
FORMATO DE PERFIL DE PUESTO 

NOMBRE DEL PUESTO PERSONAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO: 

MANTENIMIENTO 1 

DIRECCION A LA QUE 
PERTENECE 

AREA O DEPARTAMENTO JEFE INMEDIATO 

DE ACUERDO A 
ORGANIGRAMA 

DE ACUERDO A 
ORGANIGRAMA 

DIRECTOR 

LUGAR PARA DESARROLLAR 
SUS LABORES 

TIENEN PERSONAL A SU 
CARGO 

TOMA DECISIONES 

PRESIDENCIA MUNICIPAL NO NO 

 

OBJETIVO DEL PUESTO 

 
HACER REPARACIONES BÁSICAS EN LOS EQUIPOS Y LOS SISTEMAS DEL EDIFICIO, ASÍ COMO DE 
GARANTIZAR QUE LAS INSTALACIONES ESTÉN ORDENADAS Y SEAN FUNCIONALES 

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO 

TENER CONOCIMIENTOS EN: 
SABER REALIZAR LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS. DOMINIO DE HERRAMIENTAS DE 
MANO Y ELÉCTRICAS, MAQUINARIA ELECTRÓNICA, HIDRÁULICA Y NEUMÁTICA 
EXPERIENCIA REQUERIDA: 
HABILIDAD PARA APLICAR UNA LÓGICA PERTINENTE A CADA SITUACIÓN. CAPACIDAD DE GESTIÓN 
DE PEQUEÑOS EQUIPO DE TRABAJO. ENTENDIMIENTO DE INFORMACIÓN Y REPORTES TÉCNICOS. 
TENER HABILIDADES EN :  
HONESTIDAD 
INTEGRIDAD 
ORGANIZADO 
 
ESCOLARIDAD REQUERIDA PARA EL PUESTO: 
CUALQUIERA AFIN 
 
 


