Ay GOMEZ
N my PALACIO

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO PERSONAS REQUERIDAS PARA EL PUESTO
DIRECTOR 1
DIRECCION A LA QUE PERTENECE AREA O DEPARTAMENTO JEFE INMEDIATO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA  JUNIDAD DE TRANSPARENCIA |PRESIDENTE MUNICIPAL
INFORMACION Y ACCESO A LA INFORMACION
TIENE PERSONAL A SU

LUGAR A DESARROLLAR SUS LABORES CARGO TOMA DECISIONES

PRESIDENCIA MUNICIPAL Si Si

OBIJETIVO DEL PUESTO

La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Ayuntamiento es la responsable de vigilar
el cumplimiento de las normas juridicas en cuanto a la transparencia, el acceso a la informacién publicay a
la proteccion de los datos personales se refiere, obligaciones a las que como entidad publica esta obligado el
Municipio.

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

Tener Conocimientos en:

FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
ADMINISTRACION MUNICIPAL

TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS MUNICIPALES

Experiencia Requerida en:

LEYES Y LEGISLACIONES

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
RESOLUCION DE SOLICITUDES Y DENUNCIAS CIUDADANAS

Tener habilidades en:
LIDERAZGO

DELEGAR FUNCIONES
ORGANIZADO

Escolaridad requerida para el puesto:
CUALQUIERA A FIN

Idiomas necesarios para el puesto:
N/A

Otros requerimientos
N/A










