R. AYUNTAMIENTO DE GOMEZ PALACIO

Acta Administrativa de Entrega — Recepcion Intermedia
COORDINACION DE RECLUTAMIENTO POLICIAL

Acta administrativa que se formula para hacer constar la Entrega-Recepcién Intermedia,
con fundamento en las disposiciones contenidas en los Articulos 1, 3, 7 inciso b, 14, 15
fracciéon IV 27, y demas relativos de la Ley para la Entrega — Recepcion de las
Administraciones Publicas del Estado y Municipios de Durango, esta en la Ciudad de
Goémez Palacio del Municipio de Durango, siendo las 09:15 horas, del dia 12 de
Septiembre del 2018, se reunen en las oficinas que ocupa la unidad de trabajo
denominada COORDINACION DE RECLUTAMIENTO, ubicadas en Blvd. Rebollo Acosta
#560, Colonia Armando del Castillo de la Ciudad de Gémez Palacio, Dgo., el C. Lic. Dario
de Jesus Segovia Jiménez, quien deja de ocupar el puesto de Coordinador de
Reclutamiento Policial, y manifiesta que sefiala como domicilio legal para recibir
notificaciones en de la
ciudad de Gémez Palacio, Dgo. y el C. Lic. Gustavo Guillermo Gutiérrez Zamudio,
quien recibe en calidad de Coordinador de Reclutamiento Policial y manifiesta que
sefiala el domicilio de la

. como domicilio legal para recibir notificaciones.

Acto seguido, el C. Lic. Dario de Jesus Segovia Jiménez, servidor publico saliente, se
identifica con credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE), con
folio ~documento en el que aparece su fotografia, nombre y firma, el cual
se tiene a la vista, se examina y se entrega a su portador, y designa como testigo de ‘
\

asistencia al C. Jesus Antunez Castillo, quien se identifica con credencial para votar
expedida por el IFE con folio ., documento en el que aparece su fotografia,
nombre y firma, el cual se tiene a la vista, se examina y se entrega a su portador.------------

Asi mismo, el C. Lic. Gustavo Guillermo Gutiérrez Zamudio, servidor publico entrante,

se identifica con credencial de elector para votar expedida por el INE, con folio \E

, documento en el que aparece su fotografia, nombre y firma, el cual se ‘
tiene a la vista, se examina y se entrega a su portador; y designa como testigo de
asistencia al C. Eugenio Antonio Avelar Rodriguez, quien se identifica con credencial
para votar expedida por el IFE con folio , documento en el que aparece su
fotografia, nombre y firma, el cual se tiene a la vista, se examina y se entrega a su
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portador; para la recepcion fisica y documental, de acuerdo a los anexos que forman parte
integrante del presente instrumento, mismo que firman al margen y al calce, para los

efectos legales a que haya lugar.

Se encuentra presente en este acto el C. C.P.C. Javier Calderén Castillo, representante
de la contraloria municipal, conforme a las atribuciones que establece el Articulo 96 de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango y demas disposiciones legales
aplicables.

Acto continuo, acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en
esta diligencia, se procede a entregar los documentos que contienen la informacién
relacionada con los asuntos de su competencia, planes y programas, estudios y
proyectos, asi como de los recursos humanos, materiales y financieros asignados para el
ejercicio de sus atribuciones legales, por lo que, para estos efectos, se hace entrega de la
siguiente informacion:

UNA CARPETA DE ENTREGA-RECEPCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ACTA Y LA CUAL D \\
CONTIENE INFORMACION RELACIONADA EXCLUSIVAMENTE CON LOS RECURSOS Y ASUNTOS A
DIRECTAMENTE ASIGNADOS Y MANEJADOS POR LA UNIDAD DE TRABAJO DENOMINADA:
COORDINACION DE RECLUTAMIENTO POLICIAL; INTEGRADA POR CINCO ANEXOS, CON DOCE
FORMATOS; MISMOS QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN:

ANEXO I ESTRUCTURA ORGANICA:

e { "!i “H\'-’: 3
SR OR

Estructura Organi

!

ca.

ANEXO Il. MARCO JURIDICO DE LA ACTUACION:

Marco Juridico de la Actuacidn. MJ-001 1 |
Manual de Organizacién. MJ-002 0 Ao\
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ANEXO Ill. RECURSOS HUMANOS:

1LY
Al

Iantllla Actualizada de Personal Asignado en

nomina. !
Relacién de Personal Sujeto a Pago de| RH-002 NA
Honorarios.

Relacién del Personal con Licencia, Permiso o| RH-003 NA

Comisidn e incapacidad.

ANEXO IV. RELACION DE RECURSOS MATERIALES POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

&)

Mobiliario y Equipo de Oficina. RM-001 2

Mobiliario y Equipo de Oficina no contable RM-001-A | NA
Articulos de Decoracién obras de Arte y demds. | RM-002 NA
Material bibliografico e informativo. RM-003 1

Equipo de Transporte y Maquinaria. RM-004 1

Vehiculos siniestrados. RM-005 NA
Vehiculos dados de baja. RM-006 NA
Equipo de Comunicacidn y sus accesorios. RM-007 NA
Armamento oficial y sus accesorios. RM-008 NA
Inventario de almacén. RM-009 NA
Inventario de herramienta. ' RM-010 NA
Inventario de Inmuebles propios. RM-011 NA
Relacién de Inmuebles arrendados. RM-012 NA
Inventario de sellos oficiales. RM-013 NA
Inventario de Inmuebles propios. RM-011 1

ANEXO V. RECURSOS FINANCIEROS: NA
ANEXO VI. OBRAS: NA ‘-

ANEXO VII. DERECHOS Y OBLIGACIONES: NA
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ANEXO VIIl. RELACION DE ARCHIVOS:

—— T —

Relacidon

)
DR M |
i

de

de la Unidad |RA-001
Administrativa.
Relacién de Archivos en Equipo de Computo. RA-002 1
Relacidn de Archivos Histéricos del Municipio y | RA-003 NA
del Estado.

ANEXO IX. ASUNTOS PARLAMENTARIOS: NA
ANEXO IX. OTROS: NA
NA= NO APLICA

ACTO SEGUIDO A LOS PRESENTES SE LES HACE DEL CONOCIMIENTO QUE LA VERACIDAD
DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS ANEXOS Y FORMATOS LISTADOS
ANTERIORMENTE, ES RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL SERVIDOR PUBLICO SALIENTE,
Y SE ENTREGAN EN ESTE ACTO, A EFECTO DE QUE EL SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE,
DISPONGA CON OPORTUNIDAD Y TRANSPARENCIA, DE LA INFORMACION RELACIONADA
CON LOS RECURSOS Y ACCIONES QUE DICHA UNIDAD DE TRABAJO ADMINISTRA Y LLEVA
A CABO A LA FECHA EN QUE SE ELABORA LA PRESENTE ACTA ADMINISTRATIVA DE
ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA.

Continuando a los presentes se les hace del conocimiento que el Cédigo Penal del
Estado Libre y Soberano de Durango, sefiala en el Articulo 385. Se impondran de seis
meses a cinco afios de prisién y multa de treinta y seis a trescientos sesenta dias de
salario, a quien al declarar ante cualquier autoridad en ejercicio de sus funciones o con
motivo de ellas, faltare a la verdad en relacién con los hechos que motivan la intervencion
de ésta.

Acto seguido, el servidor publico saliente, la C. Lic. Dario de Jests Segovia Jiménez,
da curso a la entrega de la Unidad de trabajo denominada Coordinacién de
Reclutamiento Policial, al C. Lic. Gustavo Guillermo Gutiérrez Zamudio, servidor
publico entrante, quien la recibe y podréa solicitar informacion que a su juicio considere
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pertinente, contando con treinta (30) dias naturales a partir de la fecha de la presente
acta.

El C. Lic. Dario de Jests Segovia Jiménez, servidor publico saliente, manifiesta haber
proporcionado con veracidad y sin omisién alguna, todos los elementos necesarios para la
formulacién de la presente Acta. Los informes, formatos y documentos anexos que se

mencionan en esta Acta, son parte integrante de la misma y se firman en todas sus fojas

para su identificacién y efectos legales a que haya lugar, las cuales estan foliadas en
forma consecutiva, por la(s) persona(s) designada(s) para elaborarla(s) y verificarla(s).-----

Cabe sefialar que la presente Acta, no implica liberacién alguna de responsabilidades
derivadas del ejercicio de las atribuciones del servidor publico saliente, que pudieran
llegarse a determinar con posterioridad por la autoridad competente.

El.C. Lic. Gustavo Guillermo Gutiérrez Zamudio, recibe con las reservas de ley, del
C. Lic. Dario de Jesiis Segovia Jiménez, toda la informacion de los recursos y
documentos que se precisan en €l contenido de la presente Acta y sus anexos.-----------

A continuacién se le da el uso de la palabra al servidor publico saliente quien manifiesta
que: Entrega todo lo que tenia a su cargo dentro del departamento de Coordinacién de
Reclutamiento Policial.

Acto continuo se les hace del conocimiento a los servidores publicos entrante y saliente,
para los fines a que haya lugar, que de conformidad con la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y los Municipios del Estado de Durango, Articulo 79
Fraccién 1V, tienen obligacion de presentar declaracién de situacién patrimonial ante la
Entidad de Auditoria Superior del Estado; en los términos de lo establecido en el Articulo
80 del citado ordenamiento, que a la letra dice: “La declaracién de situacién patrimonial
debera presentarse en los siguientes plazos:

I.- Dentro de los sesenta dfas naturales siguientes a la toma de posesién;
Il.- Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusién del cargo.
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Acto continuo a los comparecientes de este acto se les hace del conocimiento que la
presente Acta Administrativa se elabora por quintuplicado, quedandose original bajo
custodia del servidor publico que recibe; otro tanto en original para el servidor publico que
entrega; una copia se entregara a la Contraloria Municipal; otra copia se remitira por
conducto del superior jerarquico a la Entidad de Auditoria Superior del Estado de
Durango, y una copia se integrara en los archivos del area que se entrega, la cual
quedara bajo resguardo del servidor publico entrante.

Cierre del Acta.- Previa lectura de la presente acta administrativa, y no habiendo mas
que hacer constar, se da por concluida a las 11:19 horas del dia 12 de Septiembre de

2018, firmando de conformidad, para constancia, en todas sus fojas, al margen y al calce,
los que en ella intervinieron.

ENTREGA \ RECIBE N\
\ \ S
\ N fgi
,// i
%ﬁ/ ) \
T L \ v :
C. LIC. DARIO DE JESUS SEGOVIA JIMENEZ C. LIC. GUSTA LLERMO GUTIERREZ ‘

V4 DIO

TESTIGOS DE ASISTENCIA:

ANTUNEZ CASTILLO C. EUGENIO AI*ITONIO AVELAR RODRIGUEZ

d.
y
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POR LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA:

/7
;'/ _,/.3{1/4?/7'4('-’:7 .
/ “

7’

BE g ra

LIC. RICARDO FONTECILLA ALMARAZ

POR LA CONTRALORIA MUNICIPAL:

cERL. JAVIER CALDERON CASTILL

La presente foja de firmas forma parte integrante del Acta Administrativa de Entrega — \ \

Recepcion Intermedia de la COORDINACION DE RECLUTAMIENTO POLICIAL de fecha 12
de Septiembre del 2018.
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