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Mas alla del mandato que laley establece enel
gjercicio de gobierno. se antepone sin duda el
compromiso real de rendir cuentas a quienes mediante
un proceso democratico me confiricron esta alta
responsabilidad para liderar los esfuerzos de Gomez
Palacio. Por ello, hoy acudo ante el Honorable Cabildo
para presentar este Primer Informe de Actividades,
referente al estado que guarda la Administracion
Publica Municipal.

Los objetivos planteados a lo largo de estos
primeros meses los hemos enfrentado con voluntad,
inteligencia, creatividad. sensibilidad pero sobre todo
basados en persistencia y conviccion de que todos los
esfuerzos son siempre en beneficio del crecimiento y
desarrollo integral de nuestra gente.

La distincion de estar al frente de un
Municipio como Gomez Palacio no es facil,
actualmenie la dinamica social, nos obliga a redoblar
esfuerzos, v que, a pesar de que los problemas en
ocasiones suelen ser mas grandes y complejos: la
fuerza, el amor y la dedicacion de los gomezpalatinos
se convierle en el principal fundamento para salir
adelante v vencer cualquicr adversidad.

Desde el inicio de esta administracion y
sumando las propuestas de la ciudadania, se elaboré de
mancra abierta y participativa el Plan Municipal de
Desarrollo para el periodo 2013 - 2016, de tal forma que
este documento rector, representa las metas y objetivos
que habremos de alcanzar a lo largo de estos tres afios,
convencidos de que no sean solo una limitante para
cumplir con lo que ahi se establece, si no que al final
buscamos con disciplina y una plancacion estraiégica
superar todas las expectativas.

Bajo este esquema (rabajamos de manera
coordinada y de la mano con las y los gomezpalatinos,
pero también con el apoyo decidido desde el primer dia
de esta Administracion de parte del Presidente de la
Republica, Lic. Enrique Pefia Nieto v del Gobernador
del Estado de Durango. el C.P. Jorge Herrera Caldera,

asi como de sus equipos de trabajo. en ellos, reconozco
a grandes aliados y amigos de Gomez Palacio, que a lo
largo de estos primeros meses de gestion, con enorme
voluntad e interés por este municipio han contribuido a
cristalizar las obras y acciones que impactan
positivamente en nuestra gente. En esta gran sinergia,
sin lugar a dudas, reconocemos también el papel y
trabajo de nuestros Legisladores locales y federales: y
por supuesto al Cabildo, donde hemos podido lograr
grandes acuerdos que reflejan la voluntad politica y el
compromiso real con la ciudadania, sin distingo de
colores, sobreponiendo el interés general para que a
Gomez Palacio le vaya bien.

Expreso mi profundo agradecimiento a mi
familia por ser el motor principal de este proyecto, por
su comprension y paciencia, pero ademds por
involucrarse y participar de este gran esfuerzo, a mis
hijos v a al trabajo que desde el DIF realiza mi esposa

Any, todo mi reconocimiento.

Como Administracion Municipal tenemos la
firme conviccion de convertir los retos en
oportunidades, los avances v resultados que hemos
logrado en este primer afio, han sido de manera
responsable, con entrega y dedicacion. Desde el primer
dia que asumimos este importante compromiso anie la
ciudadania de Gomez Palacio. decidimos juntos hacer
historia para sentar las bases de una ciudad prospera y
conmejor calidad de vida.

Aunque falta mucho por hacer y un largo
camino que recorrer, no vamos a bajar la guardia. los
retos son claros, pero necesitamos de la participacion
de todas y todos, solo asi sera posible transitar hacia un
mejor municipio, por ello, trabajamos fuerte dia a dia
en un proyecto con rumbo y con vision, razon por la
cual, hoy tenemos claro que a Gomez Palacio, jLe
estamos Cumpliendo con Ganas!

Lic. José Miguel Campillo Carrete.
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DESARROLLO SOCIAL

1. Prevencion social como base de la
recuperacion del tejido social

2. Ampliacion de la cobertura de acceso a la salud
3. Dignificacion de la vivienda social
4. Acciones afirmativas de equidad de género

5. Inclusion y accesibilidad

6. Espacios publicos y organizados para la convivencia
y la activacion deportiva

7. Escuelas activas
8. Inclusion juvenil
9. Desarrollo integral de la familia

10. Cultura para todos
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1.- Prevencion social como base de la recuperacion del
tejido social

RESULTADOS Y AVANCES:

ESTRATEGIA DE LA CRUZADA NACIONAL

CONTRA EL HAMBRE EN EL MUNICIPIO DE GOMEZ
PALACIO.
La Cruzada Nacional contra el Hambre es una
estrategia de politica social, integral y participativa.
Pretende una solucion estructural y permanente a un
grave problema que existe en México: el hambre.

Debemos reconocer que la privacion de
alimentos es producto de un entorno socioeconémico
complejo, multidimensional, que requiere de un enfoque
de caracter integral que involucra multiples
instrumentos de politica publica en materia de
alimentacion, salud, educacion, vivienda, servicios en la
vivienda e ingresos; nuestra cruzada Impulsa un
proceso participativo del mas amplio alcance dirigido a
conjuntar esfuerzos, energias y recursos de los tres
ordenes de gobierno, la sociedad civil, la iniciativa
privada, las instituciones educativas y la ciudadania en
general.

Pone en el centro la autogestion y el capital social de la
propia comunidad, y parte del empoderamiento de las
personas para que puedan constituirse en
protagonistas de su propio desarrollo.

Busca que la poblacién mas vulnerable pueda
acceder a un piso basico de derechos consagrados en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Principales Objetivos:

1.Cero hambre a partir de una alimentacién y
nutricién adecuada de las personas en pobreza
y carencia de acceso a la alimentacion.

2. Eliminar la desnutricion infantil aguda y mejorar
los indicadores de peso y talla de la nifiez.
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3. Aumentar la produccion de alimentos y el ingreso
de los campesinos y pequefos productores
agricolas.

4. Minimizar las pérdidas post-cosecha y de
alimentos durante su almacenamiento,
transporte, distribucion y comercializacion.

5. Promover la participacién comunitaria para la
erradicacion del hambre

Después de la inclusion de Gomez Palacio dentro de
este importante programa, logramos acceder a un
presupuesto extraordinario por 35 millones de pesos
en acciones en la estrategia en nuestro municipio, los
cuales se distribuyeron de la siguiente forma:

a)Programa para el Desarrollo de Zonas
Prioritarias Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL)

Entrega de 21,798 tinacos con accesorios; en 59
Colonias de las nueve regiones marcadas por la
Cruzada Nacional contra el Hambre en |la Ciudad.

905 acciones de piso firme

190 bainos construidos

b)Acciones a través del Programa de Empleo
Temporal

Participamos a través de la Direccion de Desarrollo
Social en la logistica de apoyo de ejecucion de acciones
yen laintegraciéon de expedientes de respaldo.

c¢) Integracion del Comité Municipal de la Cruzada
Nacional contra el Hambre

d) Conformacion de siete comités funcionales en
operacion.

Primer Informe de Resultados
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CONFORMACION DE NUEVOS POLIGONOS
HABITAT

Dentro de este punto se redefinieron las zonas de
atencion prioritarias o poligonos habitat pasando de 17
existentes hasta 2013 a cinco poligonos de la vertiente
general y uno de la vertiente de intervenciones
preventivas; incrementandose el techo de inversion
federal de $ 11°095,000.00 pesos a $ 41°706,200.00
pesos.

Esta nueva distribucion de los poligonos permite
atender el combate a la pobreza en 715 manzanas,
5,524 viviendas pobres de un total de 10,141
viviendas consideradas dentro de la mancha de estas
areas. Asi mismo, en prevencion de violencia atender
201 manzanas, 3,363 viviendas, con un area de
atencion de 33 colonias dentro del Municipio.

Con la ampliacion de las areas de los poligonos Habitat
se posibilita la construccion de dos nuevos Centros
de Desarrollo Comunitario; uno ubicado en la Col.
Valle de Chapala que atendera a los habitantes de las
Colonias Nuevo Gomez, San Ignacio y Luis Donaldo
Colosio y el segundo que se localizara en la parte
norte del Cerro de la Pila, a través del cual se
atenderan las colonias dentro de su area de influencia;
ello como parte de la vertiente de intervenciones
preventiva del Programa Habitat.

INCORPORACION DE GUARDERIAS INFANTILES A
LARED DE INSTANCIAS INFANTILES DE SEDESOL

En una accion que demuestra la importancia que tiene
para nosotros la transversalidad y la Equidad de Género
en las politicas publicas, realizamos las gestiones
necesarias para que las tres guarderias municipales se
incorporen al programa de Estancias Infantiles de la
Secretaria de Desarrollo Social, lo que implica un ahorro
al Municipio en el trienio, por un monto de 13 millones
de pesos, brindando una mayor calidad en el servicio
que reciben los hijos de las madres trabajadoras del
municipio.

Cumpliendo con Ganas

INCREMENTO HISTORICO DE PRESUPUESTO
HABITAT

La nueva estrategia del Programa Habitat para atender
a la poblacion en situacion de pobreza patrimonial de la
Ciudad de Goémez Palacio permitid contar para el
presente ejercicio presupuestal con un monto histérico
de $ 37°827,574.00 pesos, con mezcla de recursos
federal, estatal y municipal; de los cuales 9°456,892.00
corresponde a acciones de Desarrollo Social vy
Comunitario distribuidos en 143 proyectos de esta
modalidad.

INCREMENTO HISTORICO DE INFRAESTRUCTURA
BASICAEDUCATIVA

Los recursos destinados a la rehabilitacion,
construccion y el mantenimiento de aulas, servicios
sanitarios y comedores en los edificios escolares, se
incrementaron; pasando los montos de inversion de $
4'900,000.00 pesos a $ 6°000,000.00 de pesos, que
es la cifra mas alta destinada a este rubro; los cuales
estan distribuidos de la siguiente manera: 87
Instituciones educativas del area rural beneficiadas
en sus diferentes niveles con 3°180,000.00 y 89 del
areaurbanacon 2°820,000.00

MERCADITO SUBSIDIADO

Es un programa de asistencia social subsidiado y no
asistencialista el cual tiene como objetivo dotar de
despensas con articulos de la canasta basica, a precio
subsidiado, a la poblacién de colonias populares y
comunidades rurales; durante el periodo de Octubre de
2013 ala fecha se han entregado 17 882 despensas.
Asi mismo, de manera complementaria, en el mismo
periodo, con la finalidad de apoyar el mejoramiento de
la vivienda popular se vendieron a precio subsidiado
298 toneladas de cemento (5960 bultos), los cuales
se entregaron en paquetes de 10 bultos (500 Kg.) por
personaasicomo 11, 500 galones de pintura.
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PROGRAMADE DESARROLLO COMUNITARIO

La Direccion de Desarrollo Social a fraves de su
departamento de Desarrollo Comunitario, continua
trabajando con grupos conformados por mujeres y
personas de la tercera edad en el area urbana y rural, a
las cuales se les capacita con las herramientas basicas
para aprender un oficio, como es la elaboracion de
tecnologia domestica, joyeria de fantasia entre otras,
impartidos con recursos municipales. Esto con la
finalidad de contribuir a mejorar sus ingresos y asi
mejorar la economiafamiliar de las beneficiarias.

Actualmente se atienden 60 grupos en el area rural y
50 en el area urbana, siendo cada grupo de 25
personas que nos representa 3, 000 beneficiarios
aproximadamente a la fecha, en su mayoria mujeres y
personas de la tercera edad; siendo la meta de
beneficiar a 5 000 personas para que se auto empleen
sidesatender a su familia.

ATRACCION DE RECURSOS INAES

Un logro histérico para nuestro municipio es que por
primera vez Gomez Palacio fue considerado dentro de
una convocatoria del Instituto Nacional de la Economia
Social (INAES) para la incorporacion de jovenes de las
zonas atendidas por el Programan Nacional de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia,
otorgandoles financiamiento para la ejecucion de
proyectos de diversos giros, el monto total autorizado
fue de $1°500,000.00 pesos

PROGRAMA CRECIENDO JUNTOS

A traves de este programa bipartito de apoyo a obras
comunitarias diversas, en las areas urbana y rural, se
invirtieron 2 millones de pesos de recursos
municipales con los cuales se podran realizar hasta 50
obras aproximadamente de diversa indole como son:
canchas, instalacion de malla ciclonica, ampliacion de
iglesias y templos, construccion de salon de usos
multiples, etc. Los beneficiarios realizaran una
aportacion aproximada de $ 1°000,000.00 de pesos en
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mano de obra; logrando en este programa involucrar a
la comunidad en una participacion activa con el arraigo
a sus comunidades, uso y calidad de los espacios
rehabilitados.

PROYECTOS DEAPOYOALAECONOMIASOCIAL.
Una de las prioridades para nuestra administracion
municipal, es el desarrollo de proyectos sociales en
apoyo a la economia y al consumo de los
gomezpalatinos mas desprotegidos.

En esta linea de trabajo, se instald la fabrica de zapatos
municipal en la que una parte de personal que labora
son personas con discapacidad. El trabajo realizado
que combina la utilizacion de maquinas y el trabajo
artesanal del personal, ha fructificado con la
elaboracion de 26,000 piezas de calzado, mismo que
ha permitido cubrir la demanda de algunas areas de la
administracién municipal y poner a la venta a precio
subsidiado calzado al publico en general.

Eje No. |
DESARROLLO SOCIAL
2. Ampliacion de la cobertura de acceso a la salud

SALUD MUNICIPAL

RESULTADOS Y AVANCES

Los programas, proyectos y actividades que realizamos
estan enfocados a la prevencion, la promocion y la
educacion para la salud, como parte de nuestra misién
otorgamos atencion médica de calidad con un alto
sentido humano, ademas de supervisar, controlar y
evaluar las acciones inherentes a Prevencion Social.

Todas estas acciones estan encaminadas al logro de
nuestro principal objetivo: Lograr disminuir la morbi-
mortalidad de la poblacion en el Municipio de Gomez
Palacio, Durango.

Las primeras causas por las que brindamos servicios de
salud las ocupan las enfermedades respiratorias
agudas, las diarreas, infeccion de vias urinarias,

Primer Informe de Resultados
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hipertensionarterial y diabetes mellitus. Es importante
considerar, ademas, que la Comarca Lagunera esta
considerada como zona endémica de enfermedades
transmisibles como el dengue, hepatitis, brucelosis y de
padecimientos cronicos degenerativos como la
obesidad en nifios y adultos y la osteoporosis entre
otras.

Una de las acciones mas sentidas y que muestran una
gran empatia con la ciudadania y sobre todos con
aquellos que menos tienen, son las distintas consultas
meédicas gratuitas que se ofrecen en nuestras
instalaciones, dentro de este primer afio de trabajo por
lo que toca a consultas de tipo general, de tipo
dental, asi como de ginecologia y de tipo
psicologica realizamos un total de 34 766 con el
mismo numero de pacientes atendidos.

En un hecho sin precedentes y de gran significancia
logramos atender a un total de 139 Gomezpalatinos
que a traves de cirugias oftalmolodgicas realizadas en
la ciudad de Monterrey acabamos con problemas de
cataratas, estigmatismo y miopia en mucho de los
casos, devolvieron la vista y en otros mejoraron la
calidad de vida de estos pacientes, en todos y cada uno
de los casos, el municipio se hizo cargo de todos los
gastos de traslado asi como del costo de las cirugias
con unainversion del orden de los $ 931,300.00 pesos

Otorgamos un total de 618 apoyos en atencion y
servicio oftalmolégico, consulta y toma de graduacion
culminando con la entrega de lentes a muy bajo costo ya
sea en el modo bifocales asi como bifocales con tan
solo una pequefia cuota de recuperacion de acuerdo a
las posibilidades de las y los usuarios.

Conscientes de la importancia que tiene la medicina
alternativa en estos tiempos, en nuestras instalaciones
también brindamos este servicio que va desde consulta,
terapia, aplicacién de métodos alternativos y de apoyo a

Cumpliendo con Ganas

la medicina alépata, en este rubro realizamos 725
acciones para el mismo nimero de pacientes.

En coordinacién con un reconocido medico
Gomezpalatino hemos realizado un total de 1086
estudios de ultrasonido para el mismo nimero de
beneficiarios, sabedores de la importancia que tienen
este tipo de apoyos para |la gente de escasos recursos,
se logra subsidiar en gran medida el costo con una
pequefa cuota de recuperacion de 120 pesos para cada
estudio, en cuanto a otras gestiones del tipo de
estudios de laboratorio, canalizaciones a hospitales,
laboratorios particulares, médicos especialistas, rayos
X, ultrasonidos, resonancias magnéticas, tomografias,
por material ortopédico, medicamentos, entre otras,
hemos desplegado 154,493 acciones.

El servicio que se brinda no es solo a personas que
acuden a las instalaciones de esta direccion o a
presidencia municipal, en muchos de los casos el
equipo de salud municipal acude a los domicilios de los
pacientes, de igual manera hemos realizado consultas
y revisiones médicas en asilos de ancianos
sumando cerca de 800 servicios a este importante
grupo de vulnerabilidad.

Finalmente en lo concerniente a brigadas médicas,
ferias de la salud, asi como a platicas preventivas, las
cuales se brindan en colonias, escuelas y el medio rural
del municipio hemos sumado a mas de 12, 400
beneficiarios de todas las edades.

PREVENCION SOCIAL
RESULTADOS Y AVANCES
CONSULTAGENERAL

Los servicios de salud que brinda un gobierno de
cercania, como lo es el de Gomez Palacio para los que
menos tienen es la alternativa entre la vida y la muerte
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en muchos de los casos, por ello para nosotros es de
suma importancia atender a la ciudadania que acude
para recibir atencion médica.

En este primer afio de administracion hemos brindado
en el area de Prevencion Social un total de 4,952
consultas médicas, siempre buscando el mejor trato y
sobre todo al mas bajo costo para el paciente.

ACTIVIDADES DE ENFERMERIA

La enfermeria es una de las funciones dedicadas al
cuidado de la salud del ser humano, basicamente se
dedica al diagnostico y tratamiento de problemas de
salud real o potenciales, este singlar enfoque de la
enfermeria se centra en el estudio de la respuesta del
individuo o del grupo a un problema de salud. Desde
otra perspectiva, puede suplir o complementar el
cuidado de los pacientes, casi o en ocasiones como
alguien de la familia o en muchos de los casos como la
Unica persona que tenemos al pendiente de otra en
estado critico de salud. En el area de enfermeria se
realizan actividades como: exploracion de mama,
planificacion familiar, aplicacion de inyecciones,
toma de presion, toma de glucosa, aplicacion de
métodos anticonceptivos, atendiendo un total de 2,
431 personas.

EXAMENES DE LABORATORIO

Para una persona de escasos recursos la ayuda que
brindamos a través de nuestras dependencias, es la
unica forma que tiene de solucionar su problematica, de
una manera muy especial tratamos de que este tipo de
requerimientos de los cuales muchas veces depende el
tratamiento a seguir por parte del médico estén siempre
alamano del que mas lo necesita, el area de laboratorio
realiza analisis de exudados vaginales, prueba para
detectar el VIH, prueba serologica para enfermedades
venereas VDRL entre otras, dando resultado de 4,356
examenes, en este periodo de administracion
municipal.
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EXAMENES DE PAPANICOLAOU

Recibimos pacientes a las cuales se les toma estudio de
Papanicolaou revisando a un total de 623 mujeres, de
las mismas, 40 han sido canalizadas al Hospital San
José, gracias a un convenio de colaboracion que
firmamos con directivos del mismo, en él nos brindan
atencion especial y a muy bajo costo.

DETECCION DE CANCER DE MAMA A PERSONAL
DE LAPRESIDENCIA

La clinica DEDICAM recibio y analizo 182 mujeres que
laboran en la Presidencia Municipal, de las cuales 114
fueron mastografias y 68 ultrasonidos.

PREVENCION DE DIABETES E HIPERTENSION
ARTERIAL

Es importante llevar a cabo programas preventivos, y
con mayor importancia los que se colocan como
enfermedades cronico degenerativas, como la diabetes
e hipertension arterial, en este programa se atendié a
433 pacientes, a los cuales se les dio su tratamiento y
control necesario.

ENTREGADE PROTESIS DE MAMA EXTERNA
Hemos recibido un total de 38 expedientes de mujeres
que han sufrido una mastectomia, es por ello que se
acudio al sector privado para recaudar donativos y asi
poder adquirir prétesis de mama externa, pudiendo
beneficiar a 11 mujeres hasta la fecha, gracias a la
aportacion de: Hospital San José, The Buzz Café, Bull
Denim, Industrias Arian, Industrias Gemix, Abarrotes
Duarte, Agencia de Vehiculos Ford.

CONTROL SANITARIO (TRABAJO SEXUAL
COMERCIAL)

Llevamos a cabo el control de las mujeres que realizan
trabajo sexual comercial, a través de examenes de
laboratorio y médicos, asi como visitas a los centros
donde ellas laboran, teniendo un registro de 3,934
verificaciones y revision medica.

Primer Informe de Resultados
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Actualmente se encuentran registradas un total de 328
sexoservidoras que tenemos bajo control sanitario.

CONTROL SANITARIO DE VENDEDORES
AMBULANTES

Inspectores de Prevencién Social llevan a cabo
supervision a los vendedores ambulantes y semifijos
que venden alimentos preparados, y es importante que
estos cuenten con las medidas de higiene requeridas,
asi como un certificado médico otorgando por esta area,
hasta la fecha han otorgado 422 certificados de control
de manejo de alimentos.

CAPACITACION AVENDEDORES AMBULANTES EN
“MANEJO DEALIMENTOS”

Previniendo el contagio de enfermedades por el mal
manejo de alimentos, ademas de apoyar la imagen
urbana con el mejoramiento del ambulantaje que vende
comida, implementamos en coordinacién con
COPRISED una capacitacion para brindarles las
herramientas necesarias y cumplan con las reglas de
higiene solicitadas, teniendo 10 capacitaciones
impartidas, en total se han capacitado a un total de 602
vendedores ambulantes de alimentos.

PROGRAMA DE CONTROL DE PESO “VIVIENDO
SANO”

En el mes de septiembre se puso en marcha el
programa de control de peso a personal de la
Presidencia atendiendo a un total de 120 personas,
Viviendo Sano, que tiene como finalidad prevenir las
enfermedades causadas por la obesidad y sobrepeso
como: diabetes, cancer, insuficiencia cardiaca
congestiva, agrandamiento de corazén, embolia
pulmonar, hernia, celulitis y depresion, mejorar las
habitos alimenticios, llevar un seguimiento de peso y
talla ademas de dar recomendaciones de activacion
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fisica y en caso de ser necesario tratamiento médico, en
la primera etapa el Presidente Municipal premio a las 3
personas que lograron mejores resultados en 4 meses,
siendo la mas Gabriela Solis Bernal bajando 12 kilos de
peso. También visitamos 5 colonias: Solidaridad, Leticia
Herrera, Mezquital, Francisco Zarco y San Angel,
beneficiando a 126 personas que estan inscritas a este
programa. Beneficiando un total de 246 personas.

TERAPIAPSICOLOGICA

Debido a los problemas sociales y emocionales que
vivimos en nuestra region y pais, le hemos dado
importancia el atender de manera grupal como familia e
individual a personas que requieren atencién
psicologica, estas han sido detectadas en las visitas que
realizamos a Instituciones Educativas, Colonias asi
como a las mujeres que realizan trabajo sexual
comercial y son parte de nuestro padron, brindando este
servicio a 255 personas hasta la fecha.

TALLERES DE HABILIDADES A SEXOSERVIDORAS

La primera etapa de este proyecto lo finalizaron 116
mujeres que realizan trabajo sexual comercial, en
donde recibieron platicas de autoestima, enfermedades
de transmision sexual, violencia y estrategias de
prevencion, comunicacion asertiva, y talleres de
manualidades (bisuteria, arreglos de mesa) y
carpinteria basica.

PREVENCION DE EMBARAZO Y ENFERMEDADES
DE TRANSMISION SEXUAL

En las ultimas fechas ha incrementado las estadisticas
de embarazos en adolescentes, es por ello que nos
dimos a la tarea de realizar conferencias y platicas en
Escuelas Secundarias y Preparatorias del municipio,
teniendo hasta el mes de junio una audiencia de 1,410
jovenes en el area urbana y 340 en al area rural, dando
un total de 1750 asistentes a estas platicas de
prevencion.
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EL BULLYING NOES UN JUEGO

México es el pais que registra mayores casos de
Bullying segun resultados de la Secretaria de Salud,
luego de darse a conocer estos datos se implemento el
programa el Bullying No es un Juego en el mes de junio,
principalmente en escuelas de nivel basico, atendiendo

EJE No. I/ DESARROLLO SOCIAL

320 Esterilizaciones a través y en coordinacion del
Hospital Ladridos conAlas.

185 Esterilizaciones a través y en coordinacion de la
Asociacion ANANDA Estancia CaninaAC.

Hasta el mes de julio se han realizado por esta
dependencia 705 Esterilizaciones.

TIPO DE OBRA

EJE No. I/ DESARROLLO SOCIAL

152 sustituciones de jacal y 28 techos terrados,
beneficiando a 335 familias en diversas colonias del
medio urbano y comunidades del medio rural de nuestro
municipio.

NO. DE ACCIONES INVERSION

CONVENIO FONHAPO-MUNICIPIO

La creciente demanda de ampliacion y mejoramiento de
vivienda y la necesidad de incrementar las inversiones
en este concepto nos obliga a buscar nuevas
alternativas de inversién y financiamiento, es por ello
que suscribimos un convenio disefado que permite

LOSAS CONCRETO 155
TECHOS TERRADOS 28

$848,470.00

$152,479.88

$760,000.00
$1,760,949.88
$8,518,060.00
$10,279,010.00

hasta el dia de hoy 453 nifios atendidos. mezcla de recursos entre en Fideicomiso Fondo

Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO), el
Municipio de Gomez Palacio y los Beneficiarios que
permitira reducir el déficit de vivienda en familias de

SUSTITUCION DE JACAL 152

ENTREGA DE CERTIFICADO A PERSONAS CON
CAPACIDADES DIFERENTES INV. MUNICIPAL
INV. ESTATAL

En apoyo a las personas con capacidades diferentes y TOTALES

CAPTURADEPERROS

Desafortunadamente la falta de cultura en el cuidado y
proteccion animal, ha causado una sobrepoblacion
canina en Nuestro Municipio, a raiz de este problema
existen quejas de canes en condicién de calle que son
atendidas por al area de control canino, capturando
hasta la fecha 2,836 perros.

ADOPCION DE MASCOTAS

Es importante crear una mayor cultura sobre el cuidado
animal, es por eso que ademas de capturar a los perros
en condicion de calle hemos logrado dar en adopcion
68 perros que ahora tienen un hogar en el cual reciben la
atencion y cuidado necesario.

DESPARASITACIONES

Prevenir enfermedades y proliferacion de paracitos y
garrapatas en mascotas como perros y gatos es de
suma importancia, ya que se evita la transmision de
estas a las personas, se aplicaron 1,430
desparasitaciones en perros y gatos de diversas
colonias del Municipio.

ESTERILIZACIONES DE PERROS Y GATOS

Una estrategia que hemos adoptado para disminuir la
sobrepoblacion de perros y gatos en la region es llevar a
cabo campanfas de esterilizacion en zonas estratégicas
como la col Fidel Velazquez y el Centro de la Ciudad,
teniendo los siguientes resultados.

200 esterilizaciones subsidiadas por la Presidencia
Municipal. (Costo al pablico $100 pesos).
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al Departamento de Grupos vulnerables, para la
renovacion de su credencial se realizaron 562
certificados médicos.

VERIFICACIONES A NEGOCIOS (TORTILLERIAS,
MOTELES, BARES, FERRETERIAS, PUESTOS DE
REVISTAS, BILLARES)

Es responsabilidad de esta area verificar que los
negocios como, moteles, tornillerias, panaderias y
bares, cuenten con las medidas de higiene necesarias
para evitar enfermedades, asi como supervisar que las
ferreterias siga el reglamento y eviten la venta de
solventes a menores de edad, ademas de inspeccionar
gue los puestos de revistas no cuenten con pornografia
a la vista del publico. Son 248 visitas las que se han
efectuado.

Eje No. |/ DESARROLLO SOCIAL
1. Dignificacién de la vivienda social

INSTITUTO MUNCIPAL DE LAVIVIENDA (INMUVI)

CONVENIO COESVI-MUNICIPIO

Este convenio entre La Comision Estatal de Suelo y
Vivienda (COESVI) y el Municipio de Gémez Palacio,
nos permite, por medio de una mezcla de recursos
realizar acciones de construccion y mejoramiento de
vivienda a familias de escasos recursos. Con una
inversion municipal de $1, 760,949.88 y gracias al
apoyo recibido por medio de este convenio alcanzamos
la cifra total de $10, 279,010.00. Se realizaron un total
de 335 acciones, traducidas en 155 techos de concreto,

Primer Informe de Resultados

CONVENIO SEDESOL-COESVI-MUNICIPIO (EN
PROGRAMA DE ZONAS PRIORITARIAS)

La firma de este convenio entre la Secretaria de
Desarrollo Social, el Gobierno del Estado a través de la
Comision Estatal de Suelo y Vivienda (COESVI) y el
Municipio de Gomez Palacio a través del Instituto
Municipal de la Vivienda (INMUVI) permitié que los
recursos invertidos se tradujeran en acciones de
mejoramientos y ampliaciones de viviendas que
beneficiaran a un gran nimero de gomezpalatinos de la
zona urbanay comunidades del medio rural.

Con una inversion municipal de $4,260,374.88 en
mezcla de recursos alcanzamos la cifra total de $26,
693,446.00

Actualmentetenemos programadas un total de 2,805
acciones, que van desde 500 techos de fibro-cemento,
200 cuartos adicionales para vivienda, 200 pisos firmes,
100 muros mejorados, 200 construcciones de servicios
sanitarios equipados, 1475 fogones ecoldgicos, 70
techos terrados y 60 Losas concreto beneficiando a
2,805 familias en diversas colonias del area urbana y
comunidades del medio rural.

APORTACIONES

Cumpliendo con Ganas

€S8Casos recursos.

La inversion municipal es de $5, 064,900.000 con la
mezcla de recursos de este fideicomiso alcanzamos la
cifra total de $12, 046,450.00, con ella realizaremos un
total de 388 acciones entre ellas destacan: 76 cuartos
adicionales en el area urbana, 183 cuartos adicionales
en el medio rural, 103 losas de concreto en el area
urbana y 26 losas de concreto en el medio rural, con
esto beneficiaremos a un total de 388 familias de

diversas colonias del municipio.

CONVENIO FONAHPO-MUNICIPIOy BENEFICIARIOS
APORTACIONES

MODALIDAD ACCIONES MUNICIPIO FONHAPO BENEFICIARIO
AMPLIACION VIVIENDA 76 $1,236,900.00 $1,236,900.00 | $304,000.00
URBANA
AMPLIACION VIVIENDA 183 $2,745,000.00 $3,660,000.00 | $283,650.00
RURAL
TOTALES 259 $3,981,900.00 $4,896,900.00 | $587,650.00

APORTACIONES

MODALIDAD ACCIONES MUNICIPIO FONHAPO BENEF ICIARIO
MEJORAMIENTOVIVIENDA 103 $927,000.00 $927,000.00 $206,000.00
URBANA
MEJORAMIENTO VIVIENDA 26 $156,000.00 $334,100.00 $29,900.00
RURAL
TOTALES 129 $1,083,000.00 $1,261,100.00 | $235,900.00
INVERSIONES PARCIALES 388 $5,064,900.00 $6,158,000.00 | $823,550.00

TOTAL DE INVERSION
$12,046,450.00

CONVENIO CONAVI-MUNICIPIO

El requerimiento social de vivienda propia ha propiciado
la formulacion de estrategias de parte de las diferentes
instancias de gobierno y con la participacion de los
interesados, que permiten a las familias de escasos
recursos poder acceder a una vivienda propia. En este
sentido firmamos un convenio entre la Comision
Nacional de Vivienda (CONAVI) y el Municipio de
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Gomez Palacio a través del Instituto Municipal de
Vivienda (INMUVI)

Las acciones concretadas en este convenio son:

e Inversion municipal de $1,800.000; la
aportaciéon de la CONAVI asciende a
$8,850,000.00 y la aportacién de los
beneficiarios ascendera a $3,210,000.00 es
decir, por medio de este convenio se concreto
se unainversion total de $13,860,000.00

e Serealizaran untotal de 150 pies de casa
Los pies de casa constaran de:
v 2habitaciones
¥v" 1 bafio equipado
v Estanciacocina

CONVENIO CONAVI-MUNICIPIO DE GOMEZ PALACIO

APORTACIONES

REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA
TIERRA

El problema de la tenencia de la propiedad de la tierraen
nuestro municipio nuestra un rezago importante; miles
de familias carecen de escrituras que les den certeza
juridica de la propiedad que representa el patrimonio
familiar en ese sentido se emprendieron una serie de
acciones tendientes a reducir este problemas

Las acciones emprendidas en estetema son:

se expidieron 25 Titulos de Propiedad a familias del
medio urbano que les da certeza juridica de su
propiedad

Escrituracion del terreno municipal utilizado como
relleno sanitario ubicado en el Ejido San Ramdn con una
extension de 65 Hectareas. Con lo que se da certeza
juridica y se garantiza el servicio de disposicion final de
los residuos de mas de 300,000 habitantes.

Escrituracion del Centro Comunitario del Ejido Dolores
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Se inicio el proceso de regularizacion ante la SEDATU
de terrenos de diversas colonias del medio urbano,
teniendose como meta escriturar un total de 3500
predios, beneficiando a igual nimero de familias.

ESCRITURACION RELLENO SANITARIO
MUNICIPAL
ESCRITURACION CENTRO COMUNITARIO

EJIDO DOLORES
DIVERSAS COLONIAS 100

DIVERSAS COLONIAS 16,000
347,600

TITULOS PROPIEDAD
REGULARIZACION

Eje No. |/ DESARROLLO SOCIAL
1. Acciones afirmativas de equidad de género

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

En el Instituto Municipal de la Mujer tenemos como
misién crear, fomentar y ejecutar las politicas publicas
gue propicien la construccion de una sociedad donde
mujeres y hombres accedan a la igualdad de
oportunidades en el ambito social, econémico, politico,
cultural y familiar, asi como realizar acciones que
aseguren el cumplimiento pleno de todos los derechos

delas mujeres.

Tenemos un alto compromiso en eliminar toda forma de
discriminacion hacia las mujeres y garantizar la equidad
de género, mediante el cumplimiento de todos los
derechos humanos de las mujeres, logrando su
participacion igualitaria en el desarrollo de nuestro
municipio, siempre nuestro objetivo sera fomentar las
condiciones que posibiliten la no discriminacion, la
equidad e igualdad de las oportunidades y de trato entre
hombres y mujeres, el ejercicio pleno de los derechos
de las mujeres y su participacion equitativa, bajo el
criterio de transversalidad en |as politicas publicas y con

un enfoque que permita identificar y valorar la

Primer Informe de Resultados
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desigualdad, discriminacion y violencia hacia las
mujeres, para generar un cambio mediante estrategias
y lineas de accion que propicien la equidad social.

Para cumplir con ello, y en congruencia con los objetivos
trazados dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2013-
2016, en Instituto Municipal de la Mujer, trabaja en
cuatro principales programas de los que a continuacion

se describe el principal objetivo a que atiende.

1. Promocién de la Salud de la Mujer
2. Atencion a los Derechos de las Mujeres

3. Posicionamiento de la Politica de Género
en Gomez Palacio

4. Transversalidad de la perspectiva de
género

Dentro de este importante Programa realizamos 56
visitas establecidas como brigadas de salud en las que
se ofrecen platicas de temas como cancer Cérvico
Uterino, cancer de mama y salud reproductiva; se
apoya con dosis de acido folico, condones,
medicamentos diversos, sopas, leche en polvo, ropa,
zapatos; ademas se brinda el servicio de exploracion de
mama, estudio de Papanicolaou, captura de hibridos,
mismo que detecta el virus de papiloma humano,
vacunas y examen de glucosa; para llevar a cabo dichas
brigadas se hacen gestiones con diferentes
instituciones como salud municipal, DIF municipal, vy la
Jurisdiccion Sanitaria N° 2. De la secretaria de salud del

estado.

De las 56 visitas, 49 fueron en el area rural, en ejidos
como: El vergel, Jabonoso, San Tofa, El paraiso, Valle

de Eureka, Reforma, La América, El Barro, 18 de Marzo,
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San Alberto, entre otros, mientras que 7 fueron en el
area urbana, en las colonias: 5 de mayo, El Consuelo,
Las Flores, Fraccionamiento Parque Hundido,
Fraccionamiento Torremolinos, Nicolas Fernandez y

Nogales.

Las brigadas de salud en el municipio de Gémez Palacio
generaron un total de 2808 mujeres beneficiadas,
traducidas en 8696 acciones a favor de la poblacion

femenina de las zonas antes senaladas.

Para la promocién de la salud y en favor del mes rosa o
mes contra el cancer de mama se realizaron diferentes
actividades dentro de una campaiia denominada “Balén
Rosa”, realizada en coordinacion con el Instituto de la
Mujer Duranguense con la que se busca concientizar y
sensibilizar a través de diversas actividades entre las
cuales se les ensefian mecanismos de control. Estas
actividades las realizamos en los ejidos Santa Clara,
Transporte, Palo Blanco, Arcinas; y en las zonas
urbanas a los fraccionamientos San Antonio y las
Agavias, ademas se realizaron dos conferencias para el
publico en general interesado en el tema. Dando un
total de 850 mujeres beneficiadas con las actividades

del mes rosa, mes contra el cancer de mama.

Dentro del programa Atencién a los derechos de las
Mujeres llevamos a cabo seis actividades las cuales
consisten en: Apoyo a mujeres y hombres del asilo de
ancianos del ejido Manila a través de las cuales se
busca el reconocimiento y proteccion de sus derechos
humanos; con la misma intencion visitamos el asilo de

ancianos del DIF en la colonia Villa del Mar; asi mismo
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se capacito al personal del Instituto Municipal de la
mujer en la Ley de los Derechos de las ninas, los
nifos y los adolescentes en apoyo a la campafia Cero
Tolerancia a la Violencia contra las Mujeres de igual
forma, se realizaron acciones afirmativas en la
concientizacion de la poblacién en el tema de la
violencia, sus tipos y las medidas preventivas a traves
de platicas y volanteo.

En un merecido acto de respaldo pero sobre todo
reconocimiento se celebrd el festival de la Mujer rural
en el que se presentaron grupos de musica mexicana,
bailes folkloricos, ensefianza de manualidades,
servicios de salud y refrigerios a las mujeres del ejido
competencia a través del cual se fomentaron los
derechos de las mujeres del medio rural, y se ofrecié un
reconocimiento a las labores que realizan en sus
ambitos sociales generando cambios importantes en el
desarrollo comunitario. En total en el programa de
Atencion a los derechos de las mujeres se beneficié

a 895 personas.

En el tercero de nuestros programas el de
Posicionamiento de la Politica de género en el municipio
se generaron dos principales acciones, la primera de
ellas Platicas y Conferencias resaltan dos campanas
muy importantes para la educacion con perspectiva de
género, La Campafia Naranja en la que se brinda
acompanamiento a los jovenes al llegar a sus
instituciones educativas, se les ofrecen platicas sobre
los tipos de violencia y las medidas de seguridad para
evitar ser victimas de alguna violacion a sus derechos,
dichas platicas también se ofrecieron a la poblacion en
general en las colonias con el lema “Seamos

Ciudadanos Naranjas” y “Hagamos Amor Naranja”. Se
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busca fomentar la solidaridad entre los ciudadanos
ademas de Informar a las mujeres de las medidas que
se deben tomar para evitar ser victimas de violaciones,
asi como hacer de su conocimiento los aspectos mas
importantes de la Ley General de acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia; la cual se llevo a cabo en
las colonias Chapala, Villa del Mar, El Dorado, Los
Alamos, Hamburgo, Zona Centro, El Nuevo Refugio,
Nuevo Gomez, Nogales. Otra campafa de suma
importancia es Fomento a los Valores de la Infancia con
perspectiva de genero que se ha trabajado en las
primarias J. Agustin Castro, Andrés Quintana, José

Revueltas yAfio de Juarez.

Asi mismo y para cumplir con los mismos objetivos se
llevaron a cabo platicas denominadas: De jovenes, el
amory la equidad; la importancia del respeto a la mujer
automovilista. Los beneficiados de las platicas y

conferencias suman un total de 1050 personas.

Como una segunda accién dentro de éste mismo
programa se encuentran los eventos con los que se
pretende impulsar la cooperacion y educacioén cultural
para que hombres y mujeres se desarrollen en plenitud
e igualdad. Se presentaron dos obras de teatro la
primera denominada Sin gorrito no hay fiesta que busca
concientizar a los jovenes de las implicaciones de tener
una vida sexual activa, fomentando los cuidados y la
salud sexual a través del uso de preservativos; la obra
Gracias a la vida, con la misma intencién pero
ahondando en el tema de los valores y el respeto a la
vida.

En el tema de capacitacion y en coordinacion con el

Servicio Nacional del empleo, Secretaria del Trabajo y

Primer Informe de Resultados
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Prevision Social, entre otras dependencias municipales
de Gémez y Lerdo llevamos a cabo el proyecto
Profesionista Activo Laguna 450, proyecto a favor de los
jovenes recién egresados de preparatoria y licenciatura
de los municipio de La laguna de Durango, en el que se
les capacita, se les otorga una beca y se les asigna a
una empresa para que adquieran experiencia laboral;
dentro de dicho proyecto se organizdé un panel de
profesionistas denominado Inspirando Vidas para un
mejor porvenir en el que a través de la perspectiva de 5
profesionistas de diversas ramas expusieron sus
experiencias profesionales para cultivar un espiritu de

emprendedory de liderazgo.

Este instituto a través de La Procuraduria de la Defensa
de la Mujer llevamos a cabo la capacitacion
‘Perspectiva de Género con Enfoque de Derechos
Humanos” a jévenes estudiantes de la Universidad
Pedagogica del Estado de Durango dividido en siete
sesiones con diferentes tematicas de interés para
mejorar las condiciones de las mujeres en el municipio.
Las platicas son impartidas exclusivamente por
personal del Instituto Municipal de la Mujer y la

Procuraduria de la Defensa de la Mujer.

Una de las lineas de accion mas sentidas y de mayor
reconocimiento es el otorgamiento de becas en favor de
mujeres con el fin de capacitarse en oficios y que de esta
manera obtengan un anhelado empoderamiento con el
fin de llevar un sustento a sus hijos, en este caso, y en
coordinacion con el Centro de Capacitacion para el
Trabajo Industrial No. 20 y 88 (CECATI 20 y 88)
capacitamos a cerca de 100 mujeres madres de

familia,50 en la especialidad de corte de cabello y
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colorimetria en dos grupos sabatinos mientras que en
otras especialidades como carpinteria, informatica,
corte y confeccion y estilismo mas de 50 usuarias

fueron beneficiadas.

En este mismo orden de ideas llevamos a cabo la
conferencia magistral “Desde Mi Espejo” dirigida por
la licenciada Adriana Macias, dicho evento fue
realizado en coordinacion con el Instituto de la mujer
Duranguense, con la intencion de generar en las
mujeres un espiritu emprendedor, de liderazgo y
fortalecer su autoestima. Con este programa se

beneficio a untotal de 4350 mujeres gomezpalatinas.

Finalmente para el programa de Transversalidad de la
perspectiva de género desarrollamos tres principales
actividades; la primera es el fomento a la economia a
través de las gestiones que se realizan en coordinacion
con Desarrollo Econdmico del Estado con el fin de que
grupos organizados de mujeres tengan acceso al
programa “Crecemos Todos” con microcréditos para
impulsar la inversion para micros y pequenas

empresas.

Con la misma intencién pero en una modalidad
diferente, ésta instancias realizo gestiones y pre
registros para apoyo del Instituto Nacional de la
Economia Social (INAES); logrando registrar once
organizaciones asi como las gestiones para el
desarrollo de proyectos productivos industriales,
comerciales o de servicios, que fomenten la economia
del municipio y la mejora de las condiciones
economicas y sociales de cada integrante y sus

familias.
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Con estas acciones buscamos lograr un impacto en la
obtencién de proyectos productivos de organizaciones
integradas por mujeres, promoviendo el auto empleo y
el sentido emprendedor; mejorar la economia de las
mujeres integrantes de la organizacion, sus familias, y
colonias con la instalacion de un negocio; apoyo al
mercado y la economia del municipio con la
implementacién de nuevas empresas o
establecimientos de diversos ambitos.

Fomentar el empoderamiento de mas de 55 mujeres e
impulsarlas a seguir adelante, motivandolas y
apoyandolas en la implementacion de sus propios
negocios.

En apoyo a la proteccion de los nifios y jévenes que
pierden a sus madres jefas de familia se instald un
modulo de registro para el programa Seguro de Vida
para Madres Jefas de familia, dirigido por Secretaria de
Desarrollo Social (SEDESOL) en el que se busca
contribuir a la ampliacion del sistema de seguridad
social, mediante un esquema de aseguramiento a
madres jefas de familia de 12 a 68 afios de edad, que se
encuentren en condicién de vulnerabilidad,
entendiendose ésta como aquellas que presentan

algunas carencias sociales.

En febrero de este afio y con la participacion de
dependencias municipales como Sistema DIF,
Prevencion Social, Salud, asi como la comision de
regidores encargados de la perspectiva de género, y la
asociacion civil FunProdem se instalé en Consejo
Municipal de Atencion a la Mujer el cual busca fortalecer
la participacion democratica de las mujeres del

municipio de Gomez Palacio y para dar respuesta eficaz
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y eficiente a las necesidades de las mismas; este es el
oérgano maximo de participacion democratica de las
mujeres del municipio y de sus asociaciones en los
asuntos municipales.

El Consejo Municipal de Atencién a la Mujer, tiene como
finalidad la elaboracion de estudios, informes vy
propuestas para hacer efectivo el principio de igualdad
del hombre y la mujer, en todos los ambitos de la vida
privada y publica, tanto politica, como econdmica,
cultural, laboral, educativa, y social del Municipio de
Gémez Palacio.

Hace de interlocutor entre el R. Ayuntamiento y las
Organizaciones de Mujeres, asi como velar para que se
contemple una perspectiva de género en todos los
ambitos y dependencias municipales. Fomentar la
prestacion de servicios especificos a favor de la mujer;
promover la elaboracion y divulgacion de estudios sobre
la situacion de la mujer en el municipio de Gomez
Palacio para proponer y fomentar la adopcion de
programas de atencion a la mujer y de actuaciones, que
contribuyan a la eliminacion de la discriminacion directa
oindirecta en todos los ambitos de la vida.

Asi pues en el tema de Transversalidad de la
perspectiva de género se han sumado 1591
personas beneficiadas.

Los programas y acciones del instituto municipal de
la mujer han beneficiado a un total de 11945
personas en el primer ano de la administracion
2013-2016.

Primer Informe de Resultados
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A continuacion se desglosa de manera grafica el total de beneficiados antes sefialado.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
BENEFICIADOS TOTAL

PROGRAMAS

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE LA MUJER

ATENCION EN TRABAJO SOCIAL.

La actividad principal a realizar en este programa es la
atencién a las mujeres como primer contacto para
identificar situacion de adicciones, grado de violencia
que sufren, y realizar canalizaciones internas y
externas. Asi como recomendaciones de acceso a
programas de otras dependencias; Durante este primer
afo de administracion, mujeres que acudieron por

primera vez ala Procuraduria de la Defensa de la Mujer

Cumpliendo con Ganas

ACCIONES

son 1735y las que regresaron de forma subsecuente
son 845, dando como resultado que en el area de
Trabajo Social se le diera atencion individual a un total
de 2580 Mujeres.

ATENCION PSICOLOGICA.

Entre las principales funciones que se llevan a cabo en
esta area es la de atender a las usuarias que requieren
atencion terapeéutica para superar la situacion de
violencia que viven, y de igual forma coordinar el trabajo

que se lleva a cabo dentro del Grupo de Reflexion de
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Mujeres, ademas de realizar evaluaciones psicologicas
requeridas durante el proceso legal que las usuarias
emprenden, por este concepto se hemos atendido a
512 Usuarias que acuden por vez primera al
departamento de Psicologia, el total de atenciones

subsecuentes que recibieron son 1200 personas.

ATENCION Y ORIENTACION LEGAL
El trabajo especifico que desarrollamos en esta area
tiene entre sus principales acciones la de proporcionar
informacion a las mujeres que acuden diariamente a
nuestras instalaciones, acerca de las medidas y el
apoyo legal que les permite acceder a su proteccion y la
de sus dependientes, ademas les brindamos asesorias
de los tramites de pensiones alimenticias y divorcios
necesarios, entre otros.
Tramitamos de septiembre de 2013 a Septiembre 2014
los siguientes procedimientos:
v" Tramites de Pensiones Alimenticias 1433.
¥v" Tramites de Divorcios Necesarios 1127.
¥v" Denuncias ante la Vice fiscalia 28
v Convenios de Pensiones Alimenticias 30, de los
cuales se reparte la cantidad de trescientos
veinte mil pesos al afio a las diferentes

usuarias.

Para un total de 2 606 procesos iniciados durante

este afno, brindando un total de 4 610 atenciones.

TALLER "MIAVENTURA EXTRAORDINARIA"
Con el objetivo de reducir las secuelas que puedan
llegar a presentar los nifios y las nifas victimas de un

hogar que sufre violencia, en la Procuraduria de la
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Defensa de La Mujer, realizamos este taller en el cual se
les brindan herramientas que les permitan desarrollar
habilidades para la vida y mejorar sus competencias

psicosociales.

Actualmente podemos informar que un total de 120
nifios y nifas se vieron beneficiados con esta
importante accién que llevamos a cabo mediante 1248

atenciones.

TALLERES DE REFLEXION PARAMUJERES.

Con la finalidad de trabajar con las usuarias para
proporcionarles herramientas con el fin de crear una red
de apoyo, reflexionar sobre vivencias y modalidades de
violencia y por lo tanto darles una atencion integral y
empoderamiento, se beneficiaron 240 mujeres con

mas de 450 atenciones.

TALLER "HOMBRES LIBRES. TRABAJANDO POR
LAEQUIDAD".

El trabajo que realizamos en este programa consiste en
proporcionar atencién a las parejas de nuestras
usuarias con la firme intencion de cambiar su entorno de
un medio ambiente familiar violento a uno en donde la
armonia la mediacion y el dialogo sea parte de la
cotidianeidad, esta politica abona a que la atencion que
brindamos en el Instituto Municipal de la Mujer a través
de la Procuraduria de la Defesa de la Mujer sea integral,
con esta linea de accion logramos beneficiar a un
total de 60 hombres que recibieron 24 sesiones

terapéuticas con duracion de 2 horas cada una.

Primer Informe de Resultados
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PROYECTO DEL PROGRAMA DE APOYO A
INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS (PAIMEF).

Dentro de los beneficios otorgados por el programa
PAIMEF se encuentra la contratacion de personal para
las areas de atencion psicologica, atencion legal y
contenciéon para partes que atienden a las usuarias, lo
cual permite fortalecer y mejorar la calidad en las
atenciones y nos ayuda a agilizar los tiempos de espera,
lo cual es una parte muy elemental en los procesos de
atencién a la violencia, dadas las caracteristicas y el

perfil de las usuarias de nuestros servicios.

PROYECTO SUBSEMUN “PROGRAMA DE APOYO
PREVENTIVO AMUJERES

Con el objeto de promover la igualdad entre los géneros
y el desarrollo de capacidades para detectar, preveniry
denunciar situaciones de violencia de género en los

ambitos escolar, laboral y comunitario.

PROYECTO HABITAT 2014 IMPARTICION DE
TALLERES EN LOS CENTROS COMUNITARIOS
CONLOSTEMAS

v' EQUIDAD DE GENERO.
v" VIDA SIN VIOLENCIA.
v IDENTIDAD.

v AUTOESTIMA

COLONIAS

v" 14 de Noviembre

v Felipe Angeles

v" Solidaridad

Beneficiando a mas de 300 mujeres.
Dentro del Programa de Atencion al Derecho de la
Mujer a una vida libre de violencia da como resultado un

totalde 10, 112 atenciones.

Cumpliendo con Ganas

PROGRAMA DE CAMPANAS DE PREVENCION Y
REEDUCACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Campafa de Informacion y Estadistica de la Violencia
en Preparatorias y Universidades.
Esta campana se lleva a cabo con el objetivo de
sensibilizar a los jovenes a cerca de los tipos de
violencia y poder realizar una estadistica de la violencia
que se vive en el plantel para proporcionarle estrategias
de prevencion, siendo atendidos 1019 personas de las
cuales se desglosan enlo siguiente:
Taller “Equidad De Género y Derechos de La Mujer”.

v Universidad Pedagodgica de Durango.

¥v" Universidad Politécnica de Gomez Palacio.

v Instituto Tecnoldgico de Torreén.

Beneficiadas 293 personas.

CONFERENCIAS CON LOS TEMAS DE
COMUNICACION ASERTIVA,
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO
YAUTOESTIMA.
¥v" Centro Cecyted (Ejido el 7)
¥v" Centro de Bachillerato Tecnoldgico e Industrial
numero 101
¥v" Centro Mexicano Francés (CONALEP)
¥v" Centro de Capacitacion Tecnoldgica e Industrial
numero 20
v" Centro Tecnoldgico Industrial y de Servicios
159
v CETIS88
v CETIS47

Beneficiadas 726 personas.
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CAMPANA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN
ZONARURAL.

Se visitaron un total de 16 ejidos en donde se
realizaron platicas en los cuales se impartieron temas
como:

Autoestima

Asertividad

Valores

Resiliencia

ALK

Violencia Intrafamiliar

v Derechos de La Mujer
Beneficiandose un total de 742 personas de
comunidades rurales.

TRABAJO PREVENTIVO DE ATENCION A LA
VIOLENCIADIRIGIDO ALA CIUDADANIA

Se visitaron especificamente 15 colonias para enfatizar
la campafia de prevencion a la violencia sexual y las
10 medidas de seguridad recomendadas por el Instituto
Nacional de las Mujeres, recibiendo la informacién un
total de 557 mujeres.

Conferencias en 10 jardines de nifios, 23 Primarias, 11
secundarias, acudiendo 2 338 personas.

Dentro del Programa de Campafas de Prevencion y
Reeducacion de la Violencia de Género se brindaron
informacion a un total de 4 656 personas en area
urbanayrural.

PROGRAMA DE CAPACITACION AL PERSONAL DE

LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE LA

MUJER.

CAPACITACION EN MATERIA DE VIOLENCIA AL

PERSONAL DE LA PROCURADURIA DE LA

DEFENSADE LAMUJER.

Lostemas de las capacitaciones fueron los siguientes:
v *MUJERES DURANGUENSES CON ACCESO

A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA DE
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GENERO2013”
v “REDUCCION PARA VICTIMAS Y
AGRESORES DE VIOLENCIAEN PAREJA”
v" TALLER“APRENDIENDOA AMARME”"
v “INTERVENCION EN CRISIS”
Realizacion del Taller “Equidad de Género y Derechos
Humanos de la Mujer” el dia 24 de abril de 2013
beneficiando a personal de la Procuraduria de la
DefensadelaMujerya instancias como:
v Modulo de atencidn ala violencia.
v" Prevencion Social.
v" Subprocuraduria de Atencién a Victimas del
Delito.
v"  Instituto Municipal de la Mujer.
v" DIF.
TALLER
v" "Herramientas de Prevencion de violencia en

el noviazgo”

CAPACITACION AL PERSONAL EN EL MODELO DE
ATENCION DE LA PROCURADURIA DE LA
DEFENSADE LAMUJER

“Los Estandares Internacionales de los Derechos
Humanos de las Mujeres en la Jurisprudencia de la
corte Interamericana de Derechos Humanos: Andlisis

de los Casos Mexicanos”

CONTENCION AL PERSONAL DE LA
PROCURADURIA DE LADEFENSADE LAMUJER

Durante los meses de Septiembre a Diciembre se
realizo el taller de Contencion gracias al Programa
PAIMEF que tiene entre sus tareas, el trabajo con

Personal que hace frente directamente a las
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situaciones de violencia, se realizaron dos talleres para
atencion grupal y el resto se dividid en atenciones

individuales.

PROGRAMADE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES.

PARTICIPACION EN LOS COMITES Y CONSEJOS
MUNICIPALES.

Para fomentar y fortalecer las relaciones con
dependencias y Organizaciones no Gubernamentales
para crear redes de apoyo y estrategias de
colaboracion, actualmente la Procuraduria forma parte

de los comités de:

v" Consejo Municipal de Atencién a la Mujer.
¥v" Consejo Municipal Contra las Adicciones.
v" Comité Municipal de La Cruzada contra el

Hambre.

PROGRAMA DE NOVIEMBRE. MES DE LA NO
VIOLENCIACONTRALAS MUJERES Y LAS NINAS

5 K Corre Sin Violencia , El dia 1 de diciembre de 2013
se llevé a cabo la carrera ©* TODOS CORREMOS
SALVAMOS A TODAS “ con la finalidad de seguir
trabajando en la conmemoracion del dia 25 de
noviembre que representa el dia internacional de la
lucha contra la violencia hacia la Mujer, hubo una

participacion de mas de 1300 personas.

EVENTO 25DE NOVIEMBRE
Conferencia “VIVE SIN VIOLENCIA" Impartida por
personal especializado del Instituto de la Mujer

Duranguense, con un beneficio de 150 personas.

Cumpliendo con Ganas

CAMPANA DEL MES DE NOVIEMBRE.

Durante el mes de Noviembre, personal de la
Procuraduria de la Defensa de la Mujer estuvo
participando en los cruceros vy avenidas mas
importantes de Gomez palacio en donde colocaban una
calcomania a los carros acerca del dia de la no
violencia hacia la Mujer.

Se colocaron 1500 calcomanias y 100 vinilos.

Eje No. |
DESARROLLO SOCIAL

1. Espacios publicos y organizados para la convivencia

y la activacion deportiva.

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

Nuestra poblacion demanda cada vez mas espacios y
oportunidades para el desarrollo de las actividades
fisicas, deportivas y recreativas, por ello a través de la
Direccion Municipal del Deporte enfocamos nuestros
esfuerzos en realizar cambios cualitativos en la
busqueda de alternativas que impulsen la practica
deportiva, el sano esparcimiento y la convivencia

familiar.

RESCATATU ESPACIO, CRECIENDO JUNTOS

Es una actividad dirigida a restablecer el tejido social,
dentro de nuestros espacios Publicos y Areas
Deportiva, Actualmente tenemos actividad de Baile
Fitness en 88 colonias y ejidos del Municipio, 20
colonias con torneos de futbolito, 8 espacios con
voleibol, 4 espacios con Tae Kwon Do, 3 Espacios

Publicos con Box.
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Actualmente sumamos mas de 123 espacios en el
programa y contamos con 45 promotores deportivos ya

registrados.

ACTIVACION ESTUDIANTIL

Con este programa de apoyo a estudiantes de nivel
primaria, con actividades Deportivas en las unidades
deportivas municipales, logramos activar en el periodo
de Septiembre del 2013 a Julio del 2014., a 3 mil 800
alumnos de 35 escuelas publicas, con actividades
como atletismo, basquetbol, futbol y voleibol con

excelentes resultados.

PROYECTO DE INFRAESTRUCTURADEPORTIVA
Con este programa estamos creando nuevos espacios
deportivos y rehabilitamos otros con los que cuenta el
municipio.

Logramos aplicar 15 millones de pesos del periodo
Septiembre a Diciembre 2013, para la segunda etapa
del Gimnasio Municipal Luis L. Vargas, Centro Deportivo
Guadalupe Victoria y Tercera Etapa Unidad Deportiva
Francisco Gomez Palacio.

En el periodo 2014 del fondo para infraestructura
Municipal por parte de Comision Nacional de Cultura
Fisicay Deporte (CONADE) se lograron 20 millones de
pesos, mismos que seran utilizados en 2 nuevas
deportivas, una en area rural siendo el ejido Esmeralda
y otra en el fraccionamiento San Antonio, asi como la
rehabilitacion del Auditorio Municipal Jesus Ibarra
Rayas los espacios a trabajar.

Asi también se lograron 3 millones de pesos para
techar la alberca de la Unidad Deportiva Francisco
Gomez Palacio en este 2014, con el apoyo del Sefior

Gobernador del Estado C. P. Jorge Herrera Caldera.
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DOMINGOMEZ

Este paseo deportivo, cultural y recreativo, se ha
convertido en una tradicion de fin de semana, no solo
para habitantes de nuestro municipio si no para los
visitantes que tenemos de otros municipio vecinos asi
como de otros estados, propiciando el esparcimiento y
la activacion deportiva, pero sobre todo la convivencia
familiar.

Se han realizado del periodo comprendido del 22 de
Septiembre a la fecha 41 Programas, con la visita

aproximada de 40 mil ciudadanos.

OLIMPIADANACIONAL 2014.

El Sistema Nacional de Cultura Fisica y Deporte
(SINADE) en coordinacion con la Comision de Cultura
Fisica y Deporte (CONADE) convocaron a la Olimpiada
Nacional 2014 el cual es el evento multideportivo mas
importante a nivel nacional.

Gomez Palacio participd en todas las etapas con una
participacion de Mil 54 atletas de todos los rincones de
nuestro municipio.

Dentro de la etapa municipal participaron, mil 54 atletas,
en la etapa estatal con la un total de 491
gomezpalatinos, asi mismo en la etapa regional
participaron 164 atletas de los cuales 47 atletas
representaron a Gomez Palacio y al Estado de Durango
en la Olimpiada en su etapa Nacional, con 13 medallas

obtenidas.

MEDALLAS DE ORO 3

MEDALLAS DE PLATA

MEDALLAS DE BRONCE
TOTAL

Primer Informe de Resultados
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LIGAS MUNICIPALES

Con la finalidad de involucrar en el ambito
deportivo a los nifios y jovenes del municipio
organizamos Las Ligas Municipales
deportivas en las disciplinas de basquetbol,
béisbol, futbol, softbol, y voleibol, con el firme
objetivo de foguear y brindar esparcimiento de
manera organizada a los participantes de
estas disciplinas.

Actualmente tenemos debidamente
organizadas y registradas 6 ligas Oficiales
Municipales debidamente protocolizadas ante

notario.
DISCIPLINA

Futbol
Voleibol

No. DE EQUIPOS PARTICIPANTES

Basquetbol
Softbol
Béisbol
Total

CLUBES OFICIALES MUNICIPALES

Nos dimos a la tarea de formalizar los Clubes
Deportivos Oficiales Municipales, en las disciplinas de
Ajedrez, Atletismo, Boxeo, Judo, Luchas, Natacion y
Tae Kwon Do, hasta el momento hemos logrado
protocolizar ante notario publico 7 Clubes Oficiales

Municipales.

Club de Ajedrez 30 participantes
Club de Natacion 130 participantes
Club de Judo 25 participantes

Club de Luchas 50 participantes

Club de Tae Kwon Do con 90 participantes

b T VI

Club de Atletismo con 60 participantes

Cumpliendo con Ganas

v" Club de box con 200 participantes
Conuntotal de 585 participantes

ESCUELAS DE INICIACION DEPORTIVA

Preocupados por brindar espacios a nifios y jovenes
que se interesen en aprender la practica de algun
deporte, nos dimos a la tarea de formar Escuelas de
Iniciacion Deportiva totalmente patrocinadas por el
municipio y me es muy grato informarles que
actualmente contamos con escuelas de este tipo en las
disciplinas de ajedrez, atletismo, basquetbol, Béisbol,
Futbol, Judo, Luchas Asociadas, Natacion, Softbol, Tae
Kwon Doy Voleibol, con la participacion de 590 alumnos

registrados.

ENTREGADE MATERIALDEPORTIVO

Un programa permanente, el cual nos permite estar en
constante comunicacion con los diferentes sectores
deportivos del municipio es el que trata de atender
todas las demandas en material deportivo en colonias y
ejidos del municipio, esto para el éptimo alcance en la
realizacion de eventos deportivos, y torneos, asi como
también para los festejos de aniversario en los

diferentes ejidos.

En este afo poyamos con balones de basquetbol,
balones de futbol, balones de voleibol, pelotas de
béisbol, pelotas de softbol, redes para porteria de futbol,
redes para voleibol, uniformes deportivos, camisetas,
medallas y trofeos para los diferentes eventos
deportivos, los cuales suman un total de 384 apoyos

entregados
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CENTRODEALTO RENDIMIENTO DE GIMNASIA

En este centro brindamos un servicio de calidad en
cuanto la ensefianza y adiestramiento enla disciplina de
gimnasia artistica para nifios y nifias que asi lo
requieran, esto nos permite una destacada
participacion en los diferentes torneos y copas
organizados por la Federacion Mexicana de Gimnasia,
hoy podemos informar nuestra participacion en 2 copas
regionales y 1 Torneo Nacional logrando a la fecha 20

medallas en esta especialidad.

Eje No. |/ DESARROLLO SOCIAL
1. Escuelas activas

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
MOVICINE DE BANAMEX

Durante la ultima semana del mes de marzo y en
coordinacion con Banamex, 15 escuelas primarias de
nuestro municipio visitaron la explanada de presidencia
municipal, donde se instalé en “Movicine de Banamex”,
en dicha actividad los nifios fueron ilustrados con
proyecciones con temas como Educacion Financiera,
Manejo del dinero, entre otros, con el fin de iniciar a los
educandos en el manejo de dinero para el futuro,
ademas, abordamos con gran elocuencia temas de
suma importancia como los valores, la lealtad, la
solidaridad, el trabajo en equipo y el autoestima, con
esta accion beneficiamos a 2,905 alumnos todos de la

zona urbana del municipio.

ALCALDE, PRESIDENTA DEL DIF Y DIRECTOR DE
SIDEAPAPOR UNDIA

En el mes de abril y con la participacion de 34
instituciones educativas, se lanz6 convocatoria a
todos los sectores educativos del nivel de preescolar y
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primaria para participar, en el concurso “Alcalde,
Presidenta del DIF y Director de SIDEAPA Por Un Dia”
en donde los alumnos de preescolar plasmaron en un
dibujo alusivo a céomo imaginan a la familia
gomezpalatina, mientras que los alumnos del nivel de
primaria realizaron un ensayo con una propuesta para
mejorar su municipio o bien como proponen un mejor
usodel agua.

Los ganadores de las diferentes categorias
acompanarian a los titulares de las dependencias y al
alcalde durante un dia de actividades.

VISITAGUIADA

Del mes de marzo a junio de este afio en coordinacion
con la empresa Lala llevamos a cabo esta actividad con
el fin de incentivar a los alumnos mas destacados de los
niveles de preescolar y primaria, este recorrido
consiste en guiar a los menores propuestos en espacios
de interés historico dentro de nuestro municipio,
llevarlos a conocer el funcionamiento de la empresa
Lala y finalizando en la presidencia municipal donde
conocieron la gran mayoria de dependencias que ahi
realizan sus labores.

Durante esta primera parte del programa contamos con
la participacion de 9 primarias y 1 jardin de
ninosbeneficiando a 265 alumnos con dicho paseo,
los cuales son alumnos que se destacan por su
desempefio académico durante el ciclo escolar 2013-
2014.

JORNADA PARA LA PREVENCION DE EMBARAZOS
Y ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL EN
ADOLESCENTES

El acercamiento a los jovenes es una de las acciones
con mas importancia que debemos fomentar y sobre

todo planear con sumo cuidado en este periodo que

Primer Informe de Resultados
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comprende del mes de marzo a junio de este afio hemos
realizado estas jornadas informativas en 10 escuelas
urbanas y 4 rurales de los niveles de secundaria y
preparatoria, donde se proyectaron videos,
participacion psicologica y actividades de simulacion de
embarazos y los bebes virtuales, con un total de 1,646
alumnos beneficiados. Esta actividad fue realizada en
coordinacion con la Direcciéon de Salud, el
Departamento de Prevencién Social, asi como el

Instituto de Atencién ala Juventud.

ELMAESTROY ELALUMNO DELANO 2014

El pasado jueves 10 de julio premiamos al maestro y al
alumno del ano, dicho evento lo realizamos a través de
una convocatoria desplegada en los 7 sectores
educativos de primarias, con el proposito de elegir al
mejor alumno en base a su aprovechamiento
académico, dicha convocatoria se desarrolld en los
sectores de primaria y preescolar, contando ademas
con el apoyo de las dos secciones sindicales que
trabajan en el municipio, la secciones 35 y 44 para
proponer al maestro del afio, se recibieron 21
propuestas para el alumno del afio y 14 para el
maestro del ano, el alumno fue seleccionado a través
de un examen escrito y el maestro por medio de un
jurado calificador que reviso las evidencias de cada

propuesta.

Alumno del afio: Edgar David Tovar del Rio.
Maestro del ario Seccion 35: Blanca Rosa Aguilera

Peralta.

Maestro del ano Seccion 44: Ma. Concepcion

Benitez Martinez.

Cumpliendo con Ganas

CONCURSO DE CARROS ALEGORICOS 2014
El pasado 21 de marzo y con motivo de la celebracion
del inicio de la primavera se convoco a instituciones del
nivel de preescolar asi como al nivel de primarias a
participar en el primer concurso de carros alegoricos,
donde las bases fueron abiertas a la creatividad de cada
institucion y donde se premié a los 3 mejores carros
alegodricos, en un evento realizado en el Parque Morelos
de nuestra ciudad con la participacion de alrededor
de 20 carros alegéricos resultando ganadores los
siguientes:
1er Lugar: Escuela Primaria “Club de
Leones™
2do Lugar: Jardin de Nifios “Ignacio Lopez
Rayoén”
3er Lugar: Escuela Primaria “Mariana Leén de

Chavez”

JORNADA DE INTERCAMBIO DE JUGUETES
BELICOS POR JUGUETES DIDACTICOS Y
DEPORTIVOS

Conscientes de laimportancia que tiene el fomento de la
cultura antibélica en los nifios y jovenes del mundo,
Gomez Palacio pone su granito de arena en esta
importante labor, se convoco a todas las instituciones
educativas del municipio a participar intercambiando un
juguete bélico por uno didactico o deportivo por alumno,
dicha convocatoria tuvo una gran aceptacion donde
participaron 16 instituciones educativas y se
intercambiaron 1,218 juguetes, por medio de estas
acciones tratamos de fomentar una cultura de paz y
sobre todo generar conciencia entre la poblacion sobre
los riesgos que implica portar armas sean estas de

cualquiertipo.
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INSTALACION DEL TRADICIONAL ALTAR DE

MUERTOS DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

El pasado mes de noviembre y con la participacion de la
Esc. Secundaria Técnica. #26 se realizo la instalacion
del monumental altar de muertos 2013, en la explanada
de la presidencia municipal, en esta ocasion dedicado
a Francisco Gomez Palacio y Santiago Lavin
Cuadra, el cual tuvo una confeccion tradicional
resaltando con esta accion la importancia que tiene el
rescate de nuestras tradiciones populares asi como
nuestra identidad como mexicanos, desde aqui
hacemos un merecido reconocimiento a los alumnos y
docentes por su entrega y entusiasmo demostrado
durante la elaboracion de este monumental altar de

muertos.

LAFERIADE LOS NINOS

Del 23 de junio al 11 de julio y dentro de las actividades
de la Feria Nacional Gomez Palacio de este ario,
realizamos la jornada de visitas a la feria con un total
12,000 alumnos de 70 instituciones del nivel de
preescolar, primarias y secundarias de los tres
municipios de la region laguna, disfrutando de los
diferentes atractivos e instalaciones de la feria
totalmente gratis visitando el aviario, serpentario,
exposicion artesanal, exposicion ganadera area infantil,
experiencia ladica, palenque y finalizando en el teatro

del pueblo con un show del agrado de todos ellos.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION EN EL
DOMINGOMEZ

Con un gran ambiente familiar el Domingdmez esta
llegando a ser una tradicion de fin de semana y el

Departamento de Educacion ha participado
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entusiastamente realizado hasta la fecha diferentes
actividades como figuras de origami, espacio para los
nifos donde colorear imagenes, realizar
rompecabezas, manualidades con material reciclado,
juegos de tangram, elaboracion de germinados,
manualidades diversas, loteria de las tablas.
Recibiendo en nuestro modulo a mas de 1,400

usuarios.

BECAS MUNICIPALES

El otorgamiento de estimulos que permitan continuar
con su estudio y acceder al bienestar social es uno de
los grandes anhelos que tienen los sectores menos
favorecidos, a través del programa de becas que se
otorga a los alumnos de los diferentes niveles
educativos con el fin de coadyuvar en la economia de
las familias gomezpalatinas. A la fecha se han
entregado cerca de 10 mil becas entre 5,414 familias
beneficiadas con un monto de inversion de
$5°274,920.00, inversion con la que finalizamos el
cicloescolar2013-2014.

ENTREGADE UNIFORMES ESCOLARES

En un esfuerzo en conjunto se realizo la entrega de los
uniformes escolares que brinda el gobierno del estado a
todos los alumnos de educacion basica, con la entrega
en 3 zonas escolares estatales, donde se cumplio con
la entrega a nombre del C.P. Jorge Herrera Caldera
gobernador de nuestro estado, de mas de 7,000

uniformes entregados.
INSTALACION DEL COMITE MUNICIPAL DE

PARTICIPACION SOCIAL EN LAEDUCACION

Se realizo la toma de protesta del consejero presidente

Primer Informe de Resultados
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asi como de Consejo de Participacion Ciudadana en el
Educacion, organismo multidisciplinario que entre otras
cosas tendra las obligaciones de gestionar recursos de
diferentes programas sociales, para el mejoramiento de
la calidad de la educacion en el municipio, asi como
establecer parametros de las politicas publicas para
garantizar el bienestar de los alumnos, buscando
siempre se incremente la calidad de este sector en el
municipio y con una serie de acciones concretas en
cuanto a obras y programas donde figuraron ocho
comités auxiliares que estaran sesionando para
presentar proyectos de trabajo a favor de la ciudadania

gomezpalatina.
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2. Inclusion juvenil

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.
FERIA DE LA SALUD.

Esta actividad la llevamos a cabo en coordinacién con el
Departamento de Educacion, Salud, y Prevencion
social, colaborando con exhibicién de bebes virtuales,
asi como chalecos simuladores de embarazo, en un
ejercicio donde los jovenes aprenden la importancia de
la paternidad, sus consecuencias, sobre todo a una
edad no apta, tuvimos el principal evento en el CETIS
88 con la participacion de cerca de 300 jévenes y dos
dias después un acto magno en la Escuela Secundaria
FederalNo.2delF.O.C.E.P

CONCIENCIA JOVEN ACTIVATE.

Con el fin de concientizar mediante obras de teatro
sobre conductas de riesgo para los jovenes, durante el
mes de abril y principios de mayo visitamos las colonias

Carlos Herrera, Felipe Angeles, El Refugio, Doroteo

Cumpliendo con Ganas

Arango, San Antonio, Solidaridad, Tierra y Libertad y
centro contando con una asistencia promedio de 120

personas por colonia.

CONCURSO DE GRAFFITI “CONECTATE A LA
VIDA”

Con la firme decision de abrir espacios de expresion
para las y los jovenes que gustan de ésta actividad y
contribuir en buena medida a la conservacion de las
fachadas, bardas, asi como al equipamiento urbano,
buscamos alternativas de esparcimiento y expresion a
traves de incentivos para que los jovenes encausen su
talento y sea apreciado por el resto de la ciudadania.
Lugar: Parque la Esperanza, con una asistencia de 200

personas.

JORNADAS PREVENTIVAS JUVENILES.

Obijetivo: Prevenir el embarazo adolescente, asi como
infecciones de transmision sexual.

Lugar: CECYTED #15 del Ejido San Felipe, contando
con una asistencia de 500 alumnos.

Agentes de Esperanza.

Objetivo: Conocer la importancia de la exploracion para
poder prevenir el cancer de mama.

Lugar: Teatro Alberto M. Alvarado contando con un aforo
de 650 jovenes.

Programa “Toma Conciencia”.

Objetivo: Prevenir el consumo de alcohol en la
poblacion Adolescente.

Lugar: Instalaciones del Instituto 18 de Marzo, contando
con la Presencia de 500 alumnos del plantel.

Concurso de logotipo.

Objetivo: Participar en la realizacion de la imagen que
represente a lajuventud gomezpalatina.

Promovido porredes sociales, donde se convocé a
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estudiantes y al publico en general a participar en el

concurso en el que participaron 40 jovenes.

Programa de Becas de Transporte.

Objetivo: Beneficiar a los y las jovenes del area rural al
subsidiar el 50% en abono de transporte mensual.
Lugar: Planta baja de Presidencia Municipal.

Se atendieron a un total de 489 jovenes estudiantes los
cuales fueron beneficiados con la Beca de Transporte
para el Bono del mes de Noviembre.

Para el Bono del mes de febrero, se atendieron a un total
de 450 jovenes estudiantes.

Para Abono del mes de Marzo, se atendieron a un total
de 481 jovenes estudiantes.

Evento “Srita. Juventud”.

Objetivo: Contar con una digna representante de la
juventud en

Gomez palacio.

Lugar: Teatro M. Alvarado, con la asistencia 700
personas.

Espacios “poderjoven”.

Ejercicio y envio de la comprobacion de recursos
federales y Municipales de los Espacios Poder.

Objetivo: Brindar un mejor servicio a los jovenes que
radicanen el arearural.

Ejido Venecia: con una aportacion bipartita federacion y
municipio con un total de $ 140 000 pesos, (70 000
IMJUVE, 70 000 municipio).

Ejido la Esmeralda con una aportacion bipartita
federacion y municipio con un total de $ 100 000 pesos.,
($50 000 IMJUVE, $50 000 municipio).

Comida de “Jovenes Lideres”.

Jueves 5.

Objetivo: Crear una convivencia entre las autoridades y
lideres juveniles, asi como entablar un dialogo sobre
temas importantes para la region.

Lugar: Club Campestre, con la asistencia de 95
liderazgos juveniles.
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Presentacién Conciencia joven activate.

Objetivo: Disminuir las conductas de riesgo para los y
las jovenes.

Lugar: Ejido El Carifio, con una asistencia de 110
personas

El Matadero” concurso de patinetas.

Objetivo: Valorar el talento de los jovenes que gustan de
éste deporte extremo, mediante un concurso donde se
les reconozca sus habilidades.

Lugar: En las instalaciones del IMSS, con la
participacion de 20 jovenes patinadores, y la asistencia
de 100 espectadores.

Navidad Espectacular”.

Objetivo: Convivir presenciar de un espectaculo
artistico- cultural.

Lugar: Vado del Rio Nazas, donde asistieron 1000
personas.

Concurso de Patines “Roll-Fly".

Objetivo: Promover el deporte en los jovenes, asi como
crear una sana convivencia.

Lugar: Parque extremo de la colonia San Alberto,
contando con 25 participantes y 200 asistentes.

Primer Feria de empleo.

Objetivo: Ofrecer vacantes disponibles a jévenes que
necesitan de un empleo estable.

Lugar: Salon Benito Juarez, teniendo una participacion
de 600 personas.

Enero. Donde se tuvo un afluencia de 875 personas, de
las cuales solo 484 acudieron a las empresas a las que
se les canalizo, de estas fueron colocados 180 (141
hombres 39 mujeres), de 268 vacantes disponibles, es
decir se tuvo un 37.1% en contratacion del mes.
Febrero. se tuvo un afluencia de 567 de las cuales
Unicamente acudieron a la empresa canalizada 374 de
los cuales 177 fueron colocados (120 hombre y 57
mujeres), de un total de 177 vacantes, es decir se tuvo
un porcentaje de contratacion del 42%.

Primer Informe de Resultados
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Marzo. Donde se tuvo un afluencia de 528 personas de
las cuales 374 fueron canalizado a las empresas
disponibles y 163 fueron colocados (122 hombres y 41
mujeres), de un total de 201 vacantes, es decir se tuvo
un porcentaje de contratacion de 43.5%.

Abril. Donde se tuvo un afluencia de 748 personas, de
las cuales solamente acudieron 461, y a su vez fueron
colocados 195 (147 hombres y 48 mujeres), de un total
de 247 vacantes disponible es decir se tuvo un
porcentaje de contratacion del 42.2%.

Mayo. donde se tuvo un afluencia de 583 personas,
solamente acudieron a ser entrevistados porlaempresa
447, de los cuales fueron colocados 187(130 hombres y
57 mujeres), de un total de 221 vacantes, es decir, se
tuvo un porcentaje de contratacion de 41.1%.

Campana “Yo Me Quiero”.

Arranque miércoles 15.

Objetivo: Concientizar a los conductores sobre las
consecuencias de manejar y/o ingerir bebidas
alcohdlicas cuando se conduce.

Lugar: Av. Francisco |. Madero y Blvd. Ejército
Mexicano.

Seguimiento en el crucero Blvd. Miguel Aleman y la Av.
Hidalgo en el restaurant “Taco con Botas”. Contando
con 350 Participantes y un alcance de 2500 ciudadanos.

Mural del Artista Urbano Pablo Herrero “ZETA"

Objetivo: Promover el graffiti artistico.

Lugar: Casa de la Cultura G. P. y Puente del Periférico.
Contando con una asistencia de 200 jovenes.

“Profesionista Activo”

Publicidad, e inscripcion al programa todo el mes.
Objetivo: Vincular a jovenes recién egresados a
empresas de la ciudad, a trabajar, siendo beneficiados
por una beca, con el fin de que adquieran experiencia,
asi como tener la posibilidad de permanecer en la
empresa asignada de acuerdo a su perfil.

Lugar: Explanada de presidencia municipal, donde se
tuvo una inscripcion de 1800 jovenes profesionistas en
busca de un trabajo estable.

Cumpliendo con Ganas

“San Valentin Fest” el dia 13 de febrero

Objetivo. Festejar el dia del amor y la amistad con un
evento cultural, culminando con un numero musical.
Lugar. Plaza de armas de G.P. contando con la
asistencia de mas de 600 personas.

Platicas de prevencion de embarazo 21 de febrero
Objetivo: Concientizar sobre las consecuencias de un
embarazo en la adolescencia.

Lugar: Instituto Green Hills.

Esc. Sec. Héroes Andnimos 02 de Abril de 2014 con un
total de 180 alumnos.

Preparatoria 18 de Marzo 09 de Abril de 2014 con un
total de 180 alumnos.

Esc. Sec. #75 30 de Abril de 2014 con un total de 120
alumnos.

Lugar: Esc. Sec. Juan Meléndez 04 de Junio de 2014
con untotal de 92 alumnos.

Secundaria José Vasconcelos con un total de 90
alumnos.

Esc. Sec. Tec. Francisco Mina Bermejillo Dgo. Con un
total de 120 alumnos.

Prevencion al Delito, e Instituto Municipal de la Mujer.
-Cetis #88 el dia 15 de junio, con un total de 75
alumnos.

Inicio de taller de teatro durante todo el mes.

Objetivo: Ensenar técnicas de representacion
gramatica y diferentes tipos de espectaculos como
payasos, mimos los cuales una vez montando las obras
y en las instalaciones del teatro movil ha llevado
mensajes positivos por las distintas colonias de Gémez
Palacio.

Lugar: Doroteo Arango, San Antonio, Las Huertas,
contando con un total de 400 personas.

Programa “Mujer es Prevenir’ 13 de Marzo.

En conjunto con transito y Vialidad, y Prodem.

Objetivo: Dar a conocer a las jovenes de preparatoria y
secundaria consejos y estrategias de defensa
personal, con los cual puede prevenirse un ataque
sexual.

Lugar: CETIS 47, con una asistencia de mas de 200
alumnos

Lugar: Esc. Sec. Tec. #80 con untotal de 135 alumnos.
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Circo cabaret, 15de Marzo

Objetivo mostrar el talento urbano que existe en la
region, donde artistas de los malabares se hicieron
presentes, y brindaron entretenimiento a los
espectadores.

Lugar. Plaza de armas de Gomez Palacio, en donde
jovenes con fuego y otros artefactos entretuvieron a
mas de 150 personas.

Bandas de guerra “Copa Juventud” 27 de marzo.
Obijetivo. Reconocer el talento y promover los valores
que se centran en éstos encuentros de bandas de
guerra, patriotismo y disciplina.

Lugar. Deportiva de Gomez Palacio, contando con una
participacion de 25 bandas de guerra, cada una con 14
integrantes.

Proyectos productivos del INAES coordinados por la
direccion de Desarrollo Econdmico y Desarrollo Social
Objetivo. Beneficiar a grupos de personas
emprendedoras que buscan el financiamiento para un
proyecto productivo.

Concurso de break dance 19 de abril.

Objetivo abrir espacios de esparcimiento para los
jovenes que gustan de ésta actividad.

Lugar. col. Solidaridad, contando como patrocinador
show lowcaps, quien nos ha brindado voluntariamente
desde su sector privado, gorras, camisetas y
calcomanias para nuestros eventos.

Entrega de material didactico a pascuas.

Objetivo. Apoyar a jovenes catodlicos con material
didactico, para que se puedan llevar a cabo la pascua.
Lugar. Iglesia de Guadalupe, asi como comunidades
rurales, beneficiando un total de 55 centros pascua de
Adolescentes y jovenes.

Marcha profesionista activo: 12 de abril.

En conjunto con el Servicio Nacional del Empleo y el
Instituto Duranguense de la Juventud, el dia 13 de abril.
Objetivo culminar el programa

Lugar. Blvd. Miguel Aleman, Victoria, Independencia,
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Fco. |. Madero, para finalizar en el parque La
Esperanza, contando con la asistencia de mas de 1000
personas.

Girade “Rock Well Road”,

Banda de rock presentada en las colonias en la semana
del 22 al 24 de abril.

Objetivo. Promover los valores, asi como despertar el
sentido de inspiracion para alcanzar las metas de cada
individuo.

Lugar. UAD, Las carmelitas.

Sta. Rosa, Fidel Velazquez, Hamburgo

Parque Hundido, contando con una asistencia de mas
de 800 personas.

Diadel nifio:

Traslado de teatro movil

Objetivo: festejar a los nifios en su dia, mediante obra de
teatro, presentacion de una animadora infantil,
concursos y unagranrifa.

Lugar. ejido las huertas y en la col. Tierra blanca, donde
realizamos obra de teatro, asi como también en La
colonia solidaridad, en conjunto con la Asociacién Civil
Pande Vida.

Cartaamama

Objetivo. Abrir un espacio se expresion hacia el ser que
les dio |a vida a través de una carta (seleccionaron a 5
cartas finalistas) siendo los tres primeros lugares
ganadores de 2 arreglos florales y una cena en un
restaurante.

Lugar. centro mexicano francés del CONALEP, frente a
100 jévenes estudiantes.

Comités Juveniles

Todo elmes

Objetivo. Integrar equipos de jovenes a Sumar
esfuerzos para solucionar problematicas de su
comunidad.

Lugar. Las Carmelitas, 5 de mayo, Hamburgo 3, Fracc.
Hamburgo, Nvo. Castillo, Parque Hundido, Fracc. Sta.
Rosa, entre otras.

Primer Informe de Resultados
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Gira porlas escuelas “SOY ESTUDIANTE”

Objetivo. Celebrar el dia del estudiante mediante la gira
en la cual los estudiantes participaron en dinamicas del
IMJ donde se consiguieron premios en diferentes
empresas y restaurantes de la ciudad para motivar a los
jovenes a participar en los concursos se recorrieron.
Lugar. unipoli, cetis 47, cobaed 35, conalep, 18 de
marzo, Esc. Sec. Octavio Paz, Tecnolégico de Lerdo,
UTL, cetis #88, Cobaed #02, cbtis #159.

Baile del estudiante:

Publicidad y apoyo en la entrada para controlar la
entrada con bebidas alcoholicas, asi como la
convocatoria correspondiente.

200. Estudiantes.

“Party sin Smog”

En coordinacién con Centros de Integracion Juvenil e
Instituto Duranguense de la Juventud, el dia 30 de mayo
Objetivo. Conmemorar el dia internacional sin tabaco,
mediante un serie de actividades artisticas y culturales.
Lugar. En el gimnasio J.L. Vargas, contando con una
asistencia de 350 estudiantes.

Desayuno de Lideres Estudiantiles

Objetivo. Conmemoracion del dia del estudiante, donde
los jovenes de secundaria, preparatoria y universidad,
convivieron con autoridades municipales, estatales y
federales.

Lugar. en el Parque Extremo Cerro de la Pila, contando
con la asistenciade 120 lideres.

Conferencia de “Claudio Rodriguez” jovenes creciendo
con valor, el dia 11 de junio. En conjunto con Instituto
Duranguense de la Juventud.

Objetivo. Iniciar con el programa jévenes creciendo con
valor.

Lugar. Teatro M. Alvarado, con la asistencia de casi
1000 jovenes.

Capacitacion de liderazgo a cargo de Prof. Juan Carlos
Rico de IMJUVE.

Cumpliendo con Ganas

Objetivo. Concientizar a los jovenes de servicio social
sobre el valor de las capacidades fisicas, y mentales,
por medio de las cuales se puede llegar a cumplir las
metas que se propongan, asi como ser un ejemplo a
seguirde los que lo rodean.

“Lideres en Crecimiento”,

Arranque del programa

Objetivo. Capacitar a jefes de grupo de las instituciones
educativas para formarlos como lideres,
Comprometiéndolos a lograr mejores resultados tanto
en su vida personal, familiar y social.

Lugar. Instalaciones del colegio de bachilleres de san
Antonio #35, en conjunto con la preparatoria CONALEP
Y LASECUNDARIAOCTAVIO PAZ. Se programaran 35
escuelas que se trabajaran con los, los cuales suman
alrededor de 300 jovenes.

Segunda Feria de Empleo,

Objetivo. Atender y canalizar cada una de las
necesidades laborales.

Lugar. Salon Ferrocarrilero, en el cual acudieron 34
empresas y cerca de 1,200 buscadores de empleo y
700 vacantes.

Gira por las colonias en el programa jovenes creciendo

convalor:

Objetivo. Promover los valores, por medio de
actividades artisticas como concursos, dinamicas,
break dance, hip hop, y obras de teatro.

Lugar. Fidel Velazquez, Las carmelitas 6 de junio.
Doroteo Arango, El refugio, llevando obras de teatro,
para promover la sana convivencia en los jévenes de
entre 17 a 29 anos se tomaron en cuenta, otorgando
premios para motivarlos en la participacion, contando
con una asistencia de entre 100 y 150 de personas por
colonia.

Carrera familiar contra las adicciones.

Objetivo. Fomentar la convivencia familiar y la
prevencion de las adicciones a través de la activacion
fisica.

Lugar. Parque Morelos con la asistencia de 500
corredores.
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PROYECTO CASAJOVEN CRECIENDO CON GANAS
PROYECTO INTEGRAL DE SUBSEMUN 2.5
MILLONES DE PESOS

Objetivo : bajarlos indices de inseguridad

v" TALLERES
v" CAPACITACIONES DEAUTO EMPLEQ
v TALLERES DE CANALIZACION DE
VIOLENCIA, CONFERENCIAS
v" TALLERES DEACTUACIONY TALENTO
v" COMITES
Prodem $400000
Deportes $400 000
Prevencion del delito $400 000
IMJ $1,300.00

Presentacion Jovenes Creciendo Con Valor

Objetivo. Continuar con el programa de valores
brindando actividades y concursos a adolescentes.
Lugar. Esc. Secundaria No. 75 San Antonio 300
alumnos.

Carrera Coloréate 5K con moédulos promoviendo los

valores.

Objetivo. Fomentar la convivencia familiar a través de la
actividad fisica y la diversion. Mas de 1000 participantes
Lugar. Torre Eiffel

Joven-En-Servicio en tu colonia

Viernes 18

Objetivo. Limpieza y restauracion de area verde
realizada por los jovenes del servicio social. Pinta de
canchas de futbol y placitas principales .

Lugar. Colonia Hamburgo

Colonias Programadas para visitar:

Fidel Velazquez
Consuelo
Santateresa
LosAlamos
Torremolinos
SanAntonio
Laferia
Elbosque
Divisién del norte

o R B R R 4
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Audicion 2 de Agosto.

Objetivo: Transmitir la historia de la Revolucién
Mexicana mediante el Hip hop, el cual es un género
atractivo para un gran nuimero de jovenes, y de ésta
manera abrir un espacio para los jovenes talentosos en
éste rubro.

Envio de comprobacion de los programas de apoyo al
fortalecimiento de instancias municipales.

Conciencia joven activate, con una aportacion bipartita
de $145, 500.00 pesos ($72, 750.00 IMJUVE Y $72,
750.00 Municipio).

Yo cuento contigo, con una aportacion bipartita de $201
560 pesos (IMJUVE $ 100 780, Municipio $ 100780).

Toma conciencia, con una aportacion bipartita de
$52940 pesos (IMJUVE $26, 470.00, Municipio $ 26,
470.00) Dando un total de los tres proyectos de $400
000 pesos.

IMJUVE $200 000, Municipio $ 200 000

Comidade “Jévenes Lideres”.

Jueves 5.

Objetivo: Crear una convivencia entre las autoridades y
lideres juveniles, asi como entablar un dialogo sobre
temas importantes paralaregion.

Lugar: Club Campestre, con la asistencia de 95
liderazgos juveniles.

Presentacion disco “Los Nadie”

Objetivo. Otorgar el espacio a jovenes artistas
brindandoles el sonido y publicidad necesaria.

Lugar. Plaza de la colonia Filadelfia con la asistencia de

200jovenes.

Primer Informe de Resultados
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Desarrollo integral de la familia

SISTEMA DIF MUNICIPAL

ESTANCIAS INFANTILES

La finalidad es promover en los nifios y nifias, el
desarrollo armoénico e integral, asi como prepararlos
para su iniciacion preescolar.

Diariamente implementamos técnicas que favorecen
diversas areas; lenguaje, légica matematica, escritura,

lecturay psicomotricidad.

Estancia infantil Villa Napoles.

En esta estancia contamos con 50 (nifios y nifias), ahi
les brindamos 14,612 Porciones alimentarias en este
periodo que finalizamos, teniendo como gastos de
operacion un total de $681,159.65

Estancia infantil Tierra Blanca.

En Tierra Blanca beneficiamos a 55 (nifios y nifias),
otorgando en total de 7,604 porciones alimentarias con
un gasto de operacion de $614,512.31

Estancia infantil Felipe Angeles.

Aqui contamos con 38 (nifos y nifias), en este periodo
otorgamos 13,866 porciones alimentarias con una
inversion de $559,520.65

INTERNADO FRANCISCO ZARCO

Se tiene como finalidad brindar apoyo integral a hijos de
familias desintegradas, en riesgo de maltrato fisico y
emocional o de escasos recursos.

Ofrecemos ayuda afectiva, brindamos seguridad vy
albergue de lunes a viernes, alimentacion sana,
atencion integral a la salud fisica y mental, formacion
personal y valores. Desarrollamos diversos talleres

ludicos que permiten el desarrollo emocional de los
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menores, tales como pintura, elaboracion de mandalas,
manualidades, zumba, taeckwon-do, entre otros.
¥v" Numero de beneficiarios: 90.
v" Porciones alimentarias: 70,198
v" Preparaciones para primera comunion y
confirmacion: 23
v" Consultas médicas realizadas: 433 menores
atendidos.
Gastos de operacion del programa: $1,784,080.80

ALBERGUE DIF
Atendemos a personas que se ftrasladan de
comunidades rurales y que requieren, atender citas
meédicas o cuidar algun familiar enfermo,
proporcionandoles un lugar limpio y confortable para
descansary tomar alimentos.

v Capacidad del albergue: 30.

v" Porciones alimentarias: 7,154.
Gastostotales: $502,415.04

CENTRO DE PSICOTERAPIA FAMILIAR.
v Capacidad del centro: 42 diarios.
v Altas de pacientes: 24.
v Numeros de consultas: 930.
v" Numero de beneficiarios: 407.

Gastos de operacion del programa:  $166,290.80

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO
FAMILIARY VALORES

Atencion a Padres de Familia con el programa Escuela
para Padres, ademas platicas y dinamicas al nivel
basico (Jardin de Nifios, Primaria y Secundaria),
desarrollo Personal a mujeres y atencion a jovenes en
prevencion al delito y consumo de drogas y platicas

Prematrimoniales.
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v Programa valores en familia: 4,352
beneficiarios, 44 escuelas atendidas.

v" Programa valores mujeres: 600 beneficiarios,
14 comunidades atendidas.

v" Programa valores nifios: 1,981 beneficiarios, 20
escuelas atendidas.

v" Programa valores jévenes: 4,550 beneficiarios,
19 escuelas atendidas.

v" Programa valores en la empresa: 291
beneficiarios, 14 instituciones atendidas.

v" Programa orientacion prematrimonial civil:
1,788 beneficiarios.

v Numero total de beneficiarios: 13,562

Gastos de operacion del programa:  $360,748.81

ASILO DIF MUNICIPAL
Ofrecemos bienestar a los adultos mayores, un espacio
agradable, limpio y un ambiente seguro, atencion de
calidad, donde fomentamos la autosuficiencia.
Contamos con visitas de grupos sociales, religiosas,
escolares, A.C'.sy empresas.
v Beneficiarios: 40.
v Porciones alimentarias: 57,
¥v" Materiales médicos de primera necesidad
utilizados: 34,560.
v' Casos de rehabilitacion atendidos: 14,600
sesiones.
v" Casos de ayuda psicoldgica atendidos: 10.
v' Cantidad de analisis clinicos realizados: 264.

Gastos de operacién del programa: $2,364,380.43

CAPILLADE VELACION.

Se tiene como finalidad apoyar a las familias de escasos
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recursos, proporcionandoles asesoria a los dolientes,
apoyandoles con los tramites correspondientes, siendo
estos los servicios de traslado, dentro y fuera de la
ciudad, inhumacién y cremaciones.

Servicios otorgados: 349.

Traslados realizados: 89.

Gastos de operacion del programa: $1,310,052.45

PAMAR.

Ofrecemos un ambiente escolar con instalaciones
dignas, donde los menores en situacion vulnerable
gocen de un bienestar integral fisico y mental, y un
optimo desarrollo educativo, favoreciendo su
reinsercion al nucleo familiar y social.

Contamos con primaria y secundaria abierta y talleres
como: pintura en ceramica, belleza, computacion,
guitarra, deportes, talleres formativos, manualidades,
carpinteria y atencion psicolégica entre otros.
Beneficiarios de programas académicos
(alfabetizacion, regularizacion, primaria y secundaria):
403 menores.

Beneficiarios de programas no académicos (derechos
de los nifios, explotacion sexual infantil, prevencion de
adicciones, buen trato en la familia / violencia
intrafamiliar, prevencién de embarazos, lideres
comunitarios y migrante no acompanado): 313
menores.

Beneficiarios de talleres (computacién, pintura,
manualidades, guitarra, carpinteria y belleza): 652
menores.

Beneficiarios de talleres deportivos (tae kwon do, futbol,
zumbay box): 713 menores.

Casos de ayuda psicoldgica atendidos: 308.

Primer Informe de Resultados
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Raciones alimentarias: 2,437.
Becas entregadas: 22 (3,000).
Gastos de operacion del programa: $898,799.72

DESARROLLO COMUNITARIO

Programa despensa para sujetos vulnerables: 42,228
apoyos alimentarios entregados en 108 comunidades,
5,399 familias beneficiadas bimestralmente.

Programa despensa para mencres de 5 afios no
escolarizados: 1,320 apoyos alimentarios con calidad
nutricia, en beneficio 165 nifios de 9 comunidades.
Programa despensa desayuno frio: 9,520 raciones de
alimento con calidad nutricia en beneficio de 1,190
menores.

Programa despensa de desayuno caliente: 6,600
apoyos alimentarios con calidad nutricia entregados en
15 escuelas del arearural y urbana.

Numero total de apoyos alimentarios otorgados: 59,668
Beneficiarios de los 4 Centros Comunitarios y Talleres
moviles en el area rural y urbana: 1,440 (Talleres de
manualidades, cocina, baile reductivo, belleza)

Gastos de operacion del programa:  $1,263, 348.94

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA
MUJERY LAFAMILIA.

Casos atendidos por la Procuraduria: 3,875

v Asesorias: 2,985
v Asesoria endivorcio: 43
v Depdsito/entregas de pension

alimenticia: 847

Acciones de la direccion de Trabajo Social: 1,690

4 Denuncias llevadas: 588
4 Visitas domiciliarias: 825
v Estudios socioecondmicos: 140

Cumpliendo con Ganas

v Convivencias supervisadas: 3

v Gestiones ante autoridades
locales/foraneas: 134

v Colaboracion con DIF de otros estados:

Acciones de ladireccion de Psicologia: 1,275

v Atencion psicologica: 1,225
v Interpretacion en mediacion: 22
v Canalizaciones: 28

Total de poblacion atendida: 10,570
Gastos de operacion del programa:  $920,840.05

CASACLUBDELATERCERAEDAD
Tiene como finalidad atender con diferentes actividades
y talleres a las personas de la tercera edad,
brindandoles un espacio de esparcimiento y
reactivacion fisica propia para su edad.
Asistencia total a talleres: 4,899
Tarjetas INAPAM expedidas: 5,391
Beneficiarios totales: 10,290
Viajes: 2 (Aguascalientes y Catemaco).
Competencias nacionales:
¥v" Juegos nacionales del INAPAM en disciplinas
artisticas
v" Eliminatorias estatales de cachibol femenil.
Lograron el campeonato.

Gastos de operacion del programa: $636,462.47

ASISTENCIASOCIAL

La asistencia social tiene como objetivos la ayuda a
individuos, familias, comunidades y grupos de personas
socialmente en desventaja, asi como la contribucion al
establecimiento de condiciones que mejoren el
funcionamiento social y que prevengan el desastre.

Apoyos médicos: 5, 840 (medicamento, implementos
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ortopédicos, sillas de rueda, andadores, bastones,

muletas, lentes y aparatos auditivos).

Revisiones médicas: 834 (estudios, revision
optometrista y canalizaciones).

Otros apoyos: 403 (panales, pasaje foraneo y apoyo
funerario).

Despensas otorgadas: 1,500

Egreso (altas médicas): 560

Gastos de operacion del programa:  $1,283,225.12

CONSULTORIO DENTAL

Se ofrecen servicios dentales de primera necesidad a
precios accesibles.

Casos totales atendidos: 115

Limpiezas realizadas: 15%

Amalgamas realizadas: 5%

Extracciones realizadas: 80%

Gastos totales: $20,947.67

EJE No. |/ DESARROLLO SOCIAL

CULTURA PARA TODOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA

Convencidos de la gran importancia que tienen las
diferentes acciones que impulsen el desarrollo cultural
de la sociedad gomezpalatina y cumpliendo con
nuestros objetivos de difusion y preservacion del arte y
la cultura, durante este afio beneficiamos con acciones
culturales a mas de 40 mil personas, llevando
espectaculos culturales y de esparcimiento a todos los
rincones de nuestro municipio, en coordinacion con
diferentes dependencias municipales, dependencias
del gobierno estatal, asi como organismos e

instituciones del gobierno federal, hemos llevado a cabo

42

EJE No. I/ DESARROLLO SOCIAL

un importante nimero de actividades para todos los
gustos y aficiones, cumpliendo asi con nuestros
parametros, pero sobre todo cumpliendo a las y los
gomezpalatinos avidos de actividades culturales acorde

anuestra ciudad.

MUSEO DE LACIUDAD

A fin de fortalecer la identidad de Gomez Palacio, asi
como la conservacion de su patrimonio arquitectonico,
se adquirio la casona Faya, ubicada en avenida Allende.
La compra del edificio historico construidoen 1912, es el
primer paso para hacer realidad el museo de la ciudad,
un anhelo muy significativo para todas y todos los

Gomezpalatinos.

ACTOS CULTURALES Y ESPECTACULOS PARA
TODOS

El 23 de septiembre llevamos a cabo la Conferencia
“130 anos de la llegada del Ferrocarril, Historia, Mito y
Leyenda”, impartida por el Sr. Alejandro Ahumada, en el
Centro de Convenciones Posada del Rio, para el 26 de
septiembre realizamos la Conferencia “La Division del
Norte en su centenario”, impartida por el Sr. Pedro
Salmerdn, en el Centro de Convenciones Francisco
Zarco.

También en el mes de septiembre, especificamente el
dia 28 contamos con la presentacion de “La
Guelaguetza”, en el Teatro Alberto M. Alvarado con
una importante participacion de la ciudadania.

Dentro de las actividades del festival Revueltas 2013 el
pasado viernes 04 de Octubre, pudimos ser testigos de
la presentacion de la Orquesta Sinfénica Esperanza

Azteca, en la Plaza Principal, de nuestra ciudad con
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una asistencia de 2000 personas, siguiendo con las
actividades de este importante festival cultural también
el domingo 06 de Octubre, contamos con la
presentacion del Ballet Clasico de San Petersburgo,en
el Teatro Alberto M. Alvarado, el cual fue ocupado a su
maxima capacidad., asi mismo el 07 de Octubre
presenciamos la presentacion de la obra de teatro
Titerturias, esta se llevd acabo en el Internado

Francisco Zarco, conla asistencia de 200 personas.

El 08 de Octubre la cantante argentina Karen Souza nos
deleitd con su gran repertorio de jazz bossa nova y
pop,en un Teatro Alberto M. Alvaradoabarrotado
asistencia, al igual que el concierto de la cantante
mexicana Eugenia Ledn el miércoles 09 de octubre enla
Plaza Principal, con una asistencia de 3000 personas.
Otro lleno espectacular lo tuvimos el domingo 13 de
Octubre en la presentacion del ensamble de danza y
opera Chonging y ballet folclérico de China, en el Teatro
Alberto M. Alvarado.

Para el martes 15 de Octubre disfrutamos del concierto
“Tenores del Noreste de México para el Mundo”,en las
instalaciones del Teatro Alberto M. Alvarado, con una
asistenciade 400 personas

Otro espectaculo de talla internacional es el “Drumfest
Laguna”, celebrado el pasado 18 de octubre en el Teatro
Alberto M. Alvarado donde se dan cita todos los
bateristas de la regién a presenciar clinicas de este
instrumento, impartidas por los mas prestigiados
musicos del mundo, asistencia de mas de 500 personas
Para el sabado 19 de Octubre, los ganadores del
Grammy, el grupo espaniol Jarabe de Palo, nos deleito
con su repertorio de rock suave en la Plaza Principal,

con una asistencia de mas de 3000 personas.
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29 de octubre y de manera gratuita, el actor Ernesto
Laguardia presento su Monologo el “Tiempo Vuela’con
un mensaje que nos hace reflexionar y pensar acerca
del valor de la vida instalaciones del Teatro Alberto M.
Alvarado con las asistencia de mas de 650 personas,
este evento lo realizamos en coordinacion con el DIF
estatal que preside la Sra. Tere Alvarez del Castillo de
Herreray la Secretaria de Salud.

El pasado sabado 9 de noviembre en la expo feria de
Gomez Palacio se realizo la gran fiesta astronomica
“Noche de las Estrellas 2013" donde estuvieron a
disposicion de la ciudadania mas de 42 telescopios,
presentando ademas un espectaculo de rayos laser,
obsequio de planetarios personales y mapas celestes.
También en el mes de noviembre asistimos a la
presentacion de la obra de teatro: “Salud” del grupo de
teatro LUZAC, en las instalaciones del Teatro Alberto M.
Alvarado.

Ademas del 13 de noviembre, realizamos Ia
presentacion del libro:“Benjamin Argumedo, El Tigre de
la Laguna’, en las instalaciones del Centro de
Convenciones Posada del Rio.

Con mas obras teatrales el 19 noviembre se presento la
compafiia de teatro La Hoja en Blanco con la obra: “La
Pinche India”, dentro de las instalaciones del Teatro
Alberto M. Alvarado, asi mismo el dia 20 de noviembre
llevamos a cabo laPresentacion del libro “Bandoleros y
Rebeldes”, en el Centro de Convenciones del Posada
del Rio, el mismo dia gozamos de la presentacion de la
obra: “Huele a Gas, a cargo de la compafiia de teatro
universitario, en el Teatro Alberto M. Alvarado, el 21
noviembre: la presentacion de la obra: 10 negritos,

grupo de teatro del Tecnoldgico de Monterrey, también

43




GOMEZ PALACIO
CRECIENDO JUNTOS

R.AYUNTAMIENTO 2013 - 2016

en el Teatro Alberto M Alvarado, el 22 noviembre:
presentacion de la obra: “Abuelita de Batman”, con el
grupo de teatro Génesis, Alberto M. Alvarado, 23
noviembre: presentacion de la obra: “Las Leyendas de
la Laguna”, compaiia de teatro siervos, Teatro Alberto
M. Alvarado, el 23 noviembre: presentacion de la obra:
el extensionista, compafia desierto teatro, Teatro
Alberto M. Alvarado, 26 noviembre: presentacion del
libro: epistolario de un suefio, centro de convenciones
del Posada del Rio, 27 noviembre: presentacion de la
obra: “Nunca ... Mas”, del grupo de teatro la Katarsys,
Teatro Alberto M. Alvarado, el 28 noviembre:
presentacion de la obra: “AntigonaVelez en Grecia”, del
grupo de teatro la Umbrales, Teatro Alberto M. Alvarado,
y el 29 noviembre: la presentacion de la obra: “Regresa
se Dice Nosto”, del grupo de teatro Lunaticos Teatro,
Teatro Alberto M. Alvarado y el 30 noviembrela
presentacion de la obra: “Al Otro Dia”, de la compania
deteatro “Scences”, Teatro Alberto M. Alvarado.

El dia 11 diciembre: presentacion tradicional pastorela,
grupo de teatro héroes en escena, Teatro Alberto M.
Alvarado el dia 14 diciembre pudimos ser testigos del
gran concierto de la Camerata de Coahuila, en el Teatro
Alberto M. Alvarado con una asistencia de mas de 600
personas.

En el mes de enero el dia 24 para ser exactos
presenciamos el recital de la Escuela Municipal de
Musica Silvestre Revueltas, Teatro Alberto M. Alvarado.
En el mes de febrero el dia 06 tuvimos la presentacion
de la obra de teatro: “Fabrica de llusiones, del grupo de
teatro Héroes en Escena, en el Teatro Alberto M.
Alvarado, asi mismo el dia 19 de febrerola presentacion
del libro: “Estuche de Belleza”, en el Centro de

Convenciones Francisco Zarco, al dia siguiente la
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exposicion de pintura “Al Filo de la Muerte con Belleza”,
en el centro de convenciones Francisco Zarco en el
mismo mes el dia 26 febrero presenciamos elconcierto
de la Filarménica de La Laguna, en el Teatro Alberto M.
Alvarado.

El dia 10 de marzo contamos con la presencia de la
actriz Isela Vega con la lectura “Bellas Artes a Todas
Partes”en el Teatro Alberto M. Alvarado, el dia 12 marzo
disfrutamos del concierto del ensamble de percusiones
“Chekeré” en el Teatro Alberto M. Alvarado.

El jueves 20 marzo, y dentro de los festejos de la
conmemoracion del Centenario de la Batalla de La
Laguna, se presentd en concierto‘La Orquesta
Sinfénica Juvenil de Zacatecas”, con un gran repertorio
de musica clasica asi como una gran seleccion de
musica mexicanaen una Plaza Principal que lucié
abarrotada, dentro de los mismos festejos el dia 22
marzo, se llevé a cabo la Reunién Regional de Cronistas
del Area Metropolitana en la plaza principal.

También dentro de las actividades de la conmemoracion
de la Batalla de la Laguna el dia23 marzo se
presentaron bailes regionales, ademas de una charla
sobre el origen del Centenario de la Batalla de la
Laguna, de gran lucimiento fue el espectaculo de fuegos
pirotécnicos alternando desde el Cerro de la Pila y la
Presidencia Municipal, concluyendo con el repicar de
campanas desde la Catedral de Nuestra Sefiora de
Guadalupe.

El 25 marzo inauguramos la exposicion fotografica “De
Yermo a san Pedro”, en el Salén Benito Juarez de la
Presidencia Municipal, al dia siguiente presenciamos la
conferencia del Doctor Pavel Navarro “Si por mar en un
buque de guerra, si por tierra en un tren militar”, también

en el salén Benito Juarez de la Presidencia Municipal.
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El domingo 30 de marzo varias actividades se
programaron, principiando con el acto civico en la
Plazoleta del Centenario y develacién de placa y esfinge
de Francisco Villa, siguiendo con cabalgata y desfile
militar partiendo del Parque Morelos hasta el puente
plateado, honores en los monumentos de los Generales
Felipe Angeles y Francisco Villa, para culminar con el
encuentro de los gobernadores de Coahuila y Durango
y alcaldes de Torreén y Gomez Palacio, haciendo los
honores la Banda del Estado No. 2.

Para el 05 abril, llevamos a cabo la conferencia “Los
ferrocarriles en la revolucidon”, esto en el Centro de
Convenciones Francisco Zarco.

Finalizamos estos festejos con una magna
presentacion del Ballet Folklorico Nahucalli,
acompafnado del Grupo Impulsor de la Mdusica
Mexicana el dia sabado 26 de abril en las instalaciones
del Teatro Alberto M. Alvarado.

Luego el dia 29 abril y en una segunda presentacion el
dia 30 la Banda, Orquesta Sinfonica y Coros de la
Secretaria de Marina Armada de México, tanto en la
Plaza Principal como en el Teatro Alberto M. Alvarado
con una gran asistencia de cientos de familias
gomezpalatinas.

El 06 mayo, se presentod la obra de Teatro “Antes del
desayuno” a cargo de la Compaiia de Teatro “La
Gaviota”, ganadora del premio nacional de teatro Javier

Villaurrrutia.

Para el dia 14 mayo presenciamos el recital de piano a
cargo del maestro Armando Merino, al dia siguiente se
presenté la compafia de Danza Contemporanea
Mezquite, Teatro Alberto M. Alvarado.

En el mismo mes el dia 16, contamos con la
presentacion del Grupo Impulsor de la Musica Mexicana
y compafia de danza folklérica Nahucalli, en el Teatro
Alberto M. Alvarado.

Abarrotado, el Teatro Alberto M. Alvarado, lucié sus
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mejores galas para rendir homenaje a uno de sus hijos
predilectos, como lo fue el compositor Luis “Guicho”
Cisneros Alvear, quien nacié en la colonia Santa Rosa y
el pasado 23 mayo, rendimos Homenaje este gran
compositor e intérprete de la musica romantica, que en
paz descanse el Gran Luis “Guicho” Cisneros.

El 30 mayo, también rendimos homenaje a la Sefiora
Lola Beltran, en el Teatro Alberto M. Alvarado.

El mes de junio lo recibimos con el recital de piano a
cargo de LuisaAlvarado, Teatro Alberto M. Alvarado.
Para el dia sabado 7 junio, la “Beatlemania” se hizo
presente en el homenaje a los Beatles, Teatro Alberto M.
Alvarado, el dia 11 junio inauguramos la exposicion
pictorica “Mapeme” del maestro Pedro Brachet, el 13
junio presentamos la obra de teatro musical “Fama”, en
el Teatro Alberto M. Alvarado, el 17 junio, la presentacion
del libro “El Gemelo” del Lic. Arturo Torres Mufioz, el dia
21 junio la presentacion del ballet Folklorico
“YoliztliWidden”, también en el Teatro Alberto M.
Alvarado, para finalizar el 26 con la presentacion de la
academia “Voces de Mayran”.

ESCUELAS MUNICIPALES DE MUSICA

Dentro de las actividades que desempefiamos en
Cultura Municipal, esta también la Escuela Municipal de
Musica “Silvestre Revueltas”, donde actualmente
contamos con 200 alumnos en diferentes
especialidades, mientras que en la Escuela Municipal
de Musica Mexicana trabajamos con 100 alumnos que
de manera gratuita reciben su instruccion musical con
maestros de calidad y de amplia experiencia en la
materia.
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Emprendimiento rural




GOMEZ PALACIO
CRECIENDO JUNTOS

R.AYUNTAMIENTO 2013 - 2016

EJE NO. Il / MUNICIPIO COMPETITIVO
9. Desarrollo de capacidades competitivas

DESARROLLO ECONOMICO
PROFESIONISTAACTIVO

En una participacion directa con el sector empresarial
para uso de Profesionista Activo, invirtiendo mas de 20
millones de pesos en becas para los jovenes, logrando
colocar a 5 mil profesionistas en las 300 empresas que
participaron en la segunda edicion y 18 mil en total con
los demas programas que emprende el Servicio
Nacional del Empleo como Mujer Activa, Juventud
Activay Emprendedores.

NACIONAL FINANCIERA

Realizacion de agenda de trabajo con el sector
empresarial y educativo para el Ing. Joel Macias Ortega.
En ellas se realizan presentaciones de productos
financieros para interés de todos ellos. Entre las
empresas que destacaron en la participacion son:
TYSON, TUBERIA LAGUNA, CARROCERIAS
GALLEGOS, UNIVERSIDAD LA SALLE, MAQUINARIA
Y LAMINADOS, ETC.

CORREDORECONOMICO

Participacion trimestral con los municipios de: Mazatlan
Sinaloa, Durango, Capital, Gémez Palacio Durango ,
Saltillo Coahuila, Torreon Coahuila, Zacatecas
Zacatecas, Chihuahua Capital , Cd. Juarez Chihuahua,
Monterrey N.L., Laredo Texas, Juarez N.L. , Culiacan
Sinaloa, Los Mochis Sinaloa, Reynosa, Matamoros
Tamaulipas, Nuevo Laredo, Pharr. Tx.

Se han llevado a cabo dos reuniones en las capitales de
Durango y de Zacatecas, Tocando temas econdmicos,
culturales y turisticos.

La siguiente sera en la Ciudad de Monterrey.
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MERCABARNA

Participacion en proyecto logistico para la
comercializacion de mercancias hacia Espafia a través
del centro de abastos mas importante de Europa.

Esta en proceso la visita del 28 de Julio al 11 de agosto
del afio en curso a través de Pro México Espafia con su

sede en Madrid.

TARJETADE DESCUENTOS

Apoyo a la direccion de la juventud, grupos vulnerables
e Instituto de la mujer con el corredor restaurantero del
Blvd. Miguel Aleman para la participacion en tarjetas de

descuento para sus representados.

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

Participacion de Comité Consultivo integrado por
empresas de renombre de la region, instituciones
educativas y sector politico de la Comarca Lagunera. En
ello se ve las actividades desarrolladas por CFE en la
region asi como programas de trabajo donde participan

cadaunode los integrantes.

SPACEBOOT CAMP

Participacion en proyecto dirigido por la oficina de
Sistema de Apertura Rapida de Empresas SDARE.
Participan la Agencia Espacial Mexicana y Citi GP. Se
trabajd con jovenes en el desarrollo de nuevas

aplicaciones tecnolégicas Utiles para la sociedad.

PROTECCION CIVIL
Participacion en CANACINTRA en conjunto con
Proteccion Civil para analizar casos especificos de

empresas que han tenido visitas para la presentacion de
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un Plan de Contingencia. Serealizdla agenda visitas a
las empresas con el fin de se realice la revision de que
es lo que en su caso requiere cada una de ellas y en
base a eso realizar la reunion con los asesores y poder
negociar los precios en base a la informacion que
generen ustedes, esto respecto a si requieren un Plan

de contingencias oun PIPC.

EXPO FERIA

Realizacion de un Stand con apoyo de empresas
participantes las cuales fueron promotoras del
desarrollo del mismo. Se cred un video empresarial
mismo que fue presentado en la inauguracion asi como
la presentacion de dos maquetas las cuales incluian el
prototipo de la Expo Feria y la velaria que se tendran

para este 2015.

TURISMO

El area de turismo de Goémez palacio se encuentra
trabajando en conjunto con el consejo Regional de
Promocion Turistica (COPROTUR), dicho consejo esta
formado por representantes de camaras de comercio,
organismos empresariales y hoteles de la region
Lagunera, teniendo como objetivo fortalecer y fomentar
el desarrollo turistico y comercial de la Region Lagunera
y asi promocionar los atractivos, actividades y servicios
que se ofrecen para impulsar la llegada de visitantes,
generando asi mayor derrama economica y mas

fuentes de empleo.
Ademas de ofrecer los recorridos con los tranvias por

los lugares historicos y turisticos de los municipios de

Gomez Palacioy Lerdo.

Cumpliendo con Ganas

AGENDA DE TRABAJO REALIZADA EN LOS
EMIRATOS ARABES

Se realizo la presentacion de la Delegacion de Gomez
Palacio y de la Embajada de los Emiratos Arabes
Unidos con la coordinacion de la oficina de Gulf
Business Consulting. Asimismo, Francisco Alonso,
Embajador de los Emiratos Arabes en México nos
presentd oficialmente la agenda de trabajo y una
introduccion acerca de como hacer negocios en los

Emiratos.

MICROCREDITOS
Se estructuro el programa de financiamiento “Creciendo
Juntos” con el objetivo de impulsar la productividad y el

autoempleo para emprendedores y microempresas.

Se ha realizado una inversion de 441 mil pesos hemos
beneficiado a 187 negocios como: tiendas de abarrotes,
estéticas, talleres mecanicos, tiendas de ropa,
miscelaneas, papelerias por mencionar algunas y

generamos 110 empleos.

Las entregas se realizaron de la siguiente manera:
En el mes de Diciembre del 2013, se entrego la
cantidad de 161 mil pesos a 80 personas.
En el mes de Junio del 2014, se entrego la
cantidad de 80 mil pesos a 16 personas.
En el mes de Julio del 2014, se entregaron la

cantidad de 200 mil pesos a untotal 91 personas.
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CAPACITACION
05de Diciembre: El valor de la Marca
Asistentes 14
30 de Enero: INCORPORACION AL NUEVO REGIMEN
FISCAL
Asistentes 70

19 de Febrero: INCORPORACION AL NUEVO
REGIMEN FISCAL

Asistentes 18

04 de Marzo: Actualiza tecnolégicamente tu Comercio
GANAMAS"

Asistentes 6

19 de Marzo: INCORPORACIONAL NUEVO REGIMEN
FISCAL

Asistentes 14

21 de Mayo: Actualiza tecnologicamente tu Comercio
GANAMAS

Asistentes 2

16 de Julio: Actualiza tecnologicamente tu Comercio
GANAMAS

Asistentes 2

PROYECTOS PRODUCTIVOS APROBADOS ANTE
ELINAES

Nuestro municipio registro afinales del mes de Mayo, 18
proyectos productivos en la Convocatoria Publica
Modalidad Il. Apoyo en Efectivo para la Ejecucion de un
Proyecto Productivo Nuevo con la colaboracion vy
acompafamiento de las direcciones: Desarrollo Social,
DIF, Instituto de la Juventud, PRODEM y Prevencién
Social, de los cuales de acuerdo a la evaluacion técnica
que consistio en analizar y evaluar el estudio de

inversion presentado por el solicitante, y posteriormente
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pasaron por la etapa de validacion de campo por parte
del INAES.

Se obtuvo un resultado de 14 fueron aprobados, los
cuales permitiran con su apertura formal de negocios
generar 70 empleos directos. El monto total del apoyo
economico para la ejecucion de proyectos productivos
nuevos es por $1°027,857.55 (un millén veintisiete mil
ochocientos cincuenta y siete pesos con cincuenta y
cinco centavos).

Los giros de negocios son: Carpinteria, Carniceria,
Fabricacion de Chorizo Casero, Comedor Economico,
Pastelerias, Tienda nutricional, por mencionar algunos.
Los cuales se instalaran en colonias como: El
Mezquital, Francisco Villa, Solidaridad, Valle del
Guadiana, Emiliano Zapata, Francisco Zarco, Morelos |
y Fraccionamiento La Esperanza.

Los montos de cada proyecto varian desde los 40,000
hasta 96,000 pesos.

CONVOCATORIA NO. 10 DEL INAES 2014
RELACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NUEVOS
BENEFICIADOS

DIOR CARPINTERIA FRACC. LAESPERANZA $96,176.08
CARPINTERIA LOS GARCIA EL MEZQUITAL $60,000.00
CHORIZO CASERO BAZ-ELIZ EL MEZQUITAL $86,085.50
CARNICERIA LEONEL FCO. VILL $80,000.00
MISCELANEA LAS AMIGAS EMILIANO ZAPATA $60,000.00
NOVEDADES GUADIANA VALLE DEL GUAD. $73,391.00
COMEDOR ECONOMICO LASRANITAS SOLIDARIDAD $73,382.69
FABRICA DE CHORIZO GALVAN SOLIDARIDAD $88,974.30
PASTELERIA EL DESEO SOLIDARIDAD $84,980.20
PASTELERIA SUSY EL MEZQUITAL $78,755.56
PASTELERIA DULCES MOMENTOS EL MEZQUITAL $68,971.20
CAFE INTERNET KAYFC FCO.ZARCO $40,679.96
COCINA ECONOMICA SOLIDARIDAD $47,940.43
COMIDA NUTRITIVA MORELOS Il $88,520.63
MONTO TOTAL $1'027,857.55

1
2
3
4
5
6
7
8
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INVERSIONES Y COMPARATIVOS DE ADMINISTRACION ANTERIOR

Mes Negocios Empleos Inversion
24 42 $ 546,240.00
23 156 $ 2,290,880.00
38 76 $ 2,818,100.00
34 87 $ 3,436,854.00
96 146 $ 3,134,200.00
68 100 $ 1,691,700.00
76 459 $ 13,295,820.00
41 65 $ 1,247,687.00
INICIO DE
78 36 2,901,200.00
ADMINISTRACION S

2010 - 2013 50 268 $ 9,326,175.00

528 1435 $ 40,688,856.00

Mes Negocios Empleos Inversién
$ 121,593,000.00
41 145 $ 40,791,250.00
26 368 $ 12,188,000.00
$ 11,247,300.00
37 104 $ 3,812,000.00
41 72 $ 2,843,000.00
- 188 $ 14,797,000.00
INI:II:)EI‘)'iI.A 76 258 $ 11,300,450.00
$ 9,287,920.00
ADMINISTRACION 57 m

2013 - 2016 36 152 $ 11617,216.00

$239,477,136.00

419 1584

EVENTO BUSINESS AWARD DINNERY CAMARA DE
COMERCIO HISPANA

El pasado 17 de julio asistimos al evento denominado
BUSINESS AWARD DINNER, en donde a su vez
tuvimos un encuentro de trabajo con la Camara de
Comercio.

Se tuvieron reuniones de trabajo con la Directora de la
oficina de Relaciones Internacionales y Jefa de

Protocolo de la Ciudad de San Antonio, Tx., La Sra.

Cumpliendo con Ganas

Shahrazad (Sherry) Dowlatshahi, asi como con el
Vicepresidente del Free Trade Alliance de San Antonio,
Tx. Asociacion Publico Privado, el Sr. Rogelio Garcia,
quien se encarga de establecer lazos comerciales entre
empresas mexicanas y empresas de la Cd. De San
Antonio, Tx. Con estas reuniones el municipio de
Gomez Palacio fortalece los contactos estratégicos con
los principales factores de la actividad comercial en San

Antonio, Tx.
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SDARE, SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE
EMPRESAS
Eficientar los tiempos de respuesta en los tramites
municipales realizados en este Modulo.
En el Modulo del Sistema Duranguense de Apertura
Rapida de Empresas (SDARE) se emplean
mecanismos de simplificacion de tramites para las
micro, pequefias y medianas empresas de bajo y
mediano riesgo a un plazo no mayor a 48 horas.
De septiembre de 2013 a la fecha atendimos a 3 mil 992
gomezpalatinos que solicitaron informacion para
realizar algun tramite gubernamental, y realizamos 2 mil
873 tramites antes las dependencias involucradas en la
obtencion de la Licencia de Funcionamiento y Licencias
de Construccion.
Gracias a este esfuerzo, creamos 481 nuevos negocios
con una inversion privada de 143 millones 706 mil 29
pesos y generamos 1 mil 936 empleos
Algunasdelas cuales son:

v" AlsuperElite
Baldoria’s
El Costefiito
El Gallo Nacional
Cortes New York
Quessi Pizzas
Baby Panda
Yogland
7-eleven de México
Cadena Comercial Oxxo
Subway
Starbucks Coffe

Se recibieron 124 expedientes para Construccion

L - I T T A N T TR

Comercial e Industrial y 2 mil 392 expedientes para
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Construccion y Modificacion de Vivienda.
Se nombran algunas de las Construcciones
Comerciales e Industriales:

v Ampliacién Sanatorio San José

v Estacion de Servicio Diésel y Gasolina,
S.A.deC.V.
Nave Industrial Barcel
Plaza Comercial Las Rosas

BodegaAurrera

SN NEE NN

Locales comerciales en Blvd. Miguel
Aleman

v" Regularizacion de Establo Campiezo (

Sala de Ordena)
v" Estacionde GasL.P. Intergas del Norte
v Estacion de Gas L.P. Combustibles y
Gasesde Torredn

Coordinacion de SpaceBootCamp Goémez Palacio
2014.
Logramos posicionar al Municipio en el Campo Espacial
a nivel Nacional gracias al SpaceBootCamp Gémez
Palacio, Dgo. 2014 que se llevo a cabo los dias 23, 24 y
25 de Mayo del presente afo, siendo cede nuestra
Ciudad.
El cual consistio en un Campamento de 3 dias de
Innovacién Espacial, al que asistieron 200 participantes
de los Estados de Durango, Coahuila, San Luis Potosiy
Jalisco, tiempo en el que la Agencia Espacial Mexicana
logré detonar los talentos plasmados en los proyectos
que ahi se desarrollaron con el ingenio de los
participantes.
Impulsando como emprendedores a los equipos
ganadores con el seguimiento de la Agencia Espacial

Mexicana.

Primer Informe de Resultados
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10. Fortalecer el liderazgo del sector agroindustrial.

EMPRENDIMIENTO RURAL

En estos primeros meses de arduo esfuerzo, con los
recursos destinados a la Infraestructura Productiva
Rural  logramos construir: 4 Invernaderos para
Produccion de Forraje Verde Hidroponico, 10 Salas
de Ordena, 21 Corrales Caprinos, 1 Local para
Carpinteria y 5 Talleres Artesanales con una inversion
total de $4'082,000.00.

En los Mddulos de Riego El Vergel, Masitas, Jiménez y
Brittingham logramos llevar a cabo el proceso de
nivelacion de tierras en lotes de 100 hectareas cada
uno, de esta manera eficientamos el uso del agua en
estos importantes centros productivos de nuestro

municipio ejerciendo unainversion de $1°000,000.00.

Ademas en apoyo a 11 Proyectos de Infraestructura
Pecuaria Artesanal y Apicola en las que destacan, Sala
de Extraccion de Miel, Salas de Orderia, Construccion
de Tejabanes y Corrales de Manejo, destinamos
$1'000,000.00 de pesos en este tipo de infraestructura
productiva rural.

En cumplimiento a los compromisos adquiridos y en
apoyo a la Infraestructura Agricola rehabilitamos dos
caminos con el fin de agilizar el traslado de las
diferentes cosechas que se producen en los ejidos
Esmeralda Y Noé con una inversion total de
$1'000,000.00 de pesos

Cumpliendo con Ganas

En estas acciones dentro de las actividades de
inversion para la Infraestructura Productiva Rural
hemos destinado $7'082,000.00 de pesos

Programa de Concurrencia con las Entidades

Federativas (Componente Agricola y Ganadero)

La administracion municipal como gobierno de cercania
y de mayor proximidad tiene como funcion primordial el
facilitar la tramitologia frente a los gobiernos del estado,
asi como el gobierno federal, en el caso del medio rural
hemos servido siempre como vinculo entre estas
grandes posibilidades y la ciudadania, frente oficinas de
Desarrollo Rural en el periodo de ventanillas abiertas
por el Sistema Unico de Registro de Informacién (SURI)
registramos mas de 30 proyectos de diferentes
componentes tanto agricola y ganadero de diferentes
localidades de nuestro municipio para su aprobacion
con la Secretaria de Agricultura Ganaderia Agricultura
Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion y Gobierno del

Estado por la cantidad de 3.9 millones de pesos.

FONDO DE GARANTIAMUNICIPAL (FOGAES)

En el Fondo de Garantia para Empresas en Solidaridad
para el Ciclo Agricola Primavera-Verano 2014 se
autorizaron por el Comité Técnico 2 Cartas de
Garantias Fiduciarias a PROLAGE, S.P.R. de R.L. y
S.8.S. Perimetro Lavin, otorgandoles garantias por un
monto de $1'215,200.00 respaldando un crédito en la
Financiera Rural por la cantidad de $5'239,503.00 de

pesos.

53




GOMEZ PALACIO
CRECIENDO JUNTOS

R.AYUNTAMIENTO 2013 - 2016

MERCADO SUBSIDIADO

Este Programa de Asistencia Social tiene como objetivo,
ayudar a la economia de las familias del medio rural con
articulos de la canasta basica en todas las
Comunidades Rurales del Municipio, es asi que durante
el periodo de septiembre 2013 a julio del 2014 hemos
entregado 12,500 despensas subsidiadas y 3,900
galones de pintura subsidiada para el mejoramiento
de la vivienda. Asi mismo dentro del programa,
Apoyos al Medio Rural, hemos entregado 500
paquetes de semilla para huertos familiares los
cuales incluyen, chile serrano, chile jalapefio, tomate,
calabaza, cebolla, cilantro, rabano y zanahoria, también
5,550 royos de hule para techos, 3,000 cobertores a
gente de escasos recursos, en las fiestas
decembrinas, asi como en el dia del nifio otorgamos
45,000 bolos en la totalidad de las comunidades
rurales, asi mismo para los diversos festejos con motivo
del Dia de la Madre en el mes de mayo 15,508 litros de
nieve se distribuyeron para las madres de la zona rural

de Gomez Palacio.

CURSOS DE CAPACITACION A TRAVES DEL
SERVICIONACIONAL DEL EMPLEO

Trabajamos hombro a hombro con el Servicio Nacional
del Empleo en logrando desarrollar un total de 13
cursos del Programa “Becate”, en la modalidad de
Capacitacion de Oficios para el Autoempleo, en 35
Comunidades Rurales de nuestro municipio,
beneficiando a 325 gomezpalatinos, desplegando una
inversion de $542,750.00 en Becas.
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GESTION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Capacitamos a habitantes de las Comunidades Rurales
del Municipio con el fin de facilitar el ingreso a las
bondades que ofrecen los diferentes programas de
fortalecimiento del Instituto Nacional de la Economia
Social (INAES) y generar 80 Proyectos Productivos
cada uno por la cantidad de $250,000.00 (caprinos,
ovinos y porcinos) que sin duda ayudaran en gran
medida, la economia familiar de la poblacién del medio

rural.

Asi mismo capacitamos a 125 grupos de Productores
Caprinos para la elaboracion de Proyectos de la
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) mismos
que llevaran a la adquisicion de vientres para fortalecer
la produccion, actualmente se encuentran muy
avanzadas las negociaciones de estos proyectos por la
cantidad de $120,000.00.

REGISTRO SINIIGA Y APOYO A VACUNACION DE
BRUCELA

En este afio La Direccion de Desarrollo Rural se
constituyd como ventanilla del Registro del Sistema
Nacional de Identificacion Individual de Ganado
(SINIIGA) el cual tiene como objetivo, establecer la
identificacion individual y permanente del ganado en
México y conformar una base de datos dinamica que
permita orientar acciones integrales que conlleven a
elevar los estandares de competitividad de la ganaderia
mexicana en esta ocasion del 4 al 14 de febrero de este
afio, se lograron registrar 363 Productores que
cuentan con la cantidad de 18,930 vientres y estos

obtendran el beneficio que la SAGARPA otorga a traves
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del Programa Ganadero (PROGAN) y se beneficiaran
con un monto total de $1'514,078.00.

Personal capacitado en sanidad animal en coordinacion
con la Direccion de Desarrollo Rural en diferentes
comunidades rurales se logré vacunar contra la brucela
a 2,847 vientres de cabras, 53 de bovinos, 4 ovinos y
68 sementales y se realizaron pruebas de sangre para
dar certeza a los productores en cuanto a los posibles
brotes de esta enfermedad y asi mantener controlada la

produccion ganadera local.

CONVENIOS CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En diciembre del 2013 refrendamos el Convenio de
Colaboracion Institucional con la Facultad de
Agricultura y Zootecnia de la Universidad Juarez del
Estado de Durango y el Municipio de Gomez Palacio,
actualmente se trabaja en dos proyectos que se
implementan en el marco de este convenio, uno es el de
Produccion de Nogal Organico y otro el de Forraje Verde
Hidroponico estos se operan en coordinacion con la
Direccion de Desarrollo Rural, ademas existe el
convenio de Educacion Ambiental, mismo que se

trabaja a través del Instituto Municipal de Ecologia.

Personal Académico de la Facultad de Agricultura y
Zootecnia genera, valida y transfiere la tecnologia para
producir el forraje; inicia con la construccion de
invernaderos demostrativos con recursos del Municipio
y Beneficiarios en los ejidos Jiménez, 18 de Marzo,
Huitron, Arcinas, Gregorio A. Garcia, El Junco y Berlin
todo esto en beneficio de 8 grupos de caprinocultores,

con el proposito de producir Forraje Verde Hidroponico

Cumpliendo con Ganas

para la suplementacion alimenticia de sus rebafios,

particularmente en periodo de sequia.

Convenio de colaboracién entre Presidencia Municipal
— Universidad Politécnica (UNIPOLI) e Instituto para el
Desarrollo Humano Integral y Fomento Educativo, A.C.
(INDHIFEC) que vincula acciones y esfuerzos para
ofrecer cursos gratuitos de capacitacion al sector social
rural y urbano. Asi como apoyo y asesorias para
establecer huertos familiares con la técnica de
hidroponia popular, en la producciéon de hortalizas de
consumo. Iniciando con la construccion de un
invernadero y 20 huertos familiares, se beneficiaran
60 familias de las comunidades de los ejidos de
Transporte, El Vergel y San Ramoén con el monto del
proyecto de $287,700.00.

1er Informe de
Resultados

Administracion 2013 - 2016
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12. Eficiencia en la atencion ciudadana

AUDIENCIAS PUBLICAS
La dinamica de audiencias publicas refleja un claro
ejemplo de cercania con la ciudadania por parte de
nuestra administracion municipal, reflejandose el
compromiso con los resultados favorables que esta
dinamica teniendo contacto cercano con la ciudadania y
conociendo de manera personal sus necesidades
principales.
Durante este periodo, se han celebrado un total de 20
Audiencias Publicas:
v" 10 en el palacio municipal y;
v 10 de manera cercana en Colonias de la Zona
Urbana de nuestro municipio.
Colonias visitadas:
1. Col. SantaRosa
2.Col. El Fovissste
3. Col. Fidel Velazquez
4. Col. Nuevo Refugio
5. Ampliacion Lazaro Cardenas
6. Col. Guadalupe Victoria
7. Col. Consuelo
8. Col. Primavera
9. Col. Mayagoitia
10. Col. Carlos Herrera
Hemos atendiendo a cerca de 3 mil personas de manera
personal y directa, instruyendo en el momento a
directores y jefes de departamento con una respuesta
de manera expedita hacia todas y todos los ciudadanos.
Debo mencionarles que el porcentaje de efectividad es
del 85% de efectividad en temas resueltos de manera

favorable, traducido en nimeros hemos dado respuesta
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positiva a un total de 2,550 personas con solicitudes o
peticiones de apoyo presentadas en esta importante
actividad.

Resolviendo problematica de diferente indole, tales
como problematica de salud, materiales para el
mejoramiento de viviendas, temas de seguridad y
apoyo en microcreditos para iniciar un negocio propio,
becas estudiantiles entre otros.

Debemos destacar que conforme realizamos estas
audiencias observamos que disminuyen las
problematicas o quejas que presenta la ciudadania en
temas de servicios publicos, ya que se esta realizando
un excelente esfuerzo por parte de la Direccion de
servicios publicos en tener al 100% los servicios
basicos, de alumbrado, limpieza y el mejoramiento de la
imagen urbana de nuestro municipio con el encalado de
bardas dafiadas por el grafiti.

Existen tambien tramites y gestiones en proceso ya que
por su naturaleza requieren la espera de convocatorias
federales o estatales o bien requieren de una mezcla de
recurso para su ejecucion, tal es el caso de rescate de
espacios publicos, mejoramiento de viviendas y
pavimentacion, este ultimo tema a mediano plazo ya
que se requiere un estudio, valoracion y programacion
del mismo.

Cabe sefialar que aquellas solicitudes presentadas por
ciudadanos que no tengan cabida en algin programa
institucional del Ayuntamiento, somos también gestores
con los ciudadanos para la canalizacion de estos temas
a instancias estatales o federales con delegaciones en
laregion.

Estamos trabajando a través de un contacto con la

ciudadania atendiendo, escuchando, pero sobre todo
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resolvemos las necesidades y diferentes problematicas
que los ciudadanos le exponen.

Somos una administracion cercana a la gente, una
administraciéon que esta para servir pero sobre todo
para resolver, es la principal percepcion de la
ciudadania como resultado de esta dinamica publica.
Nuestro compromiso es claro, y falta por hacer, sin
embargo es positiva la percepcion de los
gomezpalatinos en este sentido, un trato humano y
sensible que se demuestra al escuchar pero sobre todo
responder de manera inmediata a la ciudadania sus

principales peticiones.

SENSIBILIDAD Y RESPUESTAS FAVORABLES EN
QUEJAS O REPORTES CIUDADANOS
En 11 meses de Administracion se recibieron a traves
de:
v' Manera Personal en Médulo de Atencion
Ciudadana.
v Medios electronicos (Pagina web, correo y
redes sociales institucionales).
v Medios de comunicacion (Radio y
Television)
Untotal de:
v 3,104 reportes o quejas ciudadanas.
Delocual:
v" EI68% es Alumbrado Publico.
v" El18% es Bacheo.
v El 12% es Fugas de agua y drenaje o
alcantarillado tapado.
v" El 2% restante son temas de Parques y
Jardines, Limpieza, terrenos baldios, ecologia

y temas de obras publicas y urbanismo.

Cumpliendo con Ganas

Resueltos de manera Favorable

v Resuelto favorablemente 98%

Aun afo de Administracion hemos reducido un 80% las
quejas ciudadanas recibidas en esta Direccion de
Atencién Ciudadana sobre los principales servicios

basicos que presta el Ayuntamiento a la ciudadania.

Haciendo una comparacién, en el inicio de
Administracion recibiamos semanalmente cerca de 180
reportes ciudadanos por diferentes temas como lo
son: alumbrado publico, bacheo, limpieza de areas
verdes, parques y jardines, fugas de agua, entre otros.
En la actualidad hemos reducido el nimero de quejas
en un 80% con un promedio de 40 a 50 reportes

semanales.

Ese extra que estamos imprimiendo en nuestras
acciones otorgando una respuesta inmediata y a corto
plazo, para la solucion de sus reportes, en el caso de
alumbrado publico en untérmino menoralas 72 horas, y
en fugas de agua, drenaje o alcantarillado tapado en un
término de 48horas, nos ha permitido avanzar a
grandes pasos en la adecuacion de la ciudad para el
disfrute de todas y todos los habitantes de nuestro

municipio.

PROGRAMA INSTITUCIONAL “CONOCE TU
AYUNTAMIENTO”

En este importante programa, llevamos de una manera
personal, directa y cercana la totalidad de los
programas, tramites y servicios institucionales con los

que cuenta el Ayuntamiento en cada una de sus
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dependencias y areas municipales, con la finalidad de
acercar precisamente la informacion y acciones
concretas y directas de los tramites, servicios y
programas institucionales a los ciudadanos de nuestro
municipio.
Colonias visitadas:
v Ampliaciéon Lazaro Cardenas
Col. Mayagoitia
Col. Armando del Castillo
Col.F.O.C.E
Fracc. Santa Rosa
Col. El Mezquital
Col. Solidaridad
Col. Leticia Herrera
Fracc. Centenario
Col. Francisco Zarco
Col. Valle de Chapala

G R & KON K om R R K

Con un total de 1, 438 personas beneficiadas con

acciones en tramites y programas institucionales.

EJENO. lll/ GOMEZ PALACIO FUNCIONAL
13. Ampliar cobertura y calidad en los servicios
publicos

SERVICIOS PUBLICOS

Los servicios publicos fungen como indicadores de la
atencion a la ciudadania. Proporcionarlos con eficiencia
es uno de los criterios para evaluar el desempenfio de |la
administracién municipal.

Por eso atendemos con responsabilidad de las tareas
de servicios publicos como limpieza domiciliaria asi
como limpieza del primer cuadro de la ciudad con

barrido manual, iluminacion, mantenimiento de
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edificios, monumentos, parques y jardines para una

mejor calidad de vida a Gomez palacio.

OBJETIVO

Dar un servicio de calidad y con reaccion inmediata
para atender las necesidades de la ciudadania, darle
una mejor calidad de vida a los Gomezpalatinos en
cuestiones publicas como alumbrado publico, limpieza
entre otras cosas dandole asi un mejor aspecto para

poder disfrutar dia a dia de nuestra ciudad.

GOMEZ CON GANAS

Programa de Servicios Publicos. Semana a semana se
lleva todo el equipo de la direccién y de la mano con los
vecinos de la Colonia y el apoyo de empresarios vamos
a mejorar laimagen urbana. En Gémez Todos hacemos
equipo. Dejar a Gémez Con Ganas NO es un favor de
Gobierno, es un deber ciudadano, es una tarea de
TODOS.

OBJETIVO.

Regresarle el sentido de pertenencia a los
Gomezpalatinos, las calles, las plazas, los parques,
escuelas y todo Gomez es tuyo, vamos a cuidarlo. Los
Ciudadanos son la clave para mejorar Gomez Palacio,
son los agentes del cambio para construir una ciudad

Modernay con futuro.

RESULTADOS

Se realizaron 21 colonias y/o ejidos de los cuales todos
fueron un éxito con la ayuda de la gente donde tanto
como mujeres como hombres y nifios formaron parte
para ayudar a su propia colonia dandole un pequefio
granito de arena y con nuestra ayuda pudimos realizar
un 100% de mejora en el lugar.

Primer Informe de Resultados
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En cada colonia nuestro equipo de servicios publicos
entro con todas las ganas de trabajar y con todo el
personal activo mejorando cada uno de los rincones que
se encontraban en mal estado, aqui la lista de donde

llevamos a cabo el programa Gomez con ganas.

AMPLEACION SANTA ROSA FRACC. SANTA ROSA 11
NUEVOS ASENTAMIENTOS EL CONSUELO MORELOS Il
FRACC DEL BOSQUE

COLONIA EL DORADO FRACC. FILADELFIA

COL OTILIO MONTANO

COL. CAMILLO SAINZ VILLAS SAN IGNACIO

VALLE DEL NAZAS SAN ANTONIO EJIDO EL VERGEL

ALUMBRADO PUBLICO
Departamento de alumbrado eléctrico

Los servicios que mas impacto tienen en la poblacion es
el Alumbrado Publico de calles, parques y espacios de
convivencia y reunion; y que definitivamente generan
una imagen positiva para quienes viven, transitan y
visitan nuestro municipio, es con éste planteamiento por
lo que desde el inicio de esta administracion
instrumentamos el Programa Municipal de Alumbrado
Publico a través del cual realizamos durante el primer

afno con recursos propios lo siguiente:

Objetivo

En el departamento de alumbrado publico se atendieron
12,456 servicios de los cuales fueron: 2,977 servicios
atendidos en 97 ejidos. Se habilité y cambio a luz blanca
en hidalgo de independencia a miguel aleman. También
se habilito y cambio a luz blanca victoria de
independencia a miguel aleman.

Se rehabilito y cambio a aditivo metalico el alumbrado
de la Av. Morelos desde Calle Matamoros al periférico.

Se Rehabilito y cambio a aditivo Metalico el alumbrado

Cumpliendo con Ganas

AMPLEACION SACRAMENTO

de la colonia las rosas. De los cuales 2,032 servicios
atendidos favorablemente por parte de la direccion de

atencion ciudadana.
Rehabilito y cambio a luz blanca las siguientes
plazas y principales avenidas.

1. Plaza Principal

Plaza Gomez Palacio
Plaza Sinaloa

Parque Morelos

Plaza Felipe Angeles
Calzada J. Agustin Castro
Boulevard Miguel Aleman

Boulevard Fundadores

© 0 N o e A~ Db

Carretera a Ciudad Juarez

LIMPIEZA
Recoleccion de transporte y disposicion final de
basura.

Durante este periodo brindamos el servicio diario de
recoleccion, transporte y disposicion final de la basura
con un indicador de eficiencia, responsabilidad y de
respuesta inmediata de un 100% de la cobertura
existente en nuestra comunidad; depositamos en el
relleno sanitario un promedio semanal de 1750

toneladas.

Rutas y equipo de apoyo en limpieza.

Para la limpieza del municipio contamos con un equipo
operativo conformado de 197 personas, quienes
diariamente lo conservan limpio. Realizamos la
cobertura de recoleccion de 27 rutas en medio urbano,
69 en medio rural, 2 comerciales y 1 de hospitales por
medio de un equipo de 22 camiones recolectores, 52

carritos de recoleccién manual y 5 camionetas.
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Barrido manual.

Diariamente realizamos el barrido manual del primer
cuadro de la ciudad, asi como de los principales
parques, jardines y espacios publicos como plaza
Benito Juarez, Plaza Corazon, Parque 5 de Mayo, entre
otros, logramos la limpieza diaria de 253 Mil 600 Metros

lineales. En 38 rutas matutinas. Y 6 vespertinas.

Peticiones ciudadanas.

Recibimos 445 peticiones ciudadanas solicitadas
conjuntamente con el departamento de atencién
ciudadana con un total de 100% de actividades

realizadas.

Recoleccion Comercial y Hospitalaria.

Contamos con un padrén de 127 empresas comerciales
enlazona Centro, 146 empresas en la zona industrial de
Gomez Palacio y 18 Hospitales, Generando un

promedio semanal de 44.8 toneladas.

PARQUES Y JARDINES.

Los parques y jardines tienen importancia crucial, ya
que son los pulmones verdes que, junto con el arbolado
variado, convierten a las ciudades en lugares realmente
habitables. Ademas son sitios de encuentro y
relaciones, de relajacion y de conocimiento de
vegetales. Los necesitamos para pasear, leer
tranquilamente y practicar actividades deportivas en un

entornoamable.

Objetivo

Dentro del departamento de parques y jardines es
primordial el mantener las areas de esparcimiento en
areas confortables, vigilar y controlar todo lo relativo a

jardineria en plazas, jardines, parques y avenidas
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procurando su perfecta conservacion, arreglo
ornamental y mantenimiento calendarizado de parques,
jardines, avenidas, camellones, banquetas y andadores
de colonias y zona centro, asi como también el
mantenimiento de arboles en cuanto a su poda vy
mantenimiento y la limpieza de grafittis en nuestra
ciudad, asuvez el mantenimiento de camellones y
periférico es de suma importancia para mejorar la

imagen urbana y rural de la ciudad.

Descripcion

Gomez Palacio cuenta con 455 areas verdes de las
cuales se encuentran 362 plazas en zona urbana y 93
en el medio rural. En el departamento se realizaron
trabajos de mantenimiento de deshierbe, limpieza de
camellones y bulevares, a su vez limpieza de
panteones, mantenimiento y reparacion de juegos
infantiles y bancas en diferentes areas, se hicieron

campafas de limpieza "Gomez con ganas" en

1er Informe de
Resultados

Administracion 2013 - 2016

Primer Informe de Resultados
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CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD
DESMALESAR Y DESHIERBAR 967,965
EXTRACOON DE TRONCOS SECOS PZA 1,230
TALA DE ARBOLES PZA 2,568

PODA DE PASTO
PODA DE ARBOL O PALMA
PODA DE BUGAMBILIAS

ARBOLES Y PALMAS PLANTADOS

PZA

REFORESTACION PLANTAS DE ORNATO PZA 5,640
REFORESTACI ON (ARBOLES, PIRULES,BUGAMBILLIAS PZA

ETQ)

ENCALADO DE ARBOL

ENCALADO DE JARDINERAS

ELABORACOON DE CAJETES

ENCALADA DE BARDAS O
MURO ANTIGRAFITI
LOGOTIPOS

PINTADO CORDONERIA INTERIOR

PINTADO DE BANCAS PZA 2,550
PINTADO DE COLUMPIOS PZA 1,475
PINTADO DE SUBEY BAJA PZA 1,280

PINTURA DE PASAMANOS 623
PINTADO CANCHA BASQUETBALL

PINTADO DEBASES Y TABLEROS
BASQUETBALL

1,602
613

g § g

BACHEO.

Objetivo.

Con este departamento se busca minimizar el dafo
causado por las lluvias o la vida atil del pavimento.
Ambas cuestiones producen agujeros en la carpeta
asfaltica. Cabe mencionar que lo extremoso del clima
produce un gran numero de desperfectos carreteros
que causar problemas de circulacion a los
automovilistas, de aqui se genera un poco mas de
seguridad al evitar accidentes de trafico asi
resguardando al Gémezpalatino, se puso como meta
los 2,000M3 con el avance de trabajo.

Resultado.

El trabajo durante el primer afio de la administracion se
ha logrado la realizacion de 46,080 baches de 5cm de

espesor llegamos a un total de 2,304M3 , asi logrando

Cumpliendo con Ganas

PINTADO CANASTA BASQUET

PINTADO CANCHA DE VOLYBOL
PINTADO DE POSTES
PINTURA DE BEBEDEROS
PINTURA DE MUROS C/COLOR mTs? 97,647
PINTADO DE TUBOS TECHUMBRE PZA 310

RESBALADERO PZA 240
INSTALACION DE CADENA MTS 2,167
MANTENIMIENTO DE PASAMANOS PZA 113

INSTALACION DE BALANCINES

INSTALACION DE TUBO PARA
PROTECCION DE TECHUMBRE
MANTENIMIENTO DE COLUMPIOS

MANTENIMIENTO DE SUBE Y BJAA PZA 1,167
MANTENIMIENTO DE RESBALADERO PZA 1,149
MANTENIMIENTO DE BANCAS PZA 2,200

ELABORACION DE COLUMPIOS

ELABORACION DE BANCAS
MANTENIMIENTO SISTEMA DE RIEGO

MANTENIMIENTO DE PALMAS

ASPERSORES

la meta y pasando un 107% efectividad, dandole un
mejor servicio a la gente, y dejando impecable nuestra

ciudad.

PANTEONES.

Panteon Municipal “Guadalupe” y Panteon
Municipal “De la Rosa”

A fin de ofrecer servicios de inhumacion de calidad a la
ciudadania en los panteones “Guadalupe” y “De la
Rosa”, continuamos con las labores de mantenimiento
permanente de limpieza, retiro de escombro y basura,
poda de rehabilitacion de alumbrado en las
instalaciones.

En los panteones seguimos en forma permanente con el
programa de prevencion y control del dengue mediante
la abatizacion de jarrones y lugares de acumulacion de

agua.
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Dandole también mantenimiento Para que se vea
agradable al visitar cualquiera de estos por parte de
servicios publicos ya sea en levantamiento de arbol,

barrido manual, desmalezado, bacheado entre otras.

| PANTEON MUNIQPAL  ELABORACION
O FABRICACION

PIPAS

De las actividades que realiza el Ayuntamiento para el
Mantenimiento y operacion del equipamiento de
servicios publicos es el suministro de Pipas de Agua,
para el riego de las areas verdes en las instalaciones
deportivas, el riego de camellones y areas verdes del
Municipio, asi como el suministro a mercados y

peticiones ala poblacion en general.

Resultado.

Durante este primer afio de gestion se suministraron
126 Viajes de pipas de agua en todo el municipio. Con
un total de 1, 260,000 litros a la semana, apoyando con
30 viajes de 10mil litros al incendio en el relleno
sanitario, lo anterior con la finalidad de brindar el
abastecimiento del vital liquido a la poblacién. Menciono
de igual manera que se esta trabajando en este rubro,
ya que este tema es de gran relevancia y de primera
necesidad para nuestra poblacién, seguiremos
trabajando para lograr mejorar al 100% este servicio y
asi tener un mejor plano vital a nuestra ciudad.
MAQUINARIAPESADA

Existe en nuestra ciudad una gran cantidad de fincas
abandonadas; algunas a punto de colapsarse y otras ya
derruidas. Esto representa un peligro inminente para los
ciudadanos, ademas de que estos lugares son, en
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muchas ocasiones, foco de infeccion por convertirse en
basureros espontaneos. Camiones y Maquinaria
Pesada para responder a solicitudes de apoyo,
contingencias, construccion y mantenimiento de
caminos, demoliciones de casas o cualquier tipo de
construccion y necesidades basicas y generales de la
cabecera municipal y sus delegaciones.

Objetivo.

El Gobierno Municipal puso a disposicion de los
ciudadanos maquinaria pesada para el movimiento de
tierra y escombro. De tal manera que el ciudadano
tenga opciones de limpieza o reciclaje de material con la
magquinaria pesada se limpian terrenos baldios vy se
hacen elaboraciones de trabajos pesados como
limpieza de terrenos, tratamiento de terraceria natural,
emparejamiento de terraceria natural vy
compactamiento.

Descripcion.

Se ha hecho la limpieza general de 72 terrenos baldios
dando la cantidad total de 27,216 MTS3 de retiro de
escombro basura y ramas y haciendo un suministro de
arena y grava para los panteones en la elaboracion de
lapidas y tapas. Asi mismo haciendo un retiro de basura
ramas y tierra que se acumula en los panteones. Con un
conteo de 75 viajes por semana con un total de 36,096
toneladas al afio de recoleccion de escombro, basura,
ramas y maleza, Y se le brinda el apoyo a varias
escuelas publicas como la preparatoria 18 de marzo.

EJENO. lll/ GOMEZ PALACIO FUNCIONAL
14. Garantizar abasto y calidad de agua potable.
15. Mejorar la operacion técnica del SIDEAPA.

1.SIDEAPAY SIDEAPAR

Sistema Descentralizado de Agua Potable vy
Alcantarillado de Gémez Palacio, Dgo. (SIDEAPA)

Primer Informe de Resultados
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Sistema Descentralizado de Agua Potable y Alcantarillado del Area Rural (SIDEAPAAR)

DEPARTAMENTO DEAGUAPOTABLE
Reportes

Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

Junio
Julio

Otros trabajos reportados de agua potable

Supervision  Apoyos a Reposicion

: Otros Total
de apoyos comercial de toma

100 23 12 105 240

113 37 9 86 245

105 26 16 64 211

100 69 27 54 250

132 89 93 86 400

109 60 12 131 312

126 87 45 119 377

143 73 11 46 273

106 33 22 60 221

97 55 23 49 224

106 46 15 38 205
1,237 598 285 838 2,958

Cumpliendo con Ganas 65
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Durante este primer afio de la Administracion Municipal,
se ha brindado el servicio de agua potable a un total
de 92 mil 237 usuarios distribuidos en 198 colonias,
fraccionamientos, sectores habitaciones y la zona
industrial de Gomez Palacio, Dgo. En este aio se
anexaron 1,254 nuevos contratos.

La cobertura que se ha logrado mantener en la zona
urbana es del nivel del 99 por ciento, para lo cual se
cuenta con 27 fuentes de abastecimiento que
suministran un gasto global de mil 320 litros por
segundo durante la presente temporada de alta
demanda. Cabe mencionar que en este ano se han
integrado al sistema de agua potable, los pozos
Filadelfiay Transporte 3.

DEPARTAMENTO DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO

Pozo 5, se realizo mantenimiento preventivo y
correctivo.

Pozo 6, aumento de 3 tramos, dado que se abatio el
acuifero.

Pozo 7, cambio de equipo sumergible.

Pozo 12 A, aumento de 2 tramos, dado que se abatio el
acuifero.

Pozo 14, se realizd mantenimiento preventivo y
correctivo.

Pozo 19, se realizé mantenimiento preventivo vy
correctivo.

Pozo 23, se realizo la reposicion del sensor de presion.
Pozo 28, se instald camara de vigilancia y sensor de
presion.

Pozo 29, aumento de 3 tramos, dado que se abatio el
acuifero.

Pozo 34, se realizo la sustitucion de bomba sumergible.
Pozo 37, se realizé la instalacion de camara de
vigilancia.

Pozo 39, se realizé el cambio de cuerpo de tazones y
mantenimiento de transmision.
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Pozo Transporte, se realizo la instalacion de alarma 'y
camara de vigilancia.

Tanque Solidaridad, sustitucién de computadora de
telemetria.

Tanque Centenario, se realizé el mantenimiento
preventivo consistente en la aplicacion de resina en el
interior, limpieza interior.

Tanque Oriente, se realizé el mantenimiento preventivo.
Tanque Revolucion, se realizé el mantenimiento
preventivo consistente en el lavado de muros interiores,
pintura de tuberia.

Tanque Brittigham, se realizd mantenimiento
preventivo.

Tanque Cerro Lindo, se realizd el mantenimiento
preventivo consistente en la limpieza de muros al
interior del tanque.

Tanque Morelos, se realiz6 el mantenimiento preventivo
consistente en la limpieza de muros al interior del
tanque.

Tanque Filadelfia, se realizé mantenimiento preventivo
consistente enlalimpieza interior.

Tanque San Ignacio, mantenimiento a equipo de
telemetriay celdas solares.

Carcamo PIL, limpieza columna de bombeo.

Carcamo Miravalle, limpieza de equipos sumergibles.
Centro de control y telemetria, mantenimiento de todas
las alarmas.

En este primer afio de la Administracion Municipal 201 3-
2016, mantuvimos operando 25 equipos de
extraccion que integran la red de suministro de agua
potable del SIDEAPA Gomez Palacio, asi como la
incorporacion de dos pozos nuevos. Como todos los
afios, se tiene programando el mantenimiento de la
infraestructura hidraulica durante la temporada de baja
demanda del liquido, con la finalidad de ocasionar las
menores molestias posibles a la ciudadania.

Se proporciond mantenimiento a los tanques

Primer Informe de Resultados
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Solidaridad, Centenario, Oriente, Revolucion,
Britingham, Cerro Lindo, Morelos, Filadelfia y San
Ignacio, asicomo alos pozos 5,6, 7, 12A, 14,19, 23, 28,
29, 34, 37, 39 y al pozo Transporte 1, también se
realizaron trabajos de mantenimiento en los carcamos
Miravalle, San Ignacio, y PIL.

DEPARTAMENTO DE CLORACION
En el Sistema Descentralizado de Agua Potable y
Alcantarillado SIDEAPA realizamos una serie de
acciones tendientes a dar total cumplimiento de la
normatividad sanitaria para suministrar agua de calidad
a la comunidad gomezpalatina, logrando un alto indice
de eficiencia en la cloracién de sus sistemas de
abastecimiento de agua potable.

¥ Aplicamos 42 mil 275 kilos de Hipoclorito de

Sodio y 12 mil 285 kilos de Gas Cloro en los equipos del
areaurbana.

v Aplicamos 3 mil 970 kilos de Hipoclorito de
Sodio y 180 kilos de Hipoclorito de Calcio en los equipos
delarearural.

v" Cambiamos 4 bombas de ayuda, en los
pozos 12A, 24A, 31y 33.

v Realizamos 140 muestreos domiciliarios de
agua en las areas urbana y rural en apoyo a la
COPRISED.

v Realizamos muestreos mensuales en las
areas urbanay rural para determinar el cloro residual.

v Llevamos a cabo acciones de la limpieza en
casetas delazonaurbanaydel arearural.

v" Realizamos el cambio de mangueras en los
pozos 1, 12A,13A,19, 33y 34.

DEPARTAMENTO DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio

Cumpliendo con Ganas
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Trabajos realizados:

v" Reparacién de red calle El Salvador, Col.
Infonavit Santa Rosa

v" Reparacion de red calle Hidalgo y Leando Valle,
Col. Centro Norte

v" Reparacion de colectores blvd. San Antonio y
San Humberto, Fracc. San Antonio

v" Reparacion de colector Av. Paseo de las Flores

yAzucenas. Fracc. Bugambilias

Construccién  Reparacion Reposicion
decajade de detapas
vélvulas banquetas metalicas

SANEAMIENTO Y PLANTAS TRATADORAS

v Serealizaron 80 inspecciones, 55 factibilidades
y 15 verificaciones de contratos a empresas
industriales, comerciales y prestadoras de
Servicios.

v PTAR Norte, Lectura, revision y control a
medidores de usuarios de agua residual
tratada. Muestreos trimestrales de calidad del
aguaresidual.

v" PTAR Ote. continuidad al programa de
estabilizacion del tratamiento de agua residual

y control y monitoreo de descargas de agua
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v" Reparacion de red Calle Magnolias, col.
Solidaridad

v" Reparacion de descarga de drenaje, calle San
Francisco

v" Reparacion de colector calle San Federico,
Fracc. San Antonio

v" Reparacion de red de drenaje Av. Paseo del
Pedregal. Fracc. Filadelfia

v" Reparacion de red de drenaje Czda. Sor Juana

Inés de la Cruz, Fracc. Castellanos

Bacheo

- Agua :
Queja Net Alcantarillado Total
potable

residual a usuarios del PIL.
¥ PTAR Centenario, acciones de mantenimiento
y control para optimizar la operacion y calidad

de tratamiento del agua residual para su venta.

El departamento de saneamiento es el encargado de
recoger, transportar, realizar un tratamiento vy
finalmente, darle una disposicion final a los liquidos
residuales industriales y domésticos segun las normas
oficiales mexicanas. El Sideapa cuenta con tres plantas
de tratamiento de agua residual de acuerdo a

necesidades y condiciones de calidad de agua residual.

Primer Informe de Resultados
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PLANTANORTE

Ubicada en el gjido J. Guadalupe Rodriguez esta planta
recibe agua residual domeéstica, su tipo de tratamiento
es de Lagunas de Oxidacion en las que se desarrolla
una poblacién microbiana compuesta por bacterias,
algas y protozoos que eliminan en forma natural,
patégenos relacionados con excrementos humanos,
solidos en suspension y materia organica. Su capacidad
actual es de 500 libras por segundo. Dicha planta
cumple con la norma NOMO001 SEMARNAT 1996 vy el

uso del agua tratada es para riego agricola.

PLANTACENTENARIO

Con una capacidad de 5 libras por segundo recibe
aguas residuales domeésticas y se encuentra
establecida en el Bosque Ecologico del
Fraccionamiento Centenario; realiza un tratamiento de
Lodos Activados y el producto resultante se utiliza para
riego de campos deportivos y areas verdes al cumplir la
NOMO003 SEMARNAT 1996.

PLANTAORIENTE

El agua residual proveniente del sector industrial de la
ciudad de Gomez Palacio es tratada en la Planta
Oriente ubicada en Santa Rita, el sistema de
tratamiento es Lodos Activados.

Los lodos se desarrollan inicialmente por una aireacion
prolongada bajo condiciones que favorecen el
crecimiento de organismos que tienen la habilidad
especial de oxidar materia organica. Los
microorganismos son completamente mezclados con la
materia organica en el agua residual de manera que
ésta les sirve de alimento para su produccion. Es

importante indicar que la mezcla o agitacion se efectia

Cumpliendo con Ganas

por medios mecanicos los cuales tiene doble funcion:
Producir mezcla completa y Agregar oxigeno al medio

para que el proceso se desarrolle.

MONITOREO AEMPRESAS

El Departamento de Saneamiento continda con el
monitoreo a empresas, seleccionadas por su volumen
y calidad en sus aguas residuales, muestreando
periodicamente y analizando en el Laboratorio Quimico
instalado en la Planta Oriente los parametros de DQO
(Demanda Quimica de Oxigeno) y SST (Solidos
Suspendidos Totales) que marcan las Normas Oficiales
Mexicanas para llevar un control y réecord de las mismas
que son notificadas para solicitar un mejoramiento en

sus descargas de agua residual.

H B
= I
H =
1er Informe de
Resultados

Administracion 2013 - 2016
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DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROYECTOS DE OBRA
Obras realizadas en el periodo del 01 septiembre 2013 al 31 de agosto 2014

Construccion del
Colector Rebollo
Acosta (| Etapa)
Construccion de
Colector Tramo Blivd
Rebollo Acosta entre
Ejercito Mexicano y
Lazaro Cardenas (I
Etapa)

Suministro e
instalacion de 5,117
micromedidores.
Construccion del
Sistema de
Alcantarillado en los
Ejidos Transporte y
San Ramon.
Perforacién de pozo
profundo “Filadelfia”,
localizado en la
Glaorieta Filadelffia.
Mantenimiento
preventivo a fuentes
de abastecimiento
de agua potable

Reposicion del drenaje

sanitario y redes de
agua potable, en la
ciudad

Construccion de
drenaje pluvial en las

calles Arista y Elias de

la Colonia Rebollo
Acosta

TOTALES

EJE No. 3/ SERVICIOS PUBLICOS
Y OBRAS PUBLICAS

3,000

APAZU 11,498,917.19 habitantes 100

mejorados

3,000

APAZU 6,569,418.00 habitantes 100

mejoradores

5117

PATME 6,396,619.74 habitantes 100
5,000

PROSSAPYyYS | 15,599.933.09 ek 100
10,000

APAZU 8,430.016.16 habitantes 100
35,000

PRODDER | 4,442.340.00 habitantes 100

mejorados

3,500

PRODDER 1,893,722 . 100
3,500

GIC 417,793.65 e Bt 100

55,249,059.83
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La presente Administracion Municipal ha buscado la
mejora constante de los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento, y gracias a nuestra
capacidad de gestion, se logro acceder a los
programas tripartitas que permiten consolidar la
infraestructura del SIDEAPA Urbano y Rural, por un
monto total de 102 millones 293 mil 476.06 pesos.

Obras propuestas que fueron acordadas con la
Comision Nacional del Agua, La Comision Estatal de
Agua del Estado de Durango, y el Municipio de Gomez

Palacio, através de las gestiones realizadas este afio.

OBRA EN PROCESO DE CONSTRUCCION O YA
LICITADAS.

Obra: Construccion del Colector Tramo de Blvd. Rebollo
Acosta (entre Ejercito Mexicano y Lazaro Cardenas) I
Etapa.

Con esta obra beneficiamos a mas de 3 mil
ciudadanos con una inversiéon de $ 9, 314,002.00
mas el IVA, Recursos tripartitas APAZU 2014.

Obra: Construccion del Colector “Mina” (Col. Refugio)
contuberia de 24" de diametro.

Con esta obra beneficiamos a mas de 3 mil
habitantes de Gomez Palacio realizando una
inversion por el orden de los $ 3,808,916.50 mas el
IVA, Recursos tripartitas APAZU 2014.

Obra: Construccion de red de atarjeas y alcantarillado
en el Ejido El Fénix.

Con mas de 500 habitantes beneficiados llevamos a
cabo una inversion superior a los $ 1,343,345.17
mas el IVA, Recursos tripartitas APAZU 2014.

Cumpliendo con Ganas

Obra: Construccion de red de atarjeas y alcantarillado
enla Colonia Bicentenario-San Angel.

Con esta obra el niumero de beneficiarios rebasa los
400 habitantes con unainversion por el orden de los
$ 848,497.41 mas el IVA, Recursos tripartitas APAZU
2014.

Obra: Construccion de Colector en la Colonia Héctor
Mayagoitia.

Beneficiando a 1500 habitantes de este sector
invirtiendo $ 6, 252, 804,47 mas el IVA, Recursos
tripartitas APAZU 2014.

Obras en proceso de licitacion, dentro del programa
PROSSAPYyS.

Obra: Ampliacion de redes de agua potable en distintas
localidades de la zona rural (Bella Union, 13 de marzo,
Bucareli, El Quemado, Huitron, Noé, San Felipe, San
Ramon, entre otras)

Beneficiarios: 1500 habitantes.

Inversion: $ 3,017,241.38 mas el IVA, Recursos
tripartitas PROSSAPyS 2014.

Obra: Planta de tratamiento de agua residuales.
Beneficiarios: 1500 habitantes.

Inversion: $ 3, 017,241.38 mas el IVA, Recursos
tripartitas PROSSAPyS 2014.

Obras en proceso de licitacion, con recursos del
Fideicomiso del Fondo Metropolitano (FIFOME).

Obra: Perforacion y equipamiento de fuente de
abastecimiento de pozo profundo en la zona centro,
equipamiento electromecanico.

Beneficiarios: 10,00 habitantes.

Inversion: $ 6, 896,655.17 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

Obra: Construccion de tanque de almacenamiento
Cerrode la Cruz con capacidad de 4,000 m3.
Beneficiarios: 10,00 habitantes.

Inversion: $ 7, 715,517.24 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.
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Obra: Rehabilitacion de la red de distribucion de agua de
la zona centro norte de la ciudad de Gomez Palacio,
Dgo.

Beneficiarios: 10,00 habitantes.

Inversién: $ 6, 896,655.17 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

Obra: Construccion de linea de alimentacion del tanque
Cerro de la cruz a la red de distribucion de la zona
centro.

Beneficiarios: 10,00 habitantes.

Inversién: $ 2, 234,913.79 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

Obra: Construccion de tanque de almacenamiento
Cerrode la Pila con capacidad de 4,000 m3.
Beneficiarios: 10,00 habitantes.

Inversién: $ 7, 715,517.24 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

Obra: Suministro e instalacion de filtros.
intradomiciliarios en la ciudad de Gémez Palacio.
Beneficiarios: 4,000 habitantes.

Inversién: $ 4, 310,344.83 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

Obra: Construccién de 5,000 ml de linea de conduccién
de agua potable “Las Américas”

Beneficiarios: 1,200 habitantes.

Inversién: $ 7, 327,586.20 mas el IVA, Recursos del
FIFOME 2014.

ADMINISTRACION Y FINANZAS
En el area de Administracion y Finanzas, destacan los
siguientes puntos:

1. Durante este afo de la Administracion
Municipal, el capitulo de ingresos se
incrementd en un 7,8% en promedio al afo
anterior como resultado de las acciones
emprendidas por la Direccion General y los

incrementos de las tarifas de agua.
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2. En el concepto del gasto total, logramos
mantener los costos y gastos de operacion y
administracién con respecto al afo anterior
como resultado de la optimizacion de los
recursos materiales.

3. Se han atacado las cuentas de usuarios
morosos, por lo que se ha logrado abatir este
mal que aqueja a los dos organismos
operadores de agua. Hasta la fecha se han
realizado convenios con usuarios para el pago

de las deudas, en un total de 1750 usuarios.

Se adquirieron 5 vehiculos con valor de 1 millén 147 mil
507 pesos mas IVA, se adquirieron equipos de bombeo

para los pozos y motores por un valor de 292 mil 751

GERENCIA COMERCIAL

Padrén de Usuarios

A la fecha, y luego de realizar una depuracion de
cuentas inactivas, el Sideapa registra un padrén de
92 mil 237 usuarios, de los cuales el 94.66 por ciento
corresponden al rubro doméstico, el 4.55 por ciento
se ubican en el renglén comercial y sélo el 0.79 por

ciento se clasifican como servicio industrial.
Este organismo operador atiende a los usuarios

ubicados en 198 colonias, fraccionamientos, sectores

habitacionales y el Parque Industrial Lagunero.
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Contratacion

Bimestre
Sept-Oct 2013
Nov-Dic2013
Enero-feb 2014

Marzo-abril 14

Mayo-Junio 14

Julio 2014
Total

Medidores instalados
Instalados

Bimestre Mantenimiento Retirados

Constructora

Ejecucion Fiscal
Cortes (limitaciones)
Comercio e industria Doméstico
Sept-oct 2013 539 4,881
Nov-Dic2013 362 2,789
Enero-febrero 14 321 4,809
Marzo-abril 14 610 4,335
Mayo-Junio 14 752 2,710
Julio 2014 384 1,247
Total 2,968 20,771

Bimestre

Sept-oct 2013
Nov-dic 2013

Enero-febrero 14
Marzo-abril 14

Mayo-Junio 14
Julio-Agosto 14

Total

Convenios

Bimestre Cancelacp '_1 Recesos Habilitaciones In_Sp_‘_EC,Cbn Convenios sTe] Cam_bic_ls Requerimientos
deservicios al recibo e de tarifa
factibilidad
8 36 16 1,691 1,579 5 8 4
10 32 22 2,054 1,931 14 4 0
10 82 36 2,254 1,460 24 5 0
10 51 22 1,685 1,240 25 45 80
38 201 9% 7,684 6,210 68 62 84
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Mes

Sept 2013
Oct 2013
Nov 2013
Dic 2013
Enero 2014
Feb 2014
Marzo 2014

Abril 2014
Mayo 2014
Junio 2014
Julio 2014

Total
Promedio
% del total
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EJE No.

Centros de Recaudacion
Transacciones realizadas Sept 2013-Junio 2014

DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA
Platicas en instituciones educativas

Instituciones
2 1,180

468

111

440

1,406

3/ SERVICIOS PUBLICOS
Y OBRAS PUBLICAS

Alumnos

Primer Informe de Resultados
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EDUCACION Y FORMACION

Aprovechando la gran disposicion de directivos y
docentes de instituciones educativas, a lo largo del
presente ciclo escolar hemos acudido a 40 planteles de
educacion preescolar, primaria y secundaria para
promover la cultura del cuidado del agua, mediante
diversas dinamicas englobadas en la platica “El Valor
del Agua y el Uso Responsable”, la cual ha sido

escuchada por mas de 3 mil alumnos.

EVENTOS ESPECIALES

El 21 de marzo se llevo a cabo el desfile y el acto
conmemorativo del Dia Mundial del Agua, en el Parque
Morelos.

Convencidos de que involucrar a niflos, maestros y
padres de familias es una gran opcion para fomentar la
valoracion del liquido, por sexto afio consecutivo
organizamos el concurso de dibujo infantil “El Nifio y
el Agua”, certamen que registré la participaciéon de

766 alumnos de educacion preescolar y primaria.

ATENCION CIUDADANA

La interaccién con la sociedad se ha dado mediante
platicas sobre cultura del agua como el encuentro “Las
amas de casa cuidan el agua” al que asistieron 700
usuarias.

La exposicidon de la ponencia “Huella Hidrica” en el
auditorio “Benito Juarez” a cargo de Claudia
Magdalena Espinoza Garcia, del Instituto Mexicano
de Tecnologia del Agua, donde se contd con la
asistenciade 200 personas.

Platicas sobre el uso eficiente del agua en los
fraccionamientos Villa Napoles, Nogales, Miravalle, del

Valle, Chapala, San Alberto, Bugambilias y en las
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colonias El Dorado, Miguel de la Madrid y Felipe
Angeles.

Se implementd la campafia “Bafate en Cinco
Minutos”, en coordinacion con la Comision del Agua
del Estado de Durango (CAED).

Semana a semana se ofrecen divertidas actividades en
el stand de Cultura de Agua que se instala en la
convivencia familiar denominada “DominGémez en

Movimiento”.

A partir del mes de Mayo dio inicio la campafa de
concientizacion “Alto al desperdicio de agua”,
mediante la cual se han levantado 120 actas de
hechos y se han aplicado 5 multas por uso

inadecuado de agua.

VINCULACION SOCIAL

AUDIENCIAS PUBLICAS

Durante las primeras 20 audiencias publicas que ha
encabezado el Lic. José Miguel Campillo Carrete, el
SIDEAPA ha atendido a un total de 306 ciudadanos, de
los cuales 145 acudieron con el folio correspondiente y
los restantes 161 lo hicieron sin dicho registro.

De dicho total, 285 peticiones —que representan el 93%-
fueron resueltas favorablemente; siete peticiones (el
2%) se encuentran en proceso y 14 casos (el 5%) se

clasificaron en el status de “No procede”.
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Status
Resuelto favorable Enproceso Noprocede

Audiencia No. Usuarios Con Folio Sin Folio

Totales
%

14 7
I A

M Resuelto favorablemente
M Con folio M Sin folio

M En proceso
M No procede
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De acuerdo al tema abordado por los ciudadanos, el 66
por ciento de las peticiones se resolvieron
positivamente mediante el otorgamiento de un
descuento y/o convenio de pago; el segundo rublo con
mayor numero de solicitudes de atencion fue el de

brotes de drenaje o problemas de alcantarillas conun 12
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0
0
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0
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1
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2
0
1
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0
0
0
0
0
0
0
1

s

M Descuento y/o convenio M Drenaje
M Proyecto de obra M Comercial
M Baja presion de agua M Bacheo
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por ciento del total, seguido por fugas de agua,
proyectos de obray el area comercial, cada uno con el 9
por ciento del total; siendo los que menores casos
presentaron la asesoria o apoyo (8%), baja presionen el
suministro de agua potable (7%) y bacheo o reparacion

de banquetas (3%).
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M Fuga de agua
M Asesoria o apoyo
M Otros
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RAMO XXXl
Periodo FONDO PARALA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPALY DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERALY SUS MUNICIPIOS.

En este ejercicio fiscal en el RAMO XXXIIl se esta llevando a cabo obra de pavimentacion de calles, alumbrado

PROGRAMAIRRITILA
Este programa ciudadano continda contando con el
apoyo de los gomezpalatinos, y a la fecha son mil 872

usuarios los que realizan una aportacion voluntaria o o o _ ] . »
publico y la rehabilitacion de alumbrado publico; siendo como puntos especificos los poligonos de atencion

mensual, lo que ha permitido que en el periodo de o o )
prioritaria (zap) y que el municipio es considerado dentro de la cruzada contra el hambre; el desglose es el

septiembre de 2013 a enero de 2014 se capten 62 mil

o siguiente:
886 pesos en el pago por el servicio de agua potable,
recursos que son entregados a la Comisiéon de Cuenca
Leticia herrera,
“Alto Nazas”,A.C. miguel de la
Madrid, san
Angel, Ernesto
herrera,
S
pavimentacion con R:t:::nn: $8170.472.00 23,341.31M2 15 650. PERSONAS
EJE NO.IIl/ GOMEZ PALACIO FUNCIONAL carpeta asfaltica Francisco Villa o U
16.Mantenimiento permanente y mejora de la TR
infraestructura publica Jaramillo, El
YRSl foce- Ampl. | $20018,384.73 | 120LUMINARIAS |4 764 pERSONAS
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO Sente Rove
- N ESTAEN
OBRASI;EES:‘JLII;IADDgg ‘é I\?\I’E?_NF?EI;SIO n— gﬂ;ﬁdﬁoﬁg ',':CE :;’::f.;’c'f:iz $3'000,000.00 | 803 LUMINARIAS PROGRAg:gON CON
SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DEL 2013.
VERTIENTE GENERAL (OBRA)
EJERCICIO SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2013. , TS
FI:?MGC&QQ\I\;I)A HABITAT DENOMINACION LOCALIDAD INVERSION META  BENEFICIARIOS
El Programa habitat que $5°259,785.00 13,67350M2 | 296 PERSONAS
pertenece a la secretaria de 1A POPULAR
$15799,441.77 desarrollo agrario, territorial y
urbano (SEDATU), siendo un PANFILO
$ 5 673‘92903 programa en e| que su techo mg%’ie.s FEL|P$ $150,317.00 2,659.00M2 3,444 PERSONAS

presupuestal participa la SOLIDARIDAD

federacion, estado vy

$14'513,976.59 municipio; dentro de su $2'513,255.00 5,519.50M2 284 PERSONAS

SANIGNACIO
marco normativo esta

apegado en trabajar en

$1'276,098.31

poligonos de pobreza en los $3'560,000.00  261.20 M2 740 PERSONAS
L . SANIGNACIO
que ahora el municipio esta
2'2 24 : .
e trabajando por primeravez y
SAN IGNACIO Y $381,204.00 10.00 LOTES
se desg'osa en sus dos FELIPE ANGELES DE EQUIPO 1,900 PERSONAS
$ 39°562,298.10 : .
' vertientes de la S|gwente MAYAGOITIA $486,838.00 27.00 212 PERSONAS
LUMINARIAS

manera:
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VERTIENTE DE INTERVENCION PREVENTIVA (VIP)

READECUACION DE
VIALIDADES  INTEGRALES
(PAVIMENTACION,
BANQUETAS, ) :
GUARNICIONES,SENALIZACION
Y ALUMBRADO)

CONSTRUCCION DE
VIALIDADES |INTEGRALES (
RED DE AGUA Y DRENAJE,
PAVIMENTACION, BANQUETAS,
GUARNICIONES ,SENALIZACION
Y ALUMBRADO)

CONSTRUCCION DE
VIALIDADES

(PAVIMENTACION,

INTEGRALES

BANQUETAS, : :
GUARNICIONES SE NALIZACION
Y ALUMBRADO)

CONSTRUCCION DEL CENTRO
DE DESARROLLO
COMUNITARIO +50 (OBRA
NUEVA)

EQUIPAMIENTOS DEL CENTRO
DE DESARROLLO
COMUNITARIO.

CONSTRUCCION DE
SENDEROS PEATONALES

AMPLIACI()N DE ALUMBRADO
PUBLICO

CONSTRUCCION DE
ALUMBRADO PUBLICO

MORELOS I $1°568,702.00 2,105.00 M2 80 PERSONAS

FRANCISCO $37956,240.00 3,199.00 M2 240 PERSONAS

ZARCO

ROSALES $1°085,319.00  2,545.00M2 140 PERSONAS
15 DE  $5°000,000.00 759.05M2 1,000 PERSONAS
DICIEMBRE
15 DE $800,000.00 11.00 LOTES
DICIEMBRE DE EQUIPO 4,552 PERSONAS
CERRO DE LA $1'811,418.00 3,520.00M2 440 PERSONAS
PILA
FRACC. LA $414,752.00 21.00 240 PERSONAS
ESPERANZA LUMINARIAS

ROSALES 63.00

$1°016,548.00 LUMINARIAS 560 PERSONAS

Primer Informe de Resultados
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PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS (RAMO XV)

El Programa de Rescate de Espacios Publicos que poligonos de pobreza y en zonas que no cuenten con
pertenece a la Secretaria de Desarrollo Agrario, infraestructura vy servicios urbano; teniendo como
Territorial y Urbano (SEDATU), siendo un programa principal objetivo es la prevencion del delito y de la
en el que su techo presupuestal participa la Federacion, violencia social; los espacios en los que el municipio
Estado y Municipio; tiene la finalidad de trabajar en trabajaraen este afios son los siguientes:

DENOMINACION

TEATRO
ALVARADO.
EXPLANADA)

ALBERTO M.
(FACHADA Y

CENTRO DE CONVENCIONES
FRANCISCO ZARCO.

(REHABILITACION
ETAPA)

CENTRO
SIETE”

CULTURAL “EL

CENTRO
“DOLORES”

CULTURAL

Cumpliendo con Ganas

LOCALIDAD

MONTO DE
INVERSION

META BENEFICIARIOS

EL DORADO $4°500.,000.00 3.612.00 M2 5000 PERSONAS
SANTA ROSA $1'683,000.00 1,206.80 M2 5,100 PERSONAS
MAYAGOITIA $207,000.00 2,965.60 M2 5,500 PERSONAS

FONDO DE CULTURA (RAMO XXII).

En el Fondo de Cultura en este afio se estan teniendo como objetivo de promover la cultura por el
construyendo y rehabilitando espacios municipales, arte y en sus diversas ramas en su maxima expresion
para el beneficio de la poblacion gomezpalatina; conlacreacion de los nuevos espacios.

RICARDO
FLORES MAGON

RICARDO
FLORES MAGON

EJ.EL SIETE

EJ. DOLORES

$ 2°300,000.00 797.00M2 5,100 PERSONAS

$4°500,000.00 5000 PERSONAS

$ 4°000,000.00 1,000.00 M2 5,100 PERSONAS

$ 4°000,000.00 1,000.00Mm2 5,600 PERSONAS
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PROGRAMA FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA (F.1.D. RAMOXXIII)

El Programa de F.I.D .en este ejercicio se van creacion de mas espacios deportivos para la
a construir dos unidades deportivas y ciudadania gomezpalatina; el desglose es de
la construccion y rehabilitacion del gimnasio la siguiente manera:

Ibarra Rayas, promoviendo con esto la

) MONTO DE
DENOMINACION LOCALIDAD INVERSION  META  BENEFICIARIOS

RECURSOS DEL FONDO DE PAVIMENTACION Y ESPACIOS DEPORTIVOS
PARA MUNICIPIOS (FOPEDEP)
La Direccion de Obras Publicas esta beneficiando directamente a sus habitantes;
ejecutando trabajos de recarpeteo asfaltico asi como la construccién de techumbres en
en diversas calles de la col. Campillo Sdenz escuelas de educacion basica.

RECARPETEO DE CALLES

CON CARPETA ASFALTICA CAMPILLO $3°076,879.00 16,630.00 M2 3,500 PERSONAS
SAENZ

CONSTRUCCION DE

TECHUMBRE. (=AW NOGALES $ 641,039.00 364.00 M2 1,000 PERSONAS

FRANCISCO VILLA.)

CONSTRUCCION DE

TECHUMBRE. (VAN FRACC. PARQUE $641,039.00 364.00 M2 1,000 PERSONAS

T o I T YT HUNDIDO.

DE LA CRUZ)

CONSTRUCCION p]=8l SANTA ROSA $ 641,039.00 1,000 PERSONAS

TECHUMBRE EN ESCUELA 364.00 M2

GUADALUPE VICTORIA
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SUBSIDIO PARA LA SEGURIDAD EN LOS MUNICIPIOS. (SUBSEMUN)

Con recurso federal por parte de la Secretaria la colaboracion de la direccion de obras
de Seguridad Publica (SSP), dirigido en publicas, se esta llevando a cabo la
incrementar su infraestructura y servicios en construccion de los dormitorios de la
las areas de seguridad publica municipal; con Academia de Policia.

CONSTRUCCION DE INSTALACIONES
DORMITORIOS (ACADEMIA DE DE SEGURIDAD $2°015,000.00 316.05M2 50 PERSONAS
POLICIA) PUBLICA.

CONTIGENCIAS ECONOMICAS PARA PROYECTOS 2014.

La Direccién de Obras Publicas esta llevando a cabo con la gestidon de este recurso la
construccion de techumbres en escuelas de nivel basico y la rehabilitacion de caminos.

] MONTO DE
DENOMINACION LOCALIDAD INVERSION  META  BENEFICIARIOS

RECURSO MUNICIPAL

Actualmente estamos llevando a cabo la construccion de la primera etapa del area de
bomberos y la reparacion del carcamo pluvial, con recurso totalmente municipal.

CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FRACC. BUGAMBILIAS. $ 3'000,000.00
ETAPA DE LA ESTACION DE
BOMBEROS.

REPARACION DEL CARCAMO VILLAS DEL REFUGIO $ 127,429.00
PLUVIAL VILLAS DEL REFUGIO.
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FONDO NACIONAL DE LAPREVENCION DEL DELITO. (PRONAPRED)

Mediante la gestion del recurso por parte del Desarrollo Integral de la Familia (DIF) y de la
direccion de obras publicas, se logré establecer un recurso para la construccion del Centro de
Atencion Infantil; que tiene como objetivo atender a aquellas familias que tienen que estar

MONTO DE
LOCALIDAD INVERSION  META  BENEFICIARIOS

DENOMINACION

FRACCIONAMIENTOY CONTROL URBANO
Al fin de llevar un eficiente control en el desarrollo urbano, se llevaron a cabo diversas
inspecciones con la consecuente aplicacion de multas administrativas por infracciones
cometidas al reglamento de construcciones y desarrollo urbano para el municipio de Gomez
Palacio.

Se desglosade la siguiente manera:

ANUNCIOS (REFRENDO / INSTALACION)
AUTORIZACION DE REGIMEN EN
CONDOMINIO

AUTORIZACION DE RELOTIFICACION
BARDAS, MURO, CERCA, ETC.
CAMBIO DE PROYECTO

CAMBIOS DE USO DE SUELO

CERTIFICACIONES DE CABILDO
CONSTRUCCIONES DE CISTERNAS,
SOTANOS

CONSTRUCCIONES MAYORES
CONSTRUCCIONES MENORES
DEMOLICIONES MAYORES
DEMOLICIONES MENORES
DESLINDES

DICTAMENES ESTRUCTURALES
DRENAJES, TUBERIAS, ETC.
DUPLICADOS DE EXPEDIENTES

FIRME, PISO, CONCRETO ARMADO, ETC.

FUSIONES MAYORES
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FUSIONES MENORES

HABITABILIDADES

INSTALACION DE ANTENAS O SIMILARES
INSTALACION DE LINEAS CONDUCTORAS

LICENCIAS DE FRACCIONAMIENTO
PAVIMENTOS ASFALTICOS, ADOQUINES,
ETC.

PERITOS DE OBRA (INSCRIPCION / CUOTA)
PLANOS, CARTA URBANA, ETC.
PLANTILLAS / IMPERMEABILIZACION
REMODELACIONES MAYORES
REMODELACIONES MENORES
RUPTURAS DE PAVIMENTO
SUBDIVISIONES MAYORES
SUBDIVISIONES MENORES
TERMINACIONES DE OBRA

USOS DE SUELO

USOS DE ViA PUBLICA
INSPECCIONES REALIZADAS
MULTAS ADMINISTRATIVAS

Primer Informe de Resultados
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE TRANSITO Y
VIALIDAD
Esta dependencia es la encargada de llevar a cabo los
programas de operacion y mantenimiento de los
elementos que conforman la red vial de la ciudad, asi
como del cumplimiento de la normatividad vial en los
procesos de desarrollo urbano. El objetivo es el
ordenamiento de la movilidad de vehiculos y peatones
reduciendo costos y tiempos de recorrido y prevencion
de accidentes generados por el crecimiento de la
poblacion, asi como soluciones integrales mediante la
estructuracion de las vias de comunicacion terrestre
que conlleven al desarrollo de la ciudad.
Acciones realizadas:
Dispositivos viales:
Se instalaron dispositivos viales de moderacion de
velocidad con boyas metalicas en las siguientes
colonias;

v Fidel Velazquez (chapala).
Hamburgo.
Valle de chapala.
El campanario.
Solidaridad.
Los alamos.
Eldorado.
Lasrosas.
Zona centro.
Revolucion miravalle.
Parque hundido.
Filadelfia.
Santa Sofia.

El refugio.

% ON N W OSSN OY NN Y N RN N

Santarosa.
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v Ejido Jerusalén.
v Ejido abisinia.

v" Dinamita.

Se instalaron moderadores de velocidad de hule
reciclado en:
¥v" Avenida Morelos y Zaragoza.
v Canal de sacramento sur.
Serializacion horizontal.
Se realizé marcaje horizontal (pintura vial) en las
siguientes vialidades:
v" Bulevar Ejército Mexicano. (segmento rio
Nazas—Miravalle).
Bulevar Miguel Aleman.
Calzada Lazaro Cardenas.
Bulevar Francisco Villa.
Avenida Morelos Norte.
Colonia Miguel de la Madrid.
Col. Panfilo Natera.

Carreteraa Juarez.

C UL N LS

Colonialas Rosas.

v" BulevarRebolloAcosta (segmento sur).
Se pintd cordoneria de camellones centrales en bulevar
Miguel Aleman.
Senalizacion vertical.
Se instalaron sefiales de limite de velocidad vy
preventivas de cruce peatonal en:

v" Bulevar México.

v Zona centro.

v Lézarocardenas.
Seinstalaron sefiales de nomenclatura en las siguientes
colonias:
v VillaNapoles.

v" Elcampestre.
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v' Zonacentro.

v Tierrablanca.

v Héctor Mayagoitia.
En proceso de instalacion colonias Santa Rosa,
ampliacion Lazaro Cardenasy Fidel Velazquez.
Se instalaron sefiales de encauzamiento de carriles en
bulevar Miguel Aleman km 1140.
Seméforos.
Se llevo a cabo el mantenimiento correctivo y preventivo
de la red de semaforos en la ciudad en un total de 93
cruceros con las siguientes acciones.

v Reposicién de cableado por robo o en mal
estado.

Reposicion de focos incandescentes.
Remplazo de luces led.
Reparacion de cortos circuitos.
Reprogramacion de controladores.

Mantenimiento manual de sincronias.

S N N NN

Reparacion y remplazo de estructuras.
v Reparacion de lineas rotas.
Se repusieron estructuras de semaforo derribadas en
accidentes viales en:
v Calzada Lazaro Cardenas y avenida Auza.
v" Bulevar Miguel Aleman y avenida Victoria.
v Bulevar Rebollo Acostay calle Juan Escutia.
v Bulevar Ejército Mexicano y avenida Isidoro
Leal.

8

Avenida Morelos y calle Independencia.

o

Avenida Victoriay calle 20 de Noviembre.

Se retir¢ estructura de semaforo dafiada y con poca
visibilidad y se remplazo con estructura de latigo de 13
metros en bulevar ejército mexicano y avenida lerdo de
tejada, reduciendo de maneras considerable los

accidentes en ese crucero.
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Se instalé semaforo destellador a pie de puente
centenario en sentido oriente a poniente para reduccién
de velocidad por alto indice de choques sobre puente.
Se reactivd crucero Piedras Negras — Valle del
Guadiana del parque industrial. Crucero con alto indice
de accidentalidad.

Se adecud crucero miguel aleman y bulevar Rebollo
Acosta por ampliacién a cuatro carriles de paso a
desnivel km 1140, mediante demolicion de camellones y

reacomodo de carriles de circulacion.

Mantenimiento a infraestructura vial.
Pintura de puentes peatonales:
v Bulevar Miguel Aleman frente a martin’s.
v Bulevar Miguel Aleman frente a pepsico.
v Bulevar Miguel Aleman frenta aumf 10 imss.
v" Avenida Madero frente a Presidencia
Municipal.
v Calzada Lazaro Cardenas frente a central
camionera.

Pintura de cordoneria en bulevar Ejército Mexicano.

Normatividad vial.
Se revisaron proyectos y se elabord dictamenes de
factibilidad e impacto vial y/o de estacionamiento de:
v' Lotificacion y fraccionamientos.
v" Estacionamientos exclusivos.
v Tiendas de conveniencia (OXXO, 7 Eleven,
HQ).
v Tiendas de autoservicio.(al super, bodega
aurrera, walmart).
v Estaciones de servicio y expendedoras de

combustible.
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v Localesy centros comerciales.

v" Autopista Durango - Matamoros.
(empresa coconal).

v" Ferropuerto eniberdrola.

v" L.A.T.C.F.E. Sacramento.

v" Naves industriales.

Se generaron anteproyectos de:

v" Modernizacion de crucero Lerdo de

Tejada—Bulevar Ejército Mexicano.

v" Distribuidor vial Miguel Aleman — J. A.
Castro.

v" Paso vehicular elevado chapala.

v" Convivencia ferroviaria.
Se realiz6 adecuacion vial en crucero calle Zaragoza y
avenida Cuauhtémoc para agilizar la movilidad vial.
Se atendieron quejas ciudadanas concernientes a
conflictos de vialidad y estacionamiento, asi como a

grupos vulnerables.

FONDO METROPOLITANO Y PAVIMENTACIONES POR MEDIO DEL OSPI 2014.

BOULEVARD ADELA AYALA

BOULEVARD CHIHUAHUA

PERIFERICO EJERCICTO MEXICANO

PUENTE LAZARO CARDENAS-FALCON

CARRETERA AMERICA- LAS LECHUZAS

MUSEO INTERACTIVO

AFECTACIONES SEGUNDO PERIFERICO

INDIRECTOS

AGUA FUTURA

RECARGAEN CUENCAS

SEGUNDO PERIFERICO

Cumpliendo con Ganas

FONDO METROPOLITANO

2014 $10'000,000.00
2014 $ 36'000,000.00
2014 $15'000,000.00
2014 $ 20'000,000.00
2014 $ 8000,000.00
2014 $ 24'500,000.00
2014 $ 20'000,000.00
2014 $ 4'500,000.00
2014 $ 50'000,000.00
2014 $ 10'000,000.00
2014 $ 40'000,000.00

TOTAL $ 238'000,000.00
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RECEPCION DEL PASO DESNIVEL 11-40.

Se llevd acabo la recepcién de los trabajos del Paso
Desnivel11-40, con recurso Federal por parte de la
Secretaria de Comunicaciones y Transporte (SCT)
por un monto de inversién de $ 111'000,000.00, el cual
beneficia a toda la poblaciéon de nuestro municipio asi

como de las ciudades vecinas.

EJE No. lll/ GOMEZ PALACIO FUNCIONAL
17. Funcionamiento optimo de la estructura de
Proteccion Civil

PROTECCION CIVIL OPERATIVO POR FIESTAS
PATRIAS Y REVOLUCION MEXICANA

En una coordinacion interinstitucional las corporaciones
de policia militar, transito, cruz roja, salud municipal y

proteccion civil establecimos el operativo por

88

22,150.00 M2 $5113,106.00

2014 10,490.00 M2 $ 2'421,511.60
2014 8,800.00 M2 $2'031,392.00
2014 7,700.00 M2 $ 1777,468.00
2014 5,990.00 M2 $1'382,731.60
2014 16,710.00 M2 $ 3'857,336.40
2014 6,720.00 M2 $ 1'551,244.80
2014 25,990.00 M2 $ 5'999,531.60
2014 11,600.00M2 $ 2,677,744.00
TOTAL $ 26'812,066.00

conmemoracion del grito de independencia el dia 15 de
septiembre y el 16 de septiembre el tradicional desfile,
asi como el desfile de la revolucion mexicana, resultado
satisfactorio de saldo blanco, donde la principal accién
fue la salvaguarda de mas de 50 mil personas que

acudieron a ambos eventos.

OPERATIVO PLAN DE CONTINGENCIA POR
FENOMENO HIDROMETEOROLOGICO

Los diferentes fenomenos meteorologicos a que esta
expuesto nuestromunicipio, ponen a prueba el ser y el
quehacer de todas las autoridades y en particular a las
dependencias y departamentos que se vinculan con la
Proteccién Civil en razon de que amplios sectores

sociales se encuentran en situaciones de alto riesgo por
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las inundaciones y encharcamientos, es por ello que
establecimos el plan de contingencia permanente en el
que las dependencias de la administracion publica
municipal se coordinan ante un inminente riesgo, asi
mismo se tiene conocimiento de colonias, calles y
avenidas que pudiesen verse afectadas por inundacién
o encharcamiento, en lo que va de este periodo
administrativo ha funcionado siempre adecuadamente

y brindamos el apoyo a todo aquel que lo necesita.

OPERATIVO INVIERNO BLANCO

Con la llegada del frio es otro fendmeno que nos pone a
prueba como autoridad municipal, por lo que por lo que
desarrollamos un plan coordinado con las
dependencias de la administracion publica municipal
para establecer acciones a seguir como, establecer un
refugio temporal ante la inclemencia del tiempo, se
tienen detectadas las areas criticas del municipio, dar
mensajes de difusion de la situacion del tiempo,
elaborar tripticos y folletos de recomendaciones en

temporada invernal y realizar recorridos terrestres.
OPERATIVO BIENVENIDO PAISANO

En coordinaciéon con las dependencias de la
administracion publica federal, estatal y municipal se da
apoyo, asesoria e informacion a paisanos vy
connacionales mediante rondines en las carreteras,

madulos de informacion y entrega de folletos.
PROHIBIDO NADAR EN CANALES DE RIEGO

Con el fin de salvaguardar la integridad de todos y cada
uno de los gomezpalatinos, asi como las personas

vecinas que transitan por nuestro municipio realizamos
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entrega de tripticos en las colonias aledafas al canal de
sacramento haciendo recomendaciones de no
introducirse a los canales de riego, también realizamos
rondines de vigilancia y se logrando reducir en un 85%
las muertes por ahogamiento en los canales que tienen

su paso por el territorio municipal.

OPERATIVO SEMANA SANTASEGURA

Se realiza operativo de verificacion de medidas de
seguridad en albercas, balnearios y quintas, se emiten
recomendaciones si salen de viaje y en el hogar, se
apoya a las diferentes iglesias en las celebraciones del

via crucis por semana santa.

INSPECCIONES, SERVICIOS Y SIMULACROS

Inspeccionamos 250 establecimientos sus medidas de
seguridad, realizamos 130 simulacros en escuelas,
oficinas y empresas, en conjunto con el departamento
de bomberos se atendieron 1700 servicios de
incendios, accidentes vehiculares, fugas de gas, cortos
circuitos, vigilancia, ataque a panales de abejas, etc.,

etc.

CULTURADE LAPROTECCION CIVIL

Realizamos platicas de proteccion civil a empresas,
estancias infantiles y oficinas de la iniciatica privada
como de gobierno, en coordinacién con el
departamento de educacion municipal fuimos a jardin
de nifios y escuelas a otorgar platicas de plan familiar de
proteccion civil mismo que va dirigido a la poblacion en

general.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ECOLOGIA
YPROTECCION ALAMBIENTE

PROGRAMAS Y ACCIONES:

1.- Atencion a la Ciudadania

2.- Programa Recoleccion de Llantas

3.- Programa de Residuos Electrénicos

4.- Programa de Taller Limpio

5.- A limpiar el mundo, limpiando Gémez Palacio 2013
6.- Octubre mes del Desierto Chihuahuense

7.- Foro para el Plan Municipal de Desarrollo

8.- Reciclarte

9.- Primer Foro de Educacion Ambiental

10.- Arranque de Reforestacion: "Reforestemos para
la Vida", zona Metro Laguna

11.- Foro de consulta publica para la homologacion
del reglamento de la zonametropolitana

12.- Encuentro ciudadano sobre biodiversidad y
desarrollo sostenible en la laguna

13.- Juntemos las pilas

14.- Conferencia magistral "oficina verde"

15.- Domingomez

16.- Curso de Ordenamiento Ecoldgico

17.- Programa de Descacharrizacion.

RESULTADOS Y AVANCES

1.-ATENCION ALA CIUDADANIA

Con el proposito de brindar mejor servicio a los
ciudadanos preocupados por el cuidado del ambiente,
quienes han recurrido ante este Instituto a sefalar
diversas anomalias que de no atenderse provocarian
dafos al ambiente y por consecuencia a la salud de los
propios habitantes.

En materia de denuncias ciudadanas por problemas de
contaminacion de aire, suelo, agua, ruido y otros.
Hemos atendido mas de 350 denuncias ciudadanas,
elaboramos 163 dictamenes y se otorgaron 88 permisos
de podas y 216 de talas, todo lo anterior previa
verificacion, tal como lo ordena el reglamento de
ecologia y proteccion al medio ambiente vigente
actualmente.
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2.-PROGRAMARECOLECCION DE LLANTAS

Una estrategia a seguir en el Programa para mejorar la
calidad del aire es evitar la quema de llantas, por ello
seguimos comprometidos con la ciudadania realizando
el trabajo de recoleccion de llantas con el objetivo
prevenir la problematica ambiental que se origina por el
inadecuado manejo de las mismas, como resultado
hemos recuperado mas de 20,600 llantas equivalente a
220 toneladas. Evitando una gran contaminacion y

dafios a la salud de todos los gomezpalatinos.

3.-PROGRAMA DE RESIDUOS ELECTRONICOS

Los aparatos electronicos representan una conexion
con latecnologiay dia a dia queremos estar a la par, por
lo que necesitamos actualizaciones periddicamente,
remplazando y desechando aparatos que muchos van a
parar a lugares no autorizados provocando
contaminacion, para evitarlo implementamos el acopio
de residuos electronicos tanto a particulares como al
sector privado, difundiendo esta medida a través de
campanas y dentro del programa de educacion
ambiental.

Se destinaron 3 centros de acopio, ubicados en
presidencia municipal, Facultad de Ciencias Biologicas
de la UJED y en las bodegas de Tepepan. Ademas en
conjunto con patrimonio se realizé la des-incorporacion
de bienes electronicos ya caducos o inservibles

resultado para su confinamiento final 10 toneladas.

4.-PROGRAMADE TALLERLIMPIO

Para evitar que los talleres mecanicos descarguen a la
red los aceites quemados y depositen los residuos
solidos en sitios no autorizados, el Instituto de Ecologia

realiza la recoleccioén de residuos peligrosos. Existe un
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padron de 225 negocios registrado en el programa de
Taller Limpio, recuperamos mas de 36,800 litros de
aceite quemado y 8,670 kilogramos de desechos
solidos impregnados de aceites y solventes. Los cuales
son trasladados a su disposicion final y confinamiento a
cargo de ProAmbiente empresa  autorizada por
SEMARNAT.

5.- A LIMPIAR EL MUNDO, LIMPIANDO GOMEZ
PALACIO 2013

‘A limpiar el mundo” es una de las campanas
internacionales mas importantes y eficaces a la que nos
sumamos millones y millones de personas voluntarias
de 120 paises para limpiar, reforestar, realizar
campafias de reciclaje, limpieza y recuperacion de
recursos, reutilizacion y conservacion del agua y en
general campafias de concientizacion sobre el cuidado
del medio ambiente.

El R. Ayuntamiento de Gomez Palacio, Dgo., a traves
del Instituto Municipal de Ecologia y Proteccion al
Ambiente, participo este 2013 en su 15° afio
consecutivo en “A limpiar el mundo, limpiando
Gomez Palacio”, campafia mundial de concientizacion
a la que afio con afio nos hemos sumado y en la que
participan muchos voluntarios.

El objetivo de esta campafia es realizar acciones a favor
del planeta, ademas, darle la oportunidad a los
gomezpalatinos de realizar actividades de limpieza,
reforestacion y encalado de bardas en sus colonias,
escuelas o comunidades.

El arranque tuvo lugar en terrenos aledarios a la colonia
Ampliacion San Antonio, contamos con una asistencia

de mas de 1000 participantes entre estudiantes,
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funcionarios publicos del municipio y habitantes de las
colonias.

A Limpiar el Mundo, Limpiando Gomez Palacio, se lleva
a cabo gracias a nuestros patrocinadores, autoridades,
maestros, estudiantes, amas de casa, que se unieron a
esta camparia.

Las actividades de limpieza se llevaron a cabo los dias
19 y 20 de Septiembre donde entregamos material de
limpieza, como escobas, guantes, costales y bultos de
cal, por patrocinadores que afio con afio apoyan.
Participaron alrededor de 5500 personas de 89
colonias, 20 escuelas y 35 ejidos, entregando un total
de: 1000 escobas, 2600 pares de guantes, 1000
costales y 300 playeras. Ademas de contar con el apoyo
de 17 patrocinadores sin los cuales no se hubiera
podido llevar a cabo este evento.

Para la recoleccion de la basura contamos con la
participacion de la Direccion de Servicios Publicos
Municipales quienes nos apoyaron con maquinaria y
camiones para recoger toda la basura en todas las

colonias, escuelas y ejidos participantes.

6.- OCTUBRE MES DEL DESIERTO
CHIHUAHUENSE

El Fondo Mundial para la Conservacion de la
Naturaleza WWF por sus siglas en inglés, promovio la
celebracion del Mes del Desierto Chihuahuense entre
las poblaciones que incidia o establecia lazos de
colaboracion.

En el Instituto Municipal de Ecologia y Proteccion al
Ambiente realizamosactividades durante todo el mes
de octubre para reconocer la importancia de este
valioso ecosistema en el cual vivimos en coordinacion
los tres municipios Torreon, Gomez Palacio y Lerdo.
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Algunas actividades fueron:

v" Rueda de Prensa para dar a conocer todas y
cada una de las actividades para esta
festividad.

v" Conferencia “El Desierto Chihuahuense”
impartido en el CECATI # 20 con una asistencia
de 40 personas

v Participacion de todo el personal del IMEPA en
la campafa de limpieza promovida por la
organizacion LAGUNAYO TE QUIERO.

v Conferencia “Reptiles de la laguna,
Dinosaurios actuales” impartida por el Dr.
Gamaliel Castafieda Gaytan en presidencia
municipal salén Benito Juarez con una
asistencia de 200 niflos de las escuelas
primarias Fco. Zarco, Fco. Sarabia y alumnos
de la Preparatoria “Estudios Superiores”.

v XIV Concurso de dibujo “El desierto
chihuahuense y os usos del agua” con una
participacion de 1600 dibujos
aproximadamente.

v Primera exposicion fotografica en coordinacion
con el Instituto Municipal de Cultura y el
grupo fotodesértica de la Facultad de Ciencias
Bioldgicas de la UJED sobre la flora y fauna de
la Region Laguneratitulada Ecos Cercanos

7.- FORO PARA EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

Este foro fue organizado por el IMEPA en coordinacion
con secretaria particular con el objetivo de reunir a los
especialistas en el tema y nos dieran sus aportaciones
propuestas, acciones para que se incluyeran en el plan
municipal de desarrollo.

Contamos con la participacion de 30 expertos en la
materia, entre ellos funcionarios del gobierno estatal,

municipal y federal asi como ambientalistas.
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8.-RECICLARTE

Convocar a los jovenes de secundaria y preparatoria a
participar realizando arte con material reciclable. Esto
con el objetivo de festejar el dia del reciclado como parte
de las actividades del area de educacion ambiental.
Participaron de 12 instituciones educativas con mas de
100 exposiciones y con el apoyo del jurado que nos
brindé el Instituto Municipal de Cultura. Se otorgaron 3
premios mismos que el alcalde entrego.

9.- PRIMER FORO DE EDUCACION AMBIENTAL

El 26 de Enero se celebra el dia de la Educacion
Ambiental y para ello celebramos un foro desayuno con
la presencia del Alcalde en el que participaron 80
personas de diferentes dependencias de gobierno tanto
Municipal, Estatal, Federal, la SEP y directores de
diferentes instituciones educativas.

Con el Objeto de elaborar estrategias y acciones para
fortalecer la educacién ambiental en nuestro municipio.

10.- ARRANQUE DE REFORESTACION:
"REFORESTEMOS PARA LA VIDA" ZONA METRO
LAGUNA.

Se unieron esfuerzos los 4 municipios que conforman la
zona metropolitana con el objeto de reforestar nuestra
Comarca Lagunera con 30,000 arboles y con ello cubrir
unametade cobertura vegetal en nuestro ambiente.

En Goémez Palacio en coordinacion con el area de
parques y jardines de la direccion de servicios publicos
se logro la reforestacion de mas de 7,500 arboles
adaptados a laregion. En lo que respecta a nuestra area
del total de arboles que se plantaron en el Municipio lo
hicimos a través de donaciones de arboles a la
ciudadania, mismos que fueron plantados en frentes de
casa y con ello combatir los efectos del cambio
climatico.
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11.- FORO DE CONSULTA PUBLICA PARA LA
HOMOLOGACION DEL REGLAMENTO DE LA ZONA
METROPOLITANA

De las acciones que determinaron los Alcaldes de la
Zona Metropolitana fue realizar este foro de consulta
con el objeto de reunir a la ciudadania y especialistas
para acopiar sus propuestas acerca del reglamento de
ecologia y con ello lograr la homologacion de un
reglamento metropolitano en temas prioritarios para
disminuir el impacto hacia el medio ambiente. El
producto terminado se cristalizé con la aprobacién del
reglamento de desarrollo sustentable (Reglamento del
Equilibrio Ecologico y Proteccion Ambiental antes
R.E.E.P.A) por el Cabildo de Gomez Palacio.

12.- ENCUENTRO CIUDADANO SOBRE
BIODIVERSIDAD Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN
LALAGUNA (BIODIVERSA 2014)

Evento que se desarrolla afio con afo en
conmemoracion con el dia mundial del medio ambiente.
Se realiza una jornada de trabajo de tres dias en las
instalaciones del ITESM Campus Laguna y en
coordinacion con los municipios de Torreén, Gémez
Palacio, Lerdo y los Gobiernos de los Estados de
Coahuila y Durango con el objeto de ofrecer a la
ciudadania conferencias, talleres, mesas de trabajo con
expertos de talla nacional e internacional y reforzar una
nueva cultura ecoldgica.

13.-PROGRAMA “JUNTEMOS LAS PILAS”
Logramos realizar un evento protocolario para dar el
banderazo de salida a su confinamiento final un
cargamento de 9 toneladas de pilas aproximadamente
con la participacion del Alcalde y el Secretario de la
Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente del
Estado de Durango el M.C. Maximiliano Silerio Diaz.
Mismas que fueron acopiadas a lo largo de mas de 5
anos en dicho programa.
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14.- CONFERENCIAMAGISTRAL "OFICINAVERDE"
Convocar a todos los directores y jefes de area a esta
conferencia para motivarlos e iniciar una nueva etapa
de la administracion hacia una cultura ecoldgica y de
sustentabilidad. En esta ocasion contamos con la
presencia del Bidlogo Leonardo Meza Aguilar,
Coordinador Ambiental de la CECADESU de la
SEMARNAT vy la participacién de mas de 30 personas
entre ellos Directores y jefes de departamento.

5.-DOMINGOMEZ

El Instituto Municipal de Ecologia participa activamente
en el programa municipal con el préstamo de bicicletas
a las personas que asistan y las soliciten. Asi con la
donacion de arboles ala ciudadania.

16.-ORDENAMIENTO ECOLOGICO

Es una herramienta de planeacion, en el que se busca
orientar y sustentar las autorizaciones y los dictamenes
ambientales referentes alos usos del suelo.

Se realiz6 un Curos de Ordenamiento Ecoldgico
Territorial del Municipio de Gomez Palacio para
capacitar a los funcionarios y regidores del
Ayuntamiento en el manejo y alcances de los modelos
de ordenamientos ecoldgicos, en el que participaron 20
personas.

17.-PROGRAMA DE DESCACHARRIZACION

El Instituto Municipal de Ecologia y Proteccion al
Ambiente realiza en coordinacion con la Secretaria de
Salud jurisdiccion sanitaria #2 este Programa visitando
20 colonias en la que se logro un descacharre de 18
toneladas.

Dicho programa pretende prevenir posibles brotes de
dengue en sectores vulnerables, donde se requieren
medidas preventivas para combatir la proliferacion de

MOSCOS.
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18. Convivencia y cohesion social como criterios de
gobernabilidad

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
HONORABLE CABILDO

En lo que toca a la actividad de Honorable Cabildo de
nuestro municipio les informo que al 30 de Agosto de
2014, se llevaron a cabo 51 Sesiones de Cabildo: 47
de caracter ordinario; 3 sesiones extraordinarias y
una solemne. Asi mismo se han publicado en tiempo y
forma las actas de las correspondientes sesiones,
cumpliendo asi con la transparencia debida, asi como la
transmisiéon en tiempo real en el portal

www.gomezpalacio.gob.mx.

Se generaron 175 Acuerdos, y la aprobacién de los
siguientes Reglamentos:
¥" Plan Municipal de Desarrollo 2013-2016
v Bando de Policiay Gobierno
v Atencion Ciudadana
v Mercado Municipal José Ramén Valdez
v Que controla el expendio, uso y manejo de
Solventes Organicos Nocivos para la Salud.
v Servicio de Carrera Policial
v Transito y Vialidad
v Para Regular el Grafiti y Venta de Pintura en
Aerosol
v" Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente
Estos tres ultimos en homologacion con la zona

metropolitana.

Se conformaron 26 Comisiones de trabajo integradas
en forma plural por los Regidores y Sindico Municipal
siendo estas: Hacienda, Obras Publicas y Urbanismo,

Limpieza, Ecologia, Seguridad Publica y Buen
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Gobierno, Parques, Jardines y Panteones, Alumbrado,
Comercio y Mercado, Desarrollo Rural (Control Agricola
y Obra Rural), Transito y Vialidad, Vivienda, Rastro
Municipal, Catastro, Reclutamiento, Salud y Prevencion
Social, Alcoholes, Educacion y Cultura, Deportes,
Desarrollo Econdmico, Atencion y Participacion
Ciudadana, Desarrollo e Integracion Social,
Gobernacion, Juventud, Equidad y Género, Grupos

Vulnerables y Turismo.

Se renovaron las autoridades de la Villa Gregorio A.
Garcia, asi como las Jefaturas de Cuartel de los 123

Ejidos y Comunidades de la jurisdiccion del Municipio.

Con el afan de mejorar las condiciones de la educacion
en nuestro municipio, se dond a la Secretaria de
Educacion del Gobierno del Estado de Durango, un
predio ubicado en el Fraccionamiento Urbi Villas del
Cedro para la construccion de centros educativos de los

niveles de Preescolar y Primaria.

De manera unanime, se autorizé la afiliacion el
Municipio en el Programa Agenda para el Desarrollo
Municipal (antes Agenda desde lo Local), promovido por
la Secretaria de Gobernacion, a través del Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo de los
Municipios (INAFED).

Respecto a peticiones de particulares el H. Cabildo

aprobé 38 dictamenes:
18 Subdivisiones de Terrenos,

6 Cambios de Uso de Suelo

4 Relotificaciones.
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PARTICIPACION CIUDADANA

CONFORMACION DE COMITES SOCIALES DE
PARTICIPACION CIUDADANA.

En este periodo hemos constituido 43 comités en el
area urbana. Siendo un total de 172 ciudadanos de
colonias y fraccionamientos que participan
voluntariamente en la mesa directiva de cada comite
que comprende su comunidad, y siendo electos
democraticamente en una asamblea dentro de su
sector habitacional ya sea fraccionamiento o colonia
ademas es muy grato informar que durante las
asambleas contamos con una asistencia aproximada
de un total de 1,422 personas, para la conformacion de
los comités y dando asi su aprobacion por mayoria a

cada comité social.

APOYO EN GESTORIA SOCIAL A LOS COMITES
SOCIALES DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Cabe mencionar que es nuestra labor brindar apoyo a
cada comité social que asi lo requiera, peticiones en
materia de alumbrado publico, limpieza, reparacion de
luminarias, reparacion de banquetas o bien, de alguna
necesidad urgente segun se requiera en cada sector
habitacional. El resto de las solicitudes recibidas en
nuestro departamento se canalizan al departamento
correspondiente y se da seguimiento a dicha peticién ya
sea de Servicios Publicos, Obras Publicas, Ecologia,
Saludy SIDEAPA.

CONFORMACION DE COMITES COMUNITARIOS DE
OBRADEL PROGRAMA RAMO 33.

De acuerdo a los proyectos del Programa Ramo 33
aprobados por COPLADEM, a la fecha se han

conformado 20 Comités de obra en lo que va de la
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presente administracion. Los cuales nos apoyan como
supervisores en las obras que les son asignadas,
llamese pavimentacion, ampliacion de red eléctrica, o

segun sea el caso de la obra autorizada.

CONFORMACION DE COMITES DE OBRA CONADE
RAMO 11, EJERCICIO 2013

A la fecha hemos constituido 4 comités de obra del
Programa CONADE, 2 de la Unidad Deportiva
Gomez Palacio y 2 del Gimnasio Municipal Luis L.
Vargas, que incluyen obras de supervision,
construccion y rehabilitacion de espacios deportivos.
Teniendo un total aproximado de 140 beneficiarios

directos de estas obras deportivas.

CONFORMACION DE COMITES DE CONTRALORIA
SOCIAL DEL PROGRAMA HABITAT.

Durante la presente administracion se han integrado 9
Comités de ContraloriaSocial, con la finalidad de que
los mismos beneficiarios segun la obra asignada dentro
del Programa Habitat verificaran el cumplimiento de
dichas obras aprobadas. En este caso los proyectos
referentes a: Pavimentacién con carpeta
asfaltica,construccion de alumbrado publico,
construccion de banquetas, construccion de pozos
de absorcion y construccion y remodelacion dentro

del Programa Andador Seguro.

Estos Comités de Contraloria Social Habitat fueron
electos mediante asamblea y democraticamente por
todos los vecinos asistentes a dicha asamblea, los
cuales son integrados por los mismos beneficiarios
directos de su sector habitacional. Asi mismo fueron
conformados por voluntad propia y de manera
organizada para darle validacion.
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En el Programa de Proyectos Habitat fueron
recopiladas 389 Cédulas de Proyectos Habitat, en
las colonias que forman parte de nueve poligonos de
pobreza, esta cifra representa al nimero de hogares
beneficiados con alguna obra del Programa Habitat

arriba mencionado.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: ATENCION A
LA CIUDADANIA, ASISTENCIA A EVENTOS Y
TRABAJO EN COORDINACION CON OTRAS
DIRECCIONES.

Nuestro espiritu de servicio, asi como la convivencia
diaria que tenemos con los comités organizado, y
colonos, nos permite brindarles la orientacion e
informacion a las personas que acuden a nuestro
Departamento a pedir orientacién sobre las
necesidades que encuentran en sus comunidades, de
manera eficaz canalizamos al ciudadano al area que

correspondiente.

OFICINA DE ENLACE SECRETARIA DE REACIONES
EXTERIORES

Esta Unidad Administrativa, responsable de la emision
de pasaportes, reconocida nacionalmente por la
autenticidad de sus procesos, orgullo por la eficiencia y
transparencia en el servicio que presta, trabaja bajo un
sistema de calidad total que permite cumplir fielmente
con su cometido y mantenerse dentro de esta dinamica

y transformacion de buen gobierno.
En esta unidad de enlace de la Secretaria de Relaciones

Exteriores de Septiembre del 2013 a la fecha se han

expedido un total de 10,700 pasaportes.
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JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Con el objetivo de conocer y resolver las controversias
suscitadas entre la ciudadania, trabajamos a través del
Juzgado Administrativo Municipal, el cual depende
sustancialmente del ingreso de infractores a la carcel
municipal, de la solicitud de los ciudadanos para que
intervengamos en los conflictos o incidentes vecinales y
de los recursos de inconformidad que promuevan los
ciudadanos que hayan sido afectados por alguna
determinacion de las dependencias publicas
municipales.

Mediante un procedimiento breve y simplificado para la
calificacion de las infracciones y faltas consideradas en
el Bando de Policia y Gobierno, impusimos las
sanciones correspondientes a las personas que
incurrieron en dichas conductas.

De estas, las que constituyen faltas o infracciones a las
disposiciones normativas municipales se impusieron
las sanciones correspondientes mediante un
procedimiento breve y simplificado para la calificacion
de las infracciones consideradas en el Bando de Policia
y Gobierno, generando la siguiente informacion.

Un total de 7438 personas fueron detenidas por
diversas faltas entre las cuales destacan alteracion del
orden. Drogarse en la via publica, tomar bebidas
embriagantes en la via publica, alteracion del orden,

entre otras.
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CANTIDAD DE PERSONAS DETENIDAS
DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL MES DE JULIO DEL 2014

POR CONCEPTO DE FALTA ADMINISTRATIVA AL BANDO DE POLICIiA Y GOBIERNO.

4 0 5 3 3 4 5 1 6 3 6 40
79 84 41 105 52 81 162 | 189 126 145 | 176 1240
16 6 9 17 10 26 17 17 19 13 8 158
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 4 0 0 0 0 1 8 1 0 1 18
123 83 59 62 81 120 211 144 119 89 112 1203
55 66 24 61 35 26 50 50 32 25 14 438
2 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 4 il 6 5 2 6 8 1 0 2 38
9 5 2 1 0 4 5 8 1 1 4 40
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 0 4 14 4 7 13 8 9 8 1 74
36
0 0 30 2 0 0 0 3 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 2 3 1 L 11 12 17 7 6 10 80
0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 2
0 3 0 1 1 1 7 7 2 1 4 27
13 12 5 31 5 19 35 17 36 24 203
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
489 | 241 | 141 | 136 | 154 | 364 | 969 | 678 210 250 | 200 3832
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
812 | 514 | 327 | 440 | 352 | 651 | 1478 | 1173 | 550 579 | 562 7438

GRAFICO PORCENTUAL DE PERSONAS DETENIDAS DEL MES
DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL MES DE JULIO DEL 2014 POR
CONCEPTO DE FALTA ADMINISTRATIVA AL BANDO DE POLICIA
Y GOBIERNO.

=ACTOS INMORALES
= ALTERACION DEL ORDEN
01°Z° = CONDUCIR EN ESTADO DE EBRIEDAD
=DANOS AL MUNICIPIO
2% % #DESACATO A LA AUTORIDAD
0% = DROGARSE EN LA VIA PUBLICA
=EBRIEDAD Y PROVOCAR ESCANDALO

= EJERCER LA PROSTITUCION EN LA VIA
PUBLICA
= FALTAS A LA MORAL
= GRAFITTI
=INSULTOS A LA AUTORIDAD
0% 0% = LIMPIA PARA BRISAS
= MALTRATO A BIEN MUEBLE
1% = MALTRATO FAMILIAR

1%
0% 1% 0% 0%
0% 39 0% 0% 1% 0%
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ESTADISTICA DE PERSONAS DETENIDAS POR LA COMISION
DE FALTAS ADMINISTRATIVAS AL BANDO DE POLICIA Y
GOBIERNO DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL MES DE
JULIODEL 2014 PORRANGO DE EDAD.

HOMBRES MUJERES
846 58
3763 180
1461 57
794 21
200 8
el 0
6 0
7114 324
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EETABUE TLOG DE FORSRIRRESARES B6 LES SRlRNIDRs CONCEPTO DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
= ACTOS INMORALES
2 E) ; FSI\: g?\'O ?J E 3 I?AT_TIP;\Q 8000 DE MENORES INFRACTORES = ALTERAR EL ORDEN
7000 = CONDUCIR EN ESTADO DE EBRIEDAD
ADMINISTRATIVAS AL BANDO 6000 uDESACATO A LA AUTORIDAD
DE POLICIAY GOBIERNO DEL iggg 0% = DROGARSE EN LA VIA PUBLICA
M ES D E SEPTIEM BRE DEL 3000 = EBRIEDAD Y PROVOCAR ESCANDALO
2013 AL MES DE JULIO DEL 2000 TUAPURIGA
2014 POR GENERO. 1002 0% (9, = INSULTOS A LA AUTORIDAD
12A17 | 18A30 | 31A40 | 41A50 | 51A60 | 61A70 | 71A80 | TOTAL u LIMPIAPARABRISAS
W HOMBRES 846 3763 1461 794 200 44 6 7114 o = MALTRATO FAMILIAR
B MUJERES 58 180 57 21 8 0 0 324 13; = MOLESTAR A PERSONAS
ETOTAL 904 3943 1518 815 208 44 6 7438 o% °1 o, = NEGARSE A HACER UN PAGO
o5 3% aw = ORINAR EN LA VIA PUBLICA
“PORTAR ARMA BLANCA
1% 0% 3% 0% = RESISTIRSE AL ARRESTO
0% “RINA

ESTADISTICA DE MENORES DE EDAD DETENIDAS POR LA COMISION DE FALTAS

ESTADISTICA DE MENORES DE EDAD DETENIDOS POR LA COMISION DE FALTAS i
ADMINISTRATIVA AL BANDO DE POLICIAY GOBIERNO DEL MES DE SEPTIEMBRE

ADMINISTRATIVA AL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MES DE SEPTIEMBRE

DEL 2013 AL MES DE JULIO DEL 2014. 2013 AL MES DE JULIO DEL 2014.
TOTALES
5
ACTOS INVORALES 35
ALTERAR EL ORDEN 108
CONDUCIR EN ESTADO DE EBRIEDAD 175
227
EJERCER LA PROSTITUCION EN LA VIA PUBLICA 354
GRAFITTI 904
INSULTOS A LA AUTORIDAD
EDAD DE MENORES INFRACTORES
1%

NEGARSE A HACER UN PAGO
ORINAR EN LA VIA PUBLICA =12 ANOS
PORTAR ARMA BLANCA =13 ANOS

=14 ANOS

=15 ANOS

=16 ANOS

»17 ANOS
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ESTADISTICA DE MENORES DE EDAD DETENIDOS POR LA COMISION DE FALTAS ADMINISTRATIVA AL
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL MES DE JULIO DEL 2014 POR
GENERO.
SEXO DE MENORES INFRACTORES TOTALES
NINOS 846
NINAS 58
TOTAL 904

INGRESOS POR CONCEPTO DE PAGOS DE MULTAS IMPUESTAS A LAS PERSONAS DETENIDAS POR LA
COMISION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS AL BANDO DE POLICIAY GOBIERNO DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL 2013ALMES DE JULIO DEL 2014.

INGRESOS
DE $257,560 | $150,980 | $84,340 | $117,600 | $110,110 | $181,280 | $426,260 | $297,040 | $90,900 | $103,640 | $72,390 | $1,892,100.00
MULTAS
JUL.2014, $72,390.0
JUN.2011), 0$103,640. 0 SEPT.
13, $257,560.
MAYO. . 89 <B5000,00
2014, $90,9 OCT.
2013, $150,980.00
NOV.
2013, $84,340.00
DICIE.
013, $117,600.00
ENE.
2014, $110,110.00
De igual manera, del mes de EXPEDIENTES NUMERO

Septiembre del afo del 2013
al mes de Julio del afo 2014,
en este Juzgado

Administrativo Municipal se JEXZ==RReN RSN G Ao IR = =005
; e EXPEDIENTES EN DONDE SE RESOLVIO MEDIANTE CONCILIACION
i n ncion a |
® gue' da (?IO ate C'O _a as EXPEDIENTES DONDE SE RESOLVIO MEDIANTE SENTENCIA
audiencias publicas, RS ENEeNReNeNINTo)lolsNed-\ET-Nol oIS SN (0]

derivadas de incidentes
vecinales, denuncias
ciudadanas y recursos de
impugnacion contra actos
administrativos de las
Dependencias Publicas
Municipales, datos que se
describen a continuacion.

EXPEDIENTES QUE ACTUALMENTE SE ENCUENTRAN EN INSTRUCCION
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Asi mismo, durante las fechas de Septiembre del 2013
al mes de Julio del 2014, se han atendido a 223
personas, a las cuales se les ha brindado la asesoria
legal en asuntos que se plantean, orientandoseles y
canalizandolos a las autoridades competentes segun el

problema planteado.

EJENO.IV./ GOBIERNO EFICAZY TRANSPARENTE
18. Agregar esquemas de rendicion de cuentas a las

obligaciones de transparencia.

TRANSPARENCIA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

La transparencia y la rendicion de cuentas de esta
administracion, es una estrategia integral donde la
participacion ciudadana y la cultura de la legalidad son
elementos entrelazados de una politica publica
renovada, que tiene como finalidad el bienestar y la
seguridad de la ciudadania, lo que produce un clima de
inversion mas confiable, reduce asimetrias originadas
por privilegios informativos, y mejora el proceso de toma
de decisiones de los servidores publicos al obligarles a

conducirse con mayor responsabilidad.

RESULTADOS Y AVANCES
RECEPCION DE SOLICITUDES

Es facultad de esta administracion en este Republicano
Ayuntamiento de Gémez Palacio, Durango, el de ser un
organo garante del derecho de acceso a la informacion

al promover, difundir y garantizar el ejercicio del derecho
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de acceso a la informacion, resolver sobre la negativa
de las solicitudes de acceso a la Informacion, y proteger
los datos personales en poder de los sujetos obligados,
“El derecho de acceso a la informacién publica ha de
ser universal para todos los ciudadanos”. Por tal motivo
los avances en esta materia es el de llevar esta ardua
tarea ofreciendo un frato digno a la ciudadania en
general alingresar sus solicitudes por diferentes medios
desde el primero de septiembre a la fecha se han
recibido 362 solicitudes, mismas que han sido
concluidas satisfactoriamente en tiempo y forma en los
parametros establecidos por la Ley de Transparencia y

Acceso ala Informacion Publica del Estado de Durango.

INDICADORES DE GESTION

Gracias a la colaboracion de las diferentes
dependencias de este Republicano. Ayuntamiento, la
buena tendencia en los indicadores nos ha dado calidad
en el manejo de la informacioén asi como el tiempo
optimo en la entrega de las respuestas requeridas, esto
nos permite rebasar los estandares fijados al inicio de

esta administracion.

ACTUALIZACION DE INFORMACION EN BASE A LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

En materia de Transparencia y de la disponibilidad de
las dependencias de mantener informada a la
ciudadania de la acciones llevabas acabo en esta
administracion, el portal de Internet del Municipio de

Gomez Palacio Durango ha logrado tener el alcance de
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ser el segundo mejor evaluado en materia de
transparencia después del Gobierno estatal por parte
del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de datos Personales (IDAIP).

CREACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
MUNICIPAL.

Publicada en el periddico oficial de fecha 1 de mayo del
2014 el acuerdo de sesion ordinaria celebrada el dia 18
de octubre de 2013, el Honorable Cabildo tomo el
Acuerdo donde se aprueba en forma unanime,
conforme a lo establecido por los articulos 61 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Durango, 54, 55 y 56 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Municipio de Goémez Palacio, la conformacién del
Comité de Clasificacion de la Informacion del
Republicano Ayuntamiento de Gdmez Palacio,
Durango, Administracion 2013-2016, el cual es un
organo interno con las facultades que le otorga la Ley y
el reglamento en la materia con autoridad para clasificar
y/o descalificar, conforme a la legislacion y criterios de la
Comision, la informacion en poder de los Entes Publicos
de las Dependencias del Ayuntamiento. Es una parte
fundamental en esta Administracion ya que como se
menciona es un érgano regulatorio entre Ayuntamiento
— Ciudadania en materia de transparencia
salvaguardando la integridad de ambas partes.

CREACION DE CONSEJO CIUDADANO DE
TRANSPARENCIA

Publicada en el periddico oficial de fecha 1 de mayo del
2014 el acuerdo de sesion ordinaria celebrada el dia 06
de febrero de 2014, el Honorable Cabildo tomo el
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Acuerdo donde se aprueba por unanimidad, conforme a
lo dispuesto por los articulos 58 y 59 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Municipio de Gémez Palacio, la integracion del Consejo
Ciudadano de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica Municipal el cual es un 6rgano de participacion
encargado de promover el ejercicio del derecho a la
informacion, difundir el contenido y alcances de las
normas en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

LICITACIONES

Para dar cumplimiento a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, y a la Ley de Obras
Publicas del ambito federal y estatal, en el periodo que
hoy se informa, se han realizado 116 operaciones
relativas a la asignacion de obra publica y compras por
un total de $ 128'791,967.67 monto que se describe en
los siguientes términos.

1er Informe de
Resultados

Administracion 2013 - 2016

Primer Informe de Resultados
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Numero

Accién de Gobierno

Inversion

SEP. 2013

Del 01 Sept. 2013
al31 Jul. 2014

116 Licitaciones, adjudicaciones de
obra, Adquisiciones de bienes y/o
servicios.

DETALLE POR TIPO DE RECURSO DEL 01 SEPTIEMBRE 2013 AL 31 DE JULIO 2014 OBRA PUBLICA

$17,832,818.00

$128'791,967.67

TOTALES

OCTUBRE

$ 14,947,461.50

$3,275,643.00

$364,909.80

NOVIEMB
RE

DICIEMBR
E

$2,298,852.40

ENE. 2014

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

$2,287,842.19 | 4

Juuo

$1,678,012.96

AGOSTO

TOTALES

SEP.
2013

SUBSEMUN

RAMO 15 oP

OCTUBRE

$1,276,098.31

NOVIEM
BRE

$373,000.00

DICIEMB
RE

$139,200.

ENE.
2014

$60,000.00

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

EJE NO. IV/ GOBIERNO EFICAZ Y
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20. Operacion financiera municipal

INGRESOS

ToTALES | 28

$1,709,098.31

En este primer ano de Gobierno, se han

implementado programas que han facilitado la

recaudacion, haciéndola mas eficiente, agil y

transparente, lo cual se refleja en |la captacion de

ingresos, tal y como se describe en los rubros

mas relevantes que se pasan a mencionar:

Cumpliendo con Ganas

$139,200.

00

Tabla del ingresos por tipo de rubro

$ 537900,448.00
$37°827,900.00
$ 1'424,431.00
$31’970,909.00
$ 2'164,712.00
$ 2'669,531.00
$12°250,274.00
$ 4'222,781.00
$ 5'591,796.00
$ 523,154.00
$ 7'314,577.00
$ 6'644,605.00
$39’573,070.00

$ 206°078,188.00
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DEPARTAMENTO DE ALCOHOLES

v" En el ultimo afio obtuvimos un ingreso
cercano a los $ 32 Millones de Pesos.

Impulsamos la creacion de empleos en el municipio
brindando certeza legal a los negocios que se
aperturan, cumpliendo en todo momento con
reglamentacion municipal vigente.

En los ultimos meses hemos tenido la apertura de un
buen nimero de tiendas de conveniencia, asi como de
un centro comercial de prestigio, asi como la llegada de
cadenas restauranteras de notable Importancia a
nuestro municipio. Tal movimiento comercial genera
una derrama Econdmica significativa en los rubros de
pago de cambio de domicilio, cuotas dominicales, dias

festivos y extensiones de horario.

Con el fin de dar certidumbre en el manejo de las
entradas de pagos a las arcas municipales, optamos por
emprender una campafa de regularizacion en las
cuentas del Padrén de Alcoholes.

Asi pues por medio de un proceso administrativo,
logramos la regularizacion de un buen numero de
negocios que ahora se apegan a la forma normativa en

cuanto a horarios y el pago de derechos al municipio.

Ademas implementamos, de una manera organizada
los rondines en los eventos deportivos, procurando en
todo momento el cumplimiento del Reglamento de
Alcoholes para la tranquilidad de los vecinos de los
lugares en donde se desarrollan los eventos, asi como
de los asistentes.

De igual manera trabajamos en el area rural logrando

una estabilidad en los horarios de venta y en algunos
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casos en lairremediable clausura y sancion de negocios

que infringieron el dicho reglamento.

El area rural de Gomez Palacio es una espacio extenso
donde existe un importante numero de negocios que se
dedican a la venta de bebidas con contenido alcohdlico,
por lo que implementamos un programa para la revision
y regularizacion de estos giros, actuando en todo
momento con la anuencia y colaboracion de las

autoridades de los poblados y con estricto apego a la

ley.

Otra de las acciones que forman parte del plan de
trabajo que hemos venido realizando en el periodo que
nos ocupa es sin duda la atencion de manera inmediata
a las quejas que realiza la ciudadania, nos esforzamos
en resolverlas favorablemente con el fin de asegurar el
buen funcionamiento de los negocios sin menoscabar

los derechos de los vecinos.

DEPARTAMENTO DE ESTACIONOMETROS

En lo referente a este departamento, las acciones que
realizamos estan encaminadas a la conservacion y
verificacion de buen funcionamiento de las unidades
con que se cuentan, se trabaja en la actualidad con mas
de 540 aparatos medidores de tiempo en condiciones

adecuadas.
Se Proyecto la adquisicion de equipo moderno con la

finalidad de recabar nuevos ingresos en beneficio del

municipio.

Primer Informe de Resultados
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Como una medida en beneficio y atencion al
contribuyente realizamos el cambio de domicilio de las
instalaciones del departamento al interior del Mercado
Morelos con la apertura de cajas registradoras, con mas

amplitud, y un servicio mas eficiente.

Damos de manera constante mantenimiento a los
cajones de estacionamiento para delimitar las areas, ya
sea en linea o en bateria, de espacios exclusivos, o de

espacios de personas con discapacidad.

Alafecha se repusieron aparatos medidores de tiempo
con la finalidad de complementar toda la zona centro de
la ciudad, la cual comprende de la calle Allende,
Morelos, Juarez, Ocampo, Escobedo, Victoria e

Independencia.
EJECUCION Y ASESORIA FISCAL

Durante el periodo de Septiembre de 2013 a Julio de
2014, este departamento ha contribuido a la generacion
de ingresos en diferentes rubros, en atencion a las
notificaciones y requerimientos realizados, lo que
conllevd a que los contribuyentes se presentaran a
regularizar sus pagos de forma voluntaria debido a las
visitas del personal cada uno de los negocios y

domicilios, esto enlos siguientes rubros:

Recoleccion de basura

Licencias de funcionamiento
Ecologia

Predial

Alcoholes

Resello de aves, porcino y ganado

A NENENENE NS

Cumpliendo con Ganas

En base alo anterior, las notificaciones y requerimientos

ya mencionados, se detallan en el siguiente recuadro:

Serealizo el proyecto de notificacion a todo el rezago de
multas de transito y parquimetros, con incentivos y
descuentos en recargos y aprovechamientos.

RASTRO MUNICIPAL

Se han hecho labores de reparacion, mantenimiento y
adecuacion de las diferentes areas del Rastro Publico
Municipal., en el area de sacrificio se procedio a asear y
pintar toda la estructura, logramos adquirir 4 tanques
con capacidad de 5000 Lt c/u para suministrar el agua
necesaria para el funcionamiento de las instalaciones,
realizamos trabajos de mantenimiento en el area de
corraletas, dotamos al personal con material y equipo
como: botas, mandiles y cuchillos.

Establecimos el incremento de cuotas diferenciadas
para el deguello del 10.6% para la Unién De
Introductores de Ganado Mayor y Menor de Gémez
Palacio Durango. Y para los introductores Libres un

incremento del 61%.

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

Llevamos a cabo el proyecto de remodelacién de los
bafos publicos del mercado José Ramén Valdés, asi
mismo, se instald una puerta que sirve para el ingresos
de personas con discapacidad.
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En lo referente al cobro de rentas de los locatarios del
Mercado Municipal, se realizé un estudio de cada uno
de los locatarios de mas alto adeudo, iniciando
inmediatamente con operativos, visitas y reuniones con
la mesa directiva, esto con el fin de poner al corriente en

sus pagos a todos los locatarios.

Se realizo el proyecto de regularizacion al maximo de
los negocios en cuanto al tramite y refrendo de licencias
de funcionamiento, procediendo a implementar
operativos por los principales corredores comerciales,
asi como en el primer cuadro comercial de la ciudad,
logrando atraer a un buen nimero de contribuyentes
con la finalidad de que tramiten la apertura de sus

negocios.

EJENO.IV/GOBIERNO EFICAZY TRANSPARENTE
21.Salud financiera

INGRESOS
IMPUESTOS:

v Al 31 de Julio la Recaudacion en el Rubro de
Impuestos alcanza un grado cumplimiento
con relacion a la Meta Anual de un 88% debido
aque:

v" Se harecaudado un 90% de lo correspondiente
alameta anual de Impuesto Predial.

v' La recaudacion de otros Impuestos —por
ejemplo: Traslado de Dominio- esta por encima
delo que corresponde al periodo en un 23%.

v Serecaudado mas de 4 veces (417%)mas de lo

previsto en Recargos y Gastos de Ejecucion.
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DERECHOS:

v ElRubro de Derechos alcanzo al 31 de Julioun
grado cumplimiento con respecto a la
Recaudacion Anual de 76% debido a que:

v" A un buen desempefio en el cobro de
Parquimetros con un 94% mas de lo
correspondiente al periodo de Enero a Julio de
2014 al ser municipalizado el servicio y haber
invertido en la renovacion del Equipo.

v" Una mejoria en los Ingresos por la Prestacion
de Servicios en el Rastro Municipal que ha
generado mas del doble (212%) de los
derechos que le correspondia ingresar a Julio
2014 , Panteones con un 106% mas de ingreso
para el mismo periodo y el Servicio de
Recoleccion de Basura con un 30% mas de
ingreso recaudado.

v En relacion a los servicios de obra
—construccion y fraccionamiento- destaca el
crecimiento del rengléon de Cooperacion de
Obras Publicas (1,123% mas de lo previsto)
que refleja la confianza de la industria y
beneficiarios de obra publica en el
Ayuntamiento al aportar de sus propios
recursos para que se realice la Obra Publica
proyectada por el mismo.

v La Expedicion de Licencias y Refrendos supera
aJuliolameta anualenun 37%.

v" Finalmente la partida de Accesorios de
Derechos presenta un desempefo consonante
con los demas renglones al superar ya en Julio

lameta anualenun 70%.

Primer Informe de Resultados
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PRODUCTOS:

v Este Rubro supera ya al 31 de Julio en un 75%
la Meta Anual por accion de:

v Una Optimizacion en el manejo de los Recursos
Financieros que ha permitido incrementar los
Rendimientos Financieros en un porcentaje
importante (4,273%).

v" Una mejoria en la generacion en Producto de

Tipo Corriente en mas un 50%.

APROVECHAMIENTOS:

v" Este Rubro ha tenido un comportamiento
dentro de lo previsto con un 64% de
cumplimiento de la Meta Anual en razoén:

v" Un buen desempeio en la Cobranza de Multas
Municipales con un ingreso recaudado superior
en 33% alofijado paratodo el afio 2014.

¥v"Un accionar en el renglon de No Especificados

que esta desde Mayo de 2014 en seguimiento

puntual por parte de Tesoreria para mejorar su
desempefio ya que a Julio esta un 32% de lo
comprometido para el periodo Enero-Julio
2014.

APORTACIONES Y PARTICIPACIONES:

v" Su comportamiento esta dentro de
cumplimiento anual (57%) de la Ley de
Ingresos 2014 debido a que:

v" La Secretaria de Finanzas del Estado ha
cumplido en tiempo y forma con el envio de las
Participaciones Federal, FORTAMUN y FAISM
2014.

FINANCIAMIENTO:
v Este Rubro no ha tenido movimiento hasta Julio
2014 yaque:
v" El Ayuntamiento no ha tenido que recurrir a la
Linea de Crédito autorizada por el Congreso del

Estado por $20 Millones de Pesos

Municipio de Gémez Palacio Durango
PRIMER INFORME DE GOBIERNO AYUNTAMIENTO 2013-2016
INGRESOS RECAUDADO / GASTO EROGADO AL 31 DE JULIO DE 2014

Importa a

recaudar a
31/07/14

$44,551,420.00

$56'569,750.00

$602,590.00

$16'625,000.00

$118'438,760.00

$325'404,750.00

29'000,000.00

$472'843,510.00

Importe

recaudad o $67,220,282.00 $73773153.26 $1'654,957.81 $18'127,765.19 $160'776'158.26 | $325,136,363.12 $0.00 $485'912,521.38
31/07114 )

Cumplimiento

con respecto 88% %160 %64 %79 %57 0% 60%

al total anual
Periodo
eneljul

Total a erogar
2014

Importe a
erogar a
31/07/114
Importe

erogado a
31/07114

Cumplimiento

con respecto

al total anual
Periodo
enel/jul

76%

51%

30%

%175

%09

%36

%0

-100%

3%

$283'846'360.21

$41'471,498.95

$179'840,570.50

$505'158,429.66

$143'591,318.21

$23'274,151.34

$13'477,460.44

$27'314,466.92

$152'840,350.00

$24'191,710.00

$99'557,000.00

$276'589,060.00

$83'761,640.00

$13'576,590.00

$8'576,570.00

$15'933,440.00

$135'521,577.66

$29'526,603.07

$117'162842.35

$282'211,023.08

$94'780,884.94

$5'552027.79

$13'572,389.47

$8'942,883.96

%48

71%

%85

56%

66%

%24

%101

%33

1%

22%

18%

02%

13%

-58%

%58

-44%

Cumpliendo con Ganas
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INGRESOS EXPO-FERIA GOMEZ PALACIO 2014

ENTRADAS
PAGADAS

ENTRADA LIBRE .

ESCUELAS
ENTRADA LIBRE

TOTAL DE
ENTRADAS
INGRESOS

TAQUILLA
ESTACIONAMIENTO
ATRACCIONES

AREA INDUSTRIAL

AREA COMERCIAL

AREA LIBRE

JUEGOS MECANICOS

GAFET IDENTIFICACION
PLAZAS

RENTA NAVE GANADERA
RENTA DE INSTALACIONES
RENTA NAVE INDUSTRIAL
BANOS

COMISION MAQUINA BIMBO
OTROS INGRESOS
EXCLUSIVA CERVEZA
EXCLUSIVA REFRESCO
TOTAL

EJENO.IV/GOBIERNO EFICAZY TRANSPARENTE
22. Unidad catastral

RESULTADOS Y AVANCES
CERTIFICACION EN LA NORMA INTERNACIONAL
1ISO 9001-2008.

Es unas estrategias que nos lleva a actuar con la
excelencia con la que estamos obligados a atender

nuestra labor como funcionarios publicos. Con la
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certificacion de los procesos de la Direccion de la
Unidad Catastral vamos a seguir por este camino que
muy seguramente nos presentara muchos mas
compromisos pero también muchos mas exitos.

Esta certificacion es una buena bandera para la
gestion publica, la cual debe ondearse con resultados
como los que hoy nos hacen sentir orgullosos.

El dia de la evaluacién realizada por el Instituto
Mexicano de Normalizacion y Certificacion A.C. (IMNC)
nos califican como Direccion que cumple con los
estandares Internacionales de la Norma 1SO 9001-
2008. logrando la Certificacién como la Unica Direccion
Catastral a Nivel Nacional. Resaltando como una gran
Fortaleza el Liderazgo por la Alta direccion, experiencia
y conocimiento del personal en el servicio que se ofrece
e involucramiento en el Sistema de Gestion de
Calidad.

Beneficios en el area Interna:

v" Mejora no solamente en el desempefio del
personal, sino la comunicacion interna vy
eficiencia en sus interacciones, desarrollando
sus competencias.

v Aumenta la productividad en el servicio,
generando resultados excelentes, como los

que hoy nos hacen sentir orgullosos.

Primer Informe de Resultados
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v Mejora la Etica y la moral del personal,
motivando a la mejora continua y produciendo
beneficios al interior de catastro.

Esta estrategia es considerada la mejor forma de
aproximarnos a la eficiencia. Lo importante, es
acercarnos a la revision de la norma de calidad, y la
virtud de esto es que superamos el rechazo a la

certificacion, logrando sumar adeptos al proceso,

aportando siempre nuevas propuestas que nos llevan a
una mejora continua y en la busqueda de Ila
excelencia.

Beneficios en el area Externa.- Se consolida laimagen
y presencia de la Direccion de Catastro en el Municipio
de Gomez Palacio Durango. Lo que asegura el

cumplimiento de los requisitos del cliente.

1.- Certificacion en la Norma Internacional 1SO 9001-2008.

1. ORGANIZACION ORIENTADA AL CLIENTE

SATISFACCION DEL CLIENTE ,

ATENCION AQUEJAS Y
SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

2.-LIDERAZGO

IMPLANTACION DE POLITICA DE CALIDAD, OBJETIVOS,

VALORES
EN CATASTRO MUNICIPAL

3.-PARTICIPACION DEL PERSONAL (RECURSOS HUMANOS)
PROGRAMA DE CAPACITACION PARA CALIDAD-

MULTIHABILIDADES-

COMPETENCIAS MEDICION DE TRABAJO REALIZADO
4.- ADMINISTRACION DE LA INFORMACION Y EQUIPOS DE
COMPUTO

ANALISIS Y DISENO DE SOFTWARE, BASE DE DATOS PARA
LA ADMINISTRACION DE LA CALIDAD Y HERRAMIENTAS

ESTADISTICAS

HARDWARE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

PLAN OPERATIVO ANUAL DE CALIDAD Y

PRESUPUESTO Y

PLANECION ESTRATEGICA
5.-ADMINISTRACION Y MEJORA DE PROCESOS

MEJORA CONTINUA EN LOS PROCESOS

RECURSOS HUMANOS.- INTERACCION DEL SERVICIO, AL
TRABAJO

A REALIZAR, A LA NORMA ISO 9001-2008.

MANUAL DE CALIDAD, PROCEDIMIENTO, FORMATO Y
SEGUIMIENTO

PARA EL CONTROL DEL SERVICIO TERMINADO

ACCIONES DE MEJORAS CONTINUA PARA LOGROS DE
OBJETIVOS

ANALISIS DE INFROMACION Y TOMA DE DESICIONES

ANALISISY ACCIONES PREVENTIVASY CORRECTIVAS

ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR LA sumanun total de 17,588 predios y que por ser las mas

RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL.
Actualizaciéon de las colonias que mas Pagan que

Cumpliendo con Ganas

cumplidas aseguramos que vendran a pagar de lo cual
se recaudara $26,213,617.99.
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PARQUE INDUSTRIAL GOMEZ 9,697,721.96
PALACIO
ZONA CENTRO 9,261 | 7,240,041.40
COLONIA LAS ROSAS 741 | 3,449.873.00
COLONIA EL CAMPESTRE 811 | 2,143,947.01
CENTRAL DE ABASTOS 470 | 1,145949.32
FRACCIONAMIENTO FILADELFIA 2,478 | 1,538,774.80
NUEVO REFUGIO 2,852 997,309.60
TOTAL 17,588 | 26,213,617.99

Alta de 8,943 Predios que nunca han pagado predial
por no estar dado de Alta lo cual generan uningreso de $
5'231,704.82

Alta de predios en Ingresos Predios que estan
registrados en catastro pero no en ingresos vy por lo

tanto no existia recaudacion

10, 894 100% $ 57494,891.00

Segun las estrategias anteriores se trabajaron 37,425
predios que generan una recaudacion $ 36, 940,214.00
de pesos que antes no se cobraban y ahora si generan
un cobro de ingreso
Meta Anual de Recaudacion 48°000,000.00 de
impuesto Predial
Las 3 estrategias anteriores se realizaron al 100% lo
cual, se refleja en los resultados de recaudacion del
impuesto predial porlo siguiente

FECHA DE AVANCE DE % DE PENDIENTE FECHA LIMITE

CORTE META EFICIENCIA DE LA META
29/07/2014 457255,210.50 94.28 2'744,790.00 31/12/2014

PROYECTO CATASTRAL.

Tramites Catastrales.- Servicios Catastrales que se
encarga de proporcionar a los contribuyentes la
atencion, recepcion y supervision de sus solicitudes y
gestiones, con el objeto de dar tramite y respuesta
satisfactoria de los 13 diferentes tramites de atencion al
contribuyente los cuales son : 1.- Inconformidades, 2.-
Planos Certificados, 3.- Planos de Ubicacion. 4.-
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Cambio de Nombre, 5.- fusiones, 6.- Altas catastrales,
7.- Subdivisiones, 8.- Asignacion de Nam. Oficiales, 9.-
S. de Alineamiento, 10.- Carta Certificacion, 11.- Altas
de Fraccionamientos, 12.- Apeo y deslinde, 13.-
Avaluos. De los cuales se realizaron un total de 6, 299
tramites de los cuales se recaudando $ 2,375, 982.00.

Programa de Ordenamiento de Numeros Oficiales
Dicho Proyecto se implementd con la finalidad de
clasificar los numeros oficiales de bienes inmuebles y
evitar repeticiones o equivocaciones en la identificacion
de los Predios llevando estos un orden consecutivo
l6gico.

A la fecha llevamos 11, 397 numeros oficiales
propuestos al Contribuyente.

PROYECTO TECNICO.

Alta de Colonias sin Registro. Predios dados de alta al
padron catastral 8,943 lo cual generaingresos al pagar
el predial de $ 5°231,704.82 ya que estas colonias no
pagaban predial por no estar dadas de alta, y los
contribuyentes estan interesados en pagar.

MIGUEL DE LA MADRID $1,429,126.39
PANFILO NATERA 364 $81,598.00
NICOLAS FERNANDEZ 147 $41,216.00
MIGUEL HIDALGO 196 $55,117.00
7 DE NOVIEMBRE 648 | $245,372.00
15 DE MAYO 173 $61,726.00
LUIS DONALDO COLOSIO 594 | $207,561.00
NUEVO GOMEZ 394| $142,170.00
VALLE DE LA GUADIANA 280 | $507,188.43
LAS LAGARTIJAS 59 $27,948.00
EMILIANO ZAPATA 2 78 $39,465.00
SAN IGNACION 700 $101,258.00
AMPLIACION LA CENTRAL 106 $26,594.00
COLONIAS VARIOS $2.265,365.00
TOTALES 8,943 | $5,231,704.82

Primer Informe de Resultados
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Levantamientos Fisicos, Planos y Cedula
Catastral El Area de Brigadas se encarga de la
inspeccion fisica de los predios para
actualizacion de superficie, clasificacion de la
construccion y determinar cuales sufriran
cambios.

levantamiento
Fisico
Fotos del Predio

Plano de Predio
Cedula Catastral
TOTAL 142,667

GRUPO COLEGIADO
DE ORGANIZACIONES
QUE TRABAJAN

CON PREDIOS.

LOTES BALDIOS.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES.

ARCHIVO.

76,815 76,815 75,215 97.92

OBJETIVO : Actualizacion del inventario real Mancha Urbana, lotes por asentamiento asi como sus vectoriales o shp
logrando una sola metodologia de trabajo que nos lleve a unificar la informacion de las dependencias involucradas.

1 Habitacional: 4465
Parques: 38
Baldios: 9279
Baldios escombro: 75
Parques:1
Total: 13,858

OBJETIVO: Analisis y filtro de los vectoriales correspondientes a terrenos baldios (shp), a fin de mantener limpios
dichos predios, segun lo marca la Ley de Ingresos

Avance de Meta, cuadrar bases de datos
descuadrada de Admon. Anteriores de ingresos
vs cartografia. La acciona a realizar es dar de alta
10,894 predios en ingresos que faltaban dar de
alta y que si existen en cartografia en la orto foto
del area Urbana. De los cuales

10, 894 100%

$5494,891.00

Proyecto Cartografico. El Area de Cartografia
alimentara la base de datos cartografica para
tener ubicados todos los predios con su clave
catastral correcta en el vuelo digital, permitiendo
conello ubicarrapidamente algun predio.

CONCEPTO

Disefiar en Orto foto el plano, seguin cedula catastral y
alta en ingresos

Planos Catastrales de Ubicacién Solicitado por el
contribuyente y usuarios de presidencia.

CANTIDAD

Analisis Disefio e implementaciéon de Software.- Para
control de Acciones, lo que nos lleva a cumplir con
nuestro objetivo 5 de Implementar Software que agilice
el trabajo de tramites y la utilizacion de tecnologia de
punta.

SOFTWARE
REALIZADOS
1

35,768

100

Proyecto Administrativo. Servicios Administrativos, coordina los mecanismos adecuados para la administracion de
los recursos materiales y humanos que garanticen el éptimo funcionamiento de las actividades catastrales.

Cumpliendo con Ganas
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24 CETIC

Actualmente estamos viviendo el tiempo donde las
Tecnologias han transformado de forma radical la vida
diaria de las personas y el modo en que la sociedad se
organiza a nivel mundial. Sin duda, nada ni nadie puede
escapar de la revolucion digital. La forma en que
aprendemos, divertimos, trabajamos, comunicamos,
organizamos y hasta la manera que definimos el rumbo
de nuestras naciones se han visto transformadas
vertiginosamente.

Durante el primer afo concebido un gobierno
electronico basandonos en plataforma integrada que
permitira mejorar la eficiencia y la calidad en la entrega
de servicios a las personas, con el fin de satisfacer las
necesidades e intereses de los ciudadanos, al tiempo
que permitira consolidar politicas de gobierno abierto

tales como la transparencia y la participacion.

Implementacion del sistema de contabilidad
Gubernamental

Durante el ultimo ano el Ayto. de Gomez Palacio se ha
venido preparando para dar cumplimiento conla Nueva
Ley de Contabilidad Gubernamental en base a los
lineamientos de la CONAC (Consejo Nacional de
Armonizacion Contable), con la cualse pretende facilitar
el reconocimiento, registro, seguimiento, evaluacion y
fiscalizacion de las operaciones de ingresos, gastos,
activos, pasivos y patrimoniales.

Capacitacion:

Durante la implementacion de Contabilidad
Gubernamental se ha capacitado en un 90% al personal
involucrado de las siguientes areas:

v Recursos Humanos
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Compras
Oficialia Mayor
Contraloria
Contabilidad
Ingresos
Egresos
Patrimonio
Taller Municipal

Almacén

LU A T T T T T T TR}

Presupuestos

Resultado:

v Se han redefinido procesos de las direcciones
involucradas para permitir un manejo eficiente
de lainformacion con mayor agilidad.

v' Se ha facilitado el registro y fiscalizacion de
Activos, Pasivos, Patrimonio, ingresos y Gasto

v Se establecieron los criterios para la emision
financiera de acuerdo a la CONAC y la Entidad
Superior del Estado

v" La informacion Contable mantiene estricta
congruencia con la informacion presupuestaria

v" Puesta en Marcha de los momentos contables

deingresosy egresos

Telecomunicaciones
Debido a la nueva implementacion de herramientas de
software que permiten optimizar y automatizar los
procesos de las oficinas gubernamentales Ampliamos
lared de datos a las siguientes direcciones
v Servicios Publicos.- El enlace nos permite estar
mejor comunicados con esta Direccion sobre

todo el area de atenciéon ciudadana, ademas se

Primer Informe de Resultados
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tiene una mejor administracion del almacén del
area eléctrica con un sistema disefiado para
ese fin y que corre en los servidores principales
desde ladireccion del CETIC.

v Taller Municipal.- Nos permite estar enlazados
directamente al sistema contable para de forma
directa hacer la afectacion contable de las
reparaciones de los vehiculos en el centro de
costo correspondiente y asi tener datos reales y
directos de los gastos de cada direccion. Se
tiene también en linea herramientas de
colaboracion tales como correo electronico y
mensajero interno.

v" Nuevas oficinas de Ecologia en Pargue la
esperanza.- Se cuenta con este enlace para la
mejor comunicacion con las dependencia
municipales ubicadas en el edificio y sobre todo
con el area de atencién ciudadana para
canalizar las solicitudes que tengan que ver con
cuestiones de Ecologia, Se cuenta también con
herramientas de colaboracion tales como
correo electronico institucional y mensajero

interno.

Software

Consiste en el uso estratégico de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones en el gobierno, para
ofrecer servicios e informacién a los ciudadanos de
manera eficiente y efectiva, asi como para relacionarse

con el ciudadano y establecer vinculos de colaboracion.

v" Desarrollo del sistema de avance y evaluacion

de direcciones

Cumpliendo con Ganas

Disefiamos y le dimos vida al sistema de informacion
que le permite conocer el dia a dia de las Direcciones
del Ayuntamiento.

Le permite dar seguimiento y tener conocimiento
geoespacial de las fichas técnicas de cada Evento,
Programa o Proyecto desarrollado en cadadireccion del

municipio.

v" Desarrollo del Sistema de asignacion y
seguimiento de tareas
Hemos creado una herramienta de facil manejo para
gestionar todos los proyectos y tareas pendientes de
cada Direccion o equipo de trabajo mediante una
herramienta de comunicacién centralizada y opciones
de colaboracion.

v Creacion del Portal Ginico de Transparencia
Publicamos en internet un sitio web exclusivo para la
rendicion de cuentas, con ello el Gobierno de Gomez
Palacio y |a oficina de transparencia ofrece de manera

abiertay en un solo sitio lainformacion.

SpaceBoot Camp

Gomez Palacio fue cede del evento de Tecnologia mas
importante para la generacion de proyectos
estratégicos llevado a cabo por la Agencia Espacial
Mexicana.

El Gimnasio centenario Hospedd a casi 300 Jovenes,
empresarios, investigadores, y catedraticos donde
formaron equipos donde crearon soluciones para ser
integradas en los programas de innovacion del sector
espacial.

La Direccion de Informatica fue la responsable de
instalar la infraestructura tecnologia en la cual los casi

300 Jovenes trabajarian durante el fin de semana.
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24. Direccion de seguridad publica y vialidad

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICAY VIALIDAD

La Direccion de Policia de Transito y Vialidad, es la
Dependencia del Republicano Ayuntamiento de Gomez
Palacio, a la cual le corresponde instrumentar el
adecuado y permanente flujo vehicular, la seguridad vial
y el respeto de los reglamentos que regulan el transito
de automoviles, camiones y demas vehiculos en el

Municipio con el fin de mantener el orden publico.

DE ORDEN VIAL

Implementamos los operativos necesarios para vigilar el
transito vehicular en el municipio, ademas de planear,
dirigir y controlar la revision de automoviles y vehiculos
automotores, asi mismo Instrumentar con
sefialamientos el transito de vehiculos y peatones
dentro del territorio que corresponde al municipio.
Dentro de la mancha urbana o en donde se requiera,
disefar, operar y administrar el sistema de semaforos,
para agilizar el transito vehicular y la seguridad

peatonal.

DE DESARROLLO SOCIAL

Una de las acciones mas significativas que realizamos
dentro de esta area correspondiente al contacto directo
con la ciudadania es el inducir la educacion vial entre la
poblacion, particularmente entre los nifios y los jévenes
escolares, llevamos a cabo actividades que promuevan
la intervencién de la poblacidén, a fin de realizar

propuestas para facilitar el transito vehicular de manera
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tal que alentemos la participacién ciudadana que
permita la adecuada capacitacién de los conductores de
vehiculos.

También difundimos mediante campafas, seminarios y
juntas las politicas y normas que atafien a la seguridad
vial, ya que creemos sumamente necesario fomentaren
la poblacion el respeto al peaton y a las normas de

transito.

DE MODERNIZACION

Implementamos revisiones constantes para mantener
actualizado el padron de las licencias de manejo,
plaqueo y en el caso de vehiculos de procedencia
extranjera el engomado, mismos que sean otorgadas
por la Autoridad Estatal en los términos de la legislacion

vigente aplicable.

DE ORDEN LEGAL

Dentro de lo correspondiente a las obligaciones que
tenemos al auxiliar al ministerio publico en la
investigacion y persecucion de los delitos inherentes o
relacionados con el transito de vehiculos y la detencion
de los infractores; asi como poner a disposicion a
vehiculos o personas que hayan participado en algun
accidente vial, en el cual tengan como resultado dafios,
lesiones u homicidios imprudenciales, podemos
informar que hemos cumplido a cabalidad con todas y
cada una de las encomiendas, ademas estaremos
siempre a favor de hacer cumplir el reglamento de
transito vigente asi como imponer las sanciones

correspondientes.
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RECURSO HUMANO

Actualmente la Direccion de Policia de Transito y
Vialidad, cuenta con un estado de fuerza de 164
personas distribuidas en diferentes areas:

ADMINISTRATIVA 28
OPERATIVA 74

PERITOS 9
COMISIONADOS A OTRAS AREAS 45
INCAPACITADOS 8

PARQUE VEHICULAR

Se cuenta con 14 unidades, las cuales son distribuidas
en los turnos matutino, vespertino y nocturno, asi como
2 unidades son utilizadas por parte del Departamento
de Peritos, para la atencion de accidentes viales.

REPORTE DE INGRESOS

SEPTIEMBRE 2013 378,581.00 0.00
OCTUBRE 2013 500,234.00 0.00
NOVIEMBRE 2013 296,157.00 0.00
DICIEMBRE 2013 396,956.00 0.00
ENERO 2014 429,235.00 0.00
FEBRERO 2014 499,621.00 0.00
MARZO 2014 654,486.00 0.00
ABRIL 2014 684,470.00 0.00
MAYO 2014 656,445.00 0.00
JUNIO 2014 823,369.00 0.00
JuLio 2014 845,733.00 0.00
TOTAL 6'165,287.00 0.00

REPORTE DE ACCIDENTES

Las causas mas frecuentes de los accidentes viales,
son la Falta de Precaucion al Conducir, No respetar los
sefnalamientos de transito y el Exceso de velocidad.
Teniendo los siguientes resultados:

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION VIAL

Impartimos clases de Educacion Vial en los diferentes
planteles educativos, instituciones gubernamentales y
sector empresarial, dentro de los principales temas se
encuentran: El Reglamento de Transito y Vialidad
vigente, Senales de Transito, Prevencion de
Accidentes, Manejo a la Defensiva, entre otros.

En el mes de Noviembre llevamos a cabo un curso de
capacitacion denominado “Induccion a la Normativa
Legal del Ayuntamiento de Gémez Palacio, Dgo.” al
personal de SEDENA y Policia Estatal Acreditable,
por parte del Departamento Juridico Municipal en el cual
participd como exponente personal del Departamento
de Educacion Vial, asistiendo aproximadamente 400
elementos.

Asimismo debemos informar que de septiembre de
2013 alafecha se han capacitado a 1264 personas.

INFRACCIONES
1881
2402
1232
1313
2008
2501
3349
3167
2983
3807
3292

27935
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ARTICULOS MAS INFRACCIONADOS
v" Exceso de velocidad
v" Norespetarlas sefales de transito
v' Utilizar el celular o cualquier otro
medio de comunicacién y/o maquillarse
v Falta de cinturdn en conductor y/o
pasajero
v’ Estacionarse en lugar prohibido
v Estacionarse en contraflujo de la
circulacion
v Provocar accidente
v Sinlicencia de manejo
v Sin casco el motociclista
v" Sindos placas
v' Circular con placas extemporaneas
REPORTE DE APOYOS OTORGADOS
Se otorgan apoyos viales durante los turnos
matutino y vespertino, a las diferentes
dependencias del municipio, asi como a los
solicitados por la ciudadania, destacando:
v Desfiles
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v" Servicios Publicos

v Ingenieriade Transito

v Ecologia

v" Gobierno del Estado de Durango

SEPT. 2013 59
OCTUBRE 2013 50
NOV. 2013 98
DIC. 2013 59
ENERO 2014 83
FEBRERO 2014 94
MARZO 2014 248
ABRIL 2014 114
MAYO 186
JUNIO 129
JULIO 131

Ademas de brindar el apoyo vial en la
realizacion de los desfiles conmemorativo al
inicio de la Independencia y Aniversario de la
Revolucion Mexicana, participaron en el
mismo un grupo de motociclistas y patrulleros
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SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

ENERO 2014
FEBRERO 2014
MARZO 2014
ABRIL 2014
MAYO 2014
JUNIO 2014
JULIO 2014
TOTAL

227 125

352

PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y EVALUACION

POLICIA PREVENTIVO MUNICIPAL

PROGRAMADOS PARA EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZAEN EL CEACC

_ Asimismo en el Operativo implementado
Dependencias apoyadas:

SIDEAPA
Obras Publicas

RADAR, en los meses de junio a julio del afio

v' Caravanas .
. de esta corporacion.
v Peregrinaciones
v
Carreras OPERATIVOS IMPLEMENTADOS
v' Cierresdecalle . .
] ) - En el mes de septiembre a la fecha se sigue
v Desvios de circulacion . . "
. . implementando el Operativo “Cero
v" Entraday salida de escolapios . . - HOMBRES
, Tolerancia” en conjunto con la Policia
v Cocheras obstruidas Militar MUIJERES
v" Vehiculos descompuestos ] TOTAL
v
v
v

en curso serealizaron 2832 infracciones.

118 Primer Informe de Resultados Cumpliendo con Ganas 119



GOMEZ PALACIO
CRECIENDO JUNTOS

R.AYUNTAMIENTO 2013 - 2016

EJE No. 4/ GOBIERNO
EFICAZ Y TRANSPARENTE

JURIDICO

SUBSEMUN

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE
EVALUACION EN CONTROL DE CONFIANZA
Durante el segundo semestre del afio 2013 firmamos un
convenio con el centro estatal de control de confianza
por 250 evaluaciones por un monto de $1, 500,000.00,
asi mismo para el ejercicio del recurso
SUBSEMUN2014 se firmo otro convenio por 250
evaluaciones de control de confianza por un monto de
$1, 000,000.00, estos convenios tienen la finalidad de
poder reclutar un total de 250 aspirantes a la policia

preventiva de Gomez Palacio.
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PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIFORMES
Durante el segundo semestre del afo 2013 se
adquirieron los siguientes uniformes:
v 600 pares de botas o choclo por un valor de
$720,000.00
v 600 camisolas por un valor de $600,000.00
v" 600gorras beisboleras o kepi por un valor de
$120,000.00
v 600 pantalones por un valor de $600,000.00
Conunainversion total de $ 2'040,000.00

Primer Informe de Resultados
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INFRAESTRUCTURA

Durante el segundo semestre del afio 2013 se
construyeron en las instalaciones de la direccion de
seguridad publica, un aula de capacitacion por un
monto de $250,000.00, también equipamos con
gimnasio, bafios y regaderas por un monto de $1,
027,000.00, durante el primer semestre del afio en
curso se inicio la construccion de dormitorios por un
monto de $2, 015,000.00, teniendo como inversiéon
final la cantidad de $ 3'292,000.00

CAPACITACION

Se firm6é un convenio de colaboracion para la
capacitacion de los aspirantes a policia municipal con el
instituto superior de seguridad publica del estado de
Durango por los siguientes conceptos:

v 250 evaluaciones de habilidades,
destrezas y conocimientos
generales por un monto de
$187,500.00

v 250 evaluaciones del desempefio
por un monto de $37,500.00

v 250 cursos de formacion inicial
(para elementos de nuevo ingreso)
por un monto de $5,000,000.00

Se realizaron convocatorias de reclutamiento por la
cantidad de $50,000.00

RED NACIONALDE TELECOMUNICACIONES
Durante el segundo semestre del afio 2013 se adquirio
equipo para el fortalecimiento de la red nacional de
telecomunicaciones.

v" 1 switch por el monto de $30,000.00
v" 1 servidor por el monto de $60,000.00
v" 1 firewall por el monto de $9,000.00
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v" 10 computadoras de escritorio por un monto
de $150,000.00

v 1 licencia y disco duro para servidor por un
monto de $60,000.00

v 10 licencias antivirus por un monto de
$30,000.00

v' 1 plotter por un monto de $80,000.00

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE
SEGURIDAD PUBLICA

Durante el segundo semestre del afio 2013 se
adquirieron 6 camaras fotograficas por un monto de
$14,000.00 para el sistema nacional de informacién de

seguridad publica.

PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA
En el ejercicio fiscal SUBSEMUN2014 se destinaron $2,
300,000.00 para la implementacion de proyectos de
prevencion del delito con participacion ciudadana los
cuales son los siguientes:
¥v" 1 proyecto de mediaciéon comunitaria por un
monto de $400,000.00
¥v" 1 proyecto de cultura de la legalidad por un
monto de $400,000.00
¥v" 1 programa de apoyo preventivo a mujeres
por un monto de $400,000.00
v" Proyectos productivos por un monto de
$1,100,000.00

MEJORADE LAS CONDICIONES LABORALES

Dentro del programa de mejora de las condiciones
laborales que se implementara con el recurso
SUBSEMUN 2014 se encuentran los siguientes

apartados:
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v" Apoyo economico a viudas del personal
operativo fallecido en el cumplimiento de
su deber (creacién de un fondo) por un
monto de $800,000.00

v" Becas para el/lla conyuge e hijos de los
elementos operativos y apoyo educativo
(atiles y uniformes escolares) por un
monto de $1,000,000.00

v Atenciéon médica para casos de
emergencia por un monto de $452,000.00

v" Vales de despensa por un monto de
$536,000.00

DEPARTAMENTO DE PREVENCION DEL DELITO

RESULTADOS Y AVANCES

PLATICAS A ESCUELAS CON TEMAS
PREVENTIVOS

Los alumnos reciben platicas informativas vy
preventivas sobre los siguientes temas: Prevencion
de adicciones, abuso sexual, autoestima, valores,
bullying, y educacién vial.

Se atendieron constantemente a las siguientes en
cadaunode los grados de la escuela:

PRIMARIAS:

GRAL. IGNACIO ZARAGOZA (MATAMOROS Y
FCO.I. MADERO)

INDEPENDENCIA (COL. INDEPENDENCIA)
IGNACIO M. ALTAMIRANO (COL. ARMANDO DEL
CASTILLOF.)

EMILIANO ZAPATA (COL. AMPLIACION STA.

ROSA)
PROFR. MANUEL CHAIRES M. (COL.
HAMBURGO)

CUAUHTEMOC (COL. FCO. PEREZ RIOS)
SECUNDARIA:

HEROESANONIMOS (COL. FCO PEREZ RIOS)
PREPARATORIAS:

CETIS 47 (COL.ARMANDO DEL CASTILLO)
CETIS 88 (COL.ELDORADO)
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JOVENES PORLAVIDA

Es una estrategia de intervencion social que busca
estimular en los jovenes una profunda reflexion sobre
los valores, llevada a cabo en su entorno, (escuela,
hogar, trabajo, barrio, etc.) Manifestada por medio de la

expresion artistica a fin de compartirla con la sociedad

Buscamos la realizacion de proyectos enfocados a
jovenes en conjunto con instituciones publicas vy
privadas para estimular el surgimiento de una cultura
social madura, centrada en los valores individuales y
sociales, donde la legalidad y el respeto a las normas de
la convivencia humana permitan reconstruir el tejido
social.

Vinculamos estrategias de prevencion social del delito,
mediante proyectos interinstitucionales sistematicos y
permanentes, orientados a la promocion de los valores
sociales.

Trabajamos en sensibilizar a la sociedad a través de
campanas de difusion para el fortalecimiento de los
valores sociales.

Promovemos en todos los sectores de la sociedad la
realizacion de proyectos que propicien su maduracion
mediante la apertura de espacios de participacion.

Para que los jovenes se involucren con las instituciones
para el fortalecimiento de los proyectos, programas,
estrategias y actividades que impacten en la sociedad
como:

Cine en tu barrio, talleres de barro, foros de diferentes
temas preventivos, actividades ludicas para fomentar
valores.

Hemos beneficiado a 3761 personas del poligono

centenario, y 2996 del poligono cerro de la pila.
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FERIAS

Acudimos a diferentes eventos con el fin de brindar
informacion, recomendaciones y a la vez una
demostracion de cada uno de los talleres y una gran
variedad de actividades que se realizan diariamente, en
donde se les facilita a las personas asistir y participar y
lograr una convivencia familiar a través de los juegos
didacticos que hay para realizar, se realiza una por
semana en cada poligono.

En estas ferias se han beneficiado a 25 000

personas.

CULTIVANDO LAPAZ

La organizacion de la huerta familiar es una tarea util y
agradable en la que puede participar toda la familia, que
rinde importantes beneficios tanto para la economia de
quienes la practican como para su salud.
Ademas nos da la oportunidad de tener hortalizas
frescas y lo que es mas importante cultivadas por
nosotros mismos.

Los objetivos de este trabajo son:

1. Mejorar la calidad de la alimentacion con la
inclusién de verduras.

2. Disminuir los costos, generando ingresos con
la venta de verduras frescas o algunos productos
procesados como salsas y dulces.

3. Generar y promover actitudes positivas hacia
la autogestion comunitaria.

4. Aprovechar del tiempo libre de algunos
miembros de la familia.

5. Contribuir a la inclusién de las personas con

dificultades fisicas o mentales al poder participar en las
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actividades de la huerta familiar haciéndolas sentirse
utiles y porque no contribuir a su bienestar.
En este programa se han beneficiado a 60 familias

conlacosechade los huertos.

NINOS CONCILIADORES
Un programa que busca que los nifios aprendan desde
pequefios, que el dialogo es la salida para resolver los

conflictos.

v contribuir a la construccion de un ambiente
adecuado para la resolucion de problemas y
conflictos de forma no violenta.

v" promover entre la comunidad educativa el

respeto, la pazy latolerancia.

v" generar una cultura de paz que se proyecte en
el entorno del nifio y que se vera reflejado en la

sociedad.

v" contribuir a crear un buen ambiente de

convivencia escolar.

En este programa se han beneficiado a 63 nifios que

ellos con su aprendizaje ayudan a su entorno.

PINTANDO MIMUNDO

Pintando mi mundo es un programa que es llevado a
colonias, escuelas e internado, consiste en
proporcionar el material a los nifios y que se dediquen
ellos hacer sus pinturas y cuadros en donde explotan
sus habilidades, descubrimos a grandes artistas y asi
ponemos la mente de los nifios y jovenes en actividades

sanas alejandolas de actos delictivas.
En este programa se han beneficiado a 2986 ninos,
jovenes y adultos.
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TRANSFORMANDO Mi ENTORNO

Programa nacional en donde se les proporciona a los
habitantes de las colonias pintura para embellecer las
fachadas de sus casas y asi tener un entorno mas sano
y alegre para la vista, los habitantes se encargan de en
ese momento darle la transformacion de las casas, con
la intencién de que al aportar el esfuerzo en de la
actividad se den a la tarea de cuidar mas la vista de sus

casas.
En este programa se han beneficiado a 2014
hogares de los dos poligonos (cerro de la pila y
centenario) con su transformacion.

DEPORTEDE LAPAZ

En este programa en el que se practican variedad de
deportes nos da la oportunidad de reconocer el
potencial del deporte en la creacion de un entorno de
tolerancia y comprension, que ayude a promover la paz
y el desarrollo, facilitando asi la consecucion de grandes
metas como los objetivos de desarrollo del milenio.

El deporte puede promover la cooperacion, la
solidaridad, la tolerancia, la comprension, la inclusion
social y la salud en los planos local, nacional e
internacional. Sus valores intrinsecos como el trabajo
en equipo, la justicia, la disciplina, el respeto por el
adversario y las reglas del juego son entendidos por
todo el mundo y se pueden aprovechar en el avance de
la solidaridad, la cohesion social y la convivencia

pacifica.
En este programa se han beneficiado e impulsado a
967 ninos y jovenes en la practica del deporte.

COCINANDO SANAMENTE
Este programa es implementado para que aprovechen
en su totalidad la cosecha que es producida en

cultivando mi paz, para una mejor salud y para ayuda de
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la economia, En este programa se han beneficiado a

1100 personas.

ORIGAMI

Este taller consistente en el plegado de papel sin usar
tijeras ni pegamento para obtener figuras de formas
variadas, muchas de las cuales podrian considerarse
como esculturas de papel.

Se les proporciona el papel y han creado esculturas de
papel, las personas quedan contentas al ver que no es
imposible hacer arte.

En este programa se han beneficiado a 2596

personas con la practica de esta actividad.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES
RESULTADOS Y AVANCES

Dentro del departamento de recursos materiales, al
inicio de la administracién se inicié con una inspeccion
de mobiliario, instalaciones, parque vehicular y
equipamiento con el que contaba la direccion.

En base a estos resultados se plantearon objetivos para
revisar, coordinar y habilitar todos los recursos de esta
direccion, planteandolos en diferentes etapas para asi
lograr un control optimo de dichos recursos, siendo

estos los avances:

PARQUE VEHICULAR

En esta area identificamos y administramos el parque
vehicular de la direccion de policia de transito y vialidad
creando bitacoras de mantenimiento y reparaciones de
los vehiculos, ademas de rehabilitar unidades fuera de
servicio teniendo con ello un parque vehicular activo y
confiable.

Iniciamos verificando y ubicando todo el parque

Primer Informe de Resultados
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vehicular de la direccion, teniendo como base un
registro que manejaba el departamento de patrimonio
municipal, ubicando cada vehiculo, comparando con
dicho registro a cada vehiculo, revisando nimeros de

serie, placas, modelo y tipo de vehiculo.

Actualmente se cuenta con:
v 14 Automoviles tipo Avenger.
4 Automoviles tipo Fusion.
2 Automoviles tipo corsa.
2 Automoviles tipo Tsuru.

1 camioneta tipo Toyota.

T T T

1 camioneta tipo Cheyenne.

Alos cuales se les harealizado:
¥v" Cambio de aceite
v Afinaciones
v' Cambiode llantas

v" Reparaciones en general

El 100% de las afinaciones y cambios de aceite en los
vehiculos se hanrealizado.

EI 50% en cambios de llantas se han realizado.

Solo el 40% de los vehiculos ha requerido alguna
reparacion en general siendo el 20% solo reparaciones
mayores.

El 100% de los vehiculos esta asegurado.

Cumpliendo con Ganas

Se cuenta de igual manera en coordinacion con la

policia estatal un resguardo de unidades que son
utilizadas por esta corporacion para labores de

vigilancia en el municipio teniendo:

v" 12 camionetas tipo Dakota.

v" 7 camionetas tipo RAM.

Dichos vehiculos por parte del estado reciben sus
servicios de mantenimiento y revision, dejando al
municipio solo el asegurar por cualquier percance a las

unidades, contando con el 100% de unidades
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RAM 2500 CAMIONETA 2010 586  05-454
RAM 2500 CAMIONETA 2010 587  05-455
DAKOTA CREW CABSLT4 X 2 | CAMIONETA 2010 615 05457
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2010 616  05-458
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2010 617  05-459
DAKOTA CREW CABSLT4 X 2 | CAMIONETA 2010 618  05-460

DAKOTA CREW CABSLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 648  05-401
DAKOTA CREW CABSLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 649 05377

DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | AUTOMOVIL 2012 650 05-451
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 651  05-402
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 652  05-500
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 653  05-456
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 654  05-363
DAKOTA CREW CAB SLT4 X 2 | CAMIONETA 2012 655  05-430
RAM 2500 CAMIONETA 2013 900 05-395
RAM 2500 CAMIONETA 2013 901 05-427
RAM 2500 CAMIONETA 2013 902  05-375
RAM 2500 CAMIONETA 2013 903 05431
RAM 2500 CAMIONETA 2013 904 05-474

De la misma manera se habilitaron 15 motocicletas de la
direccion de transito y vialidad que se encontraban fuera
de servicio, acondicionandolas de nueva cuenta para su
uso.
Se rehabilito:

¢ 100 % micas protectoras.

¢ 100 % acumuladores de motocicleta.

¢ 100 % afinaciones.

HONDA MOTOCICLETA 2008 55 3126
HONDA MOTOCICLETA 2008 56 3102
HONDA MOTOCICLETA 2008 58 3136
HONDA MOTOCICLETA 2008 59 3137
HONDA MOTOCICLETA 2008 61 3135
HONDA MOTOCICLETA 2008 62 3132
HONDA MOTOCICLETA 2008 64 3130
HONDA MOTOCICLETA 2008 66 3120
HONDA MOTOCICLETA 2008 68 3122
HONDA MOTOCICLETA 2008 69 3121
HONDA MOTOCICLETA 2008 70 3124
HONDA MOTOCICLETA 2008 71 3106
HONDA MOTOCICLETA 2008 72 3104
HONDA MOTOCICLETA 2008 73 3123
HONDA MOTOCICLETA 2008 74 3125
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Todos los vehiculos cuentas con su bitacora de
mantenimiento y reparaciones, asi como la revision de
polizas de seguro.

INSTALACIONES

Hacemos revisiones constantemente a las
instalaciones de la direccion de policia de transito y
vialidad, creando un programa de mantenimiento
preventivo y correctivo para tener asi, instalaciones
funcionales en su totalidad.

Dentro de las instalaciones de la direccion realizamos
un levantamiento de las reparaciones generales que
deberian de realizarse teniendo como base sistemas
que se les habia dejado de dar mantenimiento por lo
cual se encontraban obsoletos.

Realizamos una revision y fueron sustituidas 2 bombas
de 5 Hp de presion que suministran toda la red
hidraulica de la direccion teniendo un 100 % de
suministro en el edificio.

Fueron rehabilitados y funcionan a su maxima
capacidad 2 sistemas de refrigeracion de 20 y 15 tons.
Respectivamente, que hace tiempo se encontraban sin
funcionamiento, mismos que proveen al 100 % de clima
templado al edificio de transito y vialidad.

Todos los recursos utilizados para estos
mantenimientos correctivos fueron de caracter
municipal.

Se cuenta de igual forma con un registro de todo el
equipamiento de oficina con el que cuenta la direccién
llevando un avance del 70% en la elaboracion de
resguardos de mobiliario en cada area.

EQUIPAMIENTO
Objetivo: Tener un inventario confiable y actualizado en
base de controles estrictos de equipamiento.

En el presente afio se recuperd equipamiento que
estaba a cargo del estado, resguardandolo y
etiquetandolo en nuestros almacenes teniendo como
inventario:

v" Uniformes nuevos

v Equipo de proteccion usado

Primer Informe de Resultados
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¢ Equipo balistico nuevo
Concepto Cantidad Unidad

Chaleco balistico 36 Piezas

¢ Equipo balistico usado
Cantidad Unidad

Concepto

Cumpliendo con Ganas

¢ Equipo de proteccion nuevo

Cantidad Unidad
38 piezas
18 Piezas
6 Piezas
7 Piezas
5 piezas
36 Piezas
38 Piezas
6 Piezas
50 Piezas
6 Piezas
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e Equipo varios

Concepto Cantidad Unidad

Chicote p/ freno 18 Piezas
Casco pl/ bicicleta 4 Piezas
Filtro de aire auto - Piezas

Bujias nuevas 12 Piezas
Filtro de aceite 2 Piezas
Filtro de gasolina 3 Piezas
Tapa p/ rinde acero 1 Piezas

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA
Realizamos un estudio de la infraestructura de la red de
comunicaciones habilitando un total de 54 nodos
ethernet y 15 terminales telefonicas que actualmente se
utilizanenla DSPV

REHABILITACION DE EQUIPOS

Llevamos a cabo un dictamen de todo el equipo chatarra
que ya no tenia ningun uso rescatando un 10% de ellos
de una muestra aproximada de 50 equipos entre ellos
computadoras e impresoras.

El restante se dond al “Reciclaton” por medio de

patrimonio municipal

CIRCUITO DE VIDEOVIGILANCIA

Se habilitaron un total de 8 camaras del tipo bullet y 5
camaras tipo domo ip creando asi un circuito de video
vigilancia en los accesos principales al edificio asi como

alas principales areas de seguridad publica.

ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS

Serealizé un estudio en cada uno de los departamentos
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para determinar el tipo de tecnologia necesaria para
realizar sus funciones de una forma eficiente y en menor
tiempo, dando como resultado la integracion de todos

los departamentos.

IMPLEMENTACION DE NUEVA TECNOLOGIA

Instalacion de 10 equipos de computo de los cuales 7
quedaron en analisis y control, 2 en SUBSEMUN y 1 en
informatica todos con sistema operativo windows 8,

office 2013 y antivirus todo con licencia.

Instalacion de un servidor windows 2012 server r2 el
cual contendra el dominio de la DSPV con sus

respectivos accesos.

Instalacion de switch en red interna de radio-control la

cual estara ligada unicamente al sistema de GPS.

ASISTENCIA REMOTA

Se implementod un sistema de asistencia remota para
proporcionar soporte técnico a todos y cada uno de los
usuarios sin necesidad de ir hasta su lugar de trabajo
reduciendo asi los tiempos de respuesta, dando como
resultado un promedio de 4 asistencias diarias de una

forma eficiente.

PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO

Se implementé un programa de mantenimiento
preventivo y correctivo el cual desprendid que los
equipos utilizados en las tareas de cada uno de los

departamentos funcionen eficientemente.

Primer Informe de Resultados
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DEPARTAMENTO DE ANALISIS CONTROL Y RADIO
COMUNICACION

SISTEMA PLATAFORMA MEXICO

Sistema de consulta de personas y vehiculos, el cual es
alimentado por todas las corporaciones policiacas y de
vialidad del pais, a través del informe policial
homologado, lo que permite tener una base de datos
completa y confiable para todos los municipios que

pertenecen al programa SUBSEMUN.

Por mes se capturan en promedio 220 informes policial
homologado, se valida su contenido y el correcto

llenado antes de su captura.

De septiembre del 2013 a la fecha, se tienen 4316
consultas de vehiculos de los cuales 33 han resultado
con reporte de robo y consignados al ministerio publico

En cuanto a la consulta de personas se tiene un total de
301, de las cuales 260 son hombres y 41 mujeres, se
han identificado que del total de consultas el 5% han
resultado con alguna referencia como: que fueron
policias, que son policias en activo, con mandamientos

del fuero comun o que participaron en alguin evento vial.

RADIO COMUNICACION Y SENALIZACION

La comunicacion se lleva a cabo con radio kenwood
moviles instalados en cada una de las patrullas y 40
radios portatiles para personal pedestre, motorizado y
de apoyo en patrulla, se reprograman por seguridad de
la comunicacion entre 3 y 4 veces por afio, y diariamente
se checan sus condiciones para garantizar una

comunicacion eficiente.

Cumpliendo con Ganas

Complementan el equipo de comunicacion 6
repetidores con pilas de emergencia, asi como dos
antenas transmisoras, una en el cerro de la pila y otra
en la direccion de vialidad, una grabadora de voz y un
despachador.

La sefializacion de las patrullas y su localizacion
requieren de una supervision constante de su modulo
de torretas y sirena, asi como de su correccion del
problema, la atencién y servicios se le da tanto a policia
militar (5% de los servicios), como a policia estatal
(15%) y el resto (80%) a las unidades de vialidad de

estadireccion.

Para el evento de |a feria se programaron 15 radios con

una frecuencia exclusiva para el personal de apoyo.

SISTEMA DE LOCALIZACION SATELITAL

Se cuenta con un sistema de localizacion satelital GPS
(sistema de posicionamiento global), con el cual se
obtiene la localizacion de patrullas y motocicletas,
monitoreado las 24 horas del dia, lo que permite
atender a la ciudadania con oportunidad y eficiencia,
que las patrullas se encuentren en el sector o apoyo
asignado, asi como apoyar a otras corporaciones en

infracciones y apoyos viales.

Las constantes fallas de energia han requerido que el
30% del servicio de mantenimiento de este sistema se
centre en la plataforma digital, un 10 % en configuracién
y fallas de modem de internet y un 60% en cambios de
equipos, antenas y reset que se encuentran en las

unidades moviles.
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CONTROL DE RADIOS

Area atendida las 24 horas del dia, los 365 dias del afio,
donde se atienden todos los llamados de auxilio de la
ciudadania, tanto viales como de seguridad publica.
Imposible cuantificar toda la actividad del area, ya que
se atienden llamadas telefonicas, llamados del c-4,
policia militar y policia estatal, se registraron en base de
datos de accidentes 3201 eventos y apoyos viales 1017
de enero a la fecha, se monitorea el GPS y |la grabadora
de audio, se coordina la comunicacion entre unidades y
elementos de vialidad, cruz roja, servicio de gruas,
semaforos, servicios publicos y ecologicos, etc.... En
cuanto a seguridad publica se le da el apoyo al
ciudadano en la solicitud de una patrulla con c-4 o
directamente a la policia militar y de ser necesario se le

da seguimiento hasta su atencion.

SUBSEMUN Y PREVENCION AL DELITO

En el periodo que comprende este informe se
proporciono el soporte estadistico tanto al gobierno del
estado, como a México de las personas beneficiadas y
sus rangos de edades en los poligonos del cerro de la
pila y col. El centenario, ubicando en cartografia los
apoyos otorgados a cada una de las familias
beneficiadas.

Se apoyo al estado en la georreferencia de apoyos tanto
en el poligono de lerdo como en los de la ciudad de

Durango esto al cierre del 2013.
En este afio se ha hecho el soporte estadistico del

proyecto para los nuevos poligonos propuestos en el

municipio.
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25. Departamento de Patrimonio Municipal

El Departamento de Patrimonio y Bienes Municipales,
tiene como principal responsabilidad coordinar con las
dependencias de la administracion publica para
ejecutar normas que rijan la administracion de los
bienes muebles e inmuebles delRepublicano

Ayuntamiento y procurar su uso adecuado.

Dentro de sus principales funciones esta el realizar los
inventarios de los bienes muebles e inmuebles propios y
en su caso proponer mejoras en coordinaciéon con las
diferentes instancias municipales para eficientar los
procesos de recepcion y distribucion de los recursos
materialesy canalizar al Departamento de Recursos
Humanos, las solicitudes de retenciones
correspondientes por danos, robo o mal uso de los
bienes propiedad del municipio a los funcionarios

municipales.

Primer Informe de Resultados
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Mobiliario y Equipo de coémputo

En inmuebles se han adquirido:

Control Vehicular

Alta de 41 vehiculos nuevos para
asignacion y resguardo de acuerdo a las
instrucciones giradas por Oficialia Mayor,
distribuidas en 13 dependencias.

Se cuenta con el 100% de vehiculos activos
debidamente resguardados y con seguro
vigente.

El parque vehicular se ha incrementado en
41 vehiculos que se han distribuido en 13
areas administrativas.

El parque vehicular activo cuenta con
fotografia en su totalidad. (295 vehiculos)

Se han realizado 189 actualizaciones a los
resguardos de vehiculos.

Cumpliendo con Ganas

CLAVE
]
Z| CATASTRAL NOMBRE PREDIO COMUNIDAD UBICACION SUPERFICIE VALOR
201 R009376000 RELLENOQ SANITARIO EJIDO SAN RAMON PARCELA 126 P22 ZONA 1 342890.40( § 1,371,561.60
202|  R009377000 RELLENO SANITARIO EJIDO SAN RAMON PARCELA 127 P2/2 ZONA 1 123641.69( $ 494,566.76
ESCRITURACION ACCESO AL CAMPO
203 PENDIENTE MITAR GRANJA SUAREZ LAS GRANJAS 13184.00( § 40,291.00
PROL 20 DE NOV S/N SUR CERRO
DE LA PILA ENTRE PROP PRIV
205/  U002080001 PARQUE XTREMO COL.FCO ZARCO INT FCO ZARCO Y FR D COL 32738.56( § 5,000,000.00
CERRODELAPILA
VALOR

SumA $ 6,906,419.36
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